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N°123/2018
CONTRATO

O Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande, neste ato
representado por sua SUPERINTENDENTE Regina Mainente denominado
CONTRATANTE, com sede na rua Jau, n° 880, 5° andar, boqueirdao — Praia
Grande, inscrito no CNPJ sob o n? 03.183.306/0001-19, e de outro lado, a
empresa FERNANDO MACHADO GARBULHO - ME, inscrita no CNPJ sob o
n? 08.412.648/0001-87, estabelecida na Rua Pernambuco, n°404 -
Boqueirdo — Praia Grande, neste ato denominada CONTRATADA,
representada por seu representante comercial, Fernando Machado
Garbulho, Cédula de Identidade n2 41.733.151-4 e CPF n? 346.423.058-90,
de acordo com a representacdo legal que l|he é outorgada por
procuracdo/Contrato social/estatuto social, resolvem celebrar o presente
Contrato, sujeitando-se as normas preconizadas nas Leis Federais n?
8.666/93 e alteracdes posteriores, e demais legislacGes pertinentes, cada
qual naquilo que couber, mediante as clausulas e condi¢des que se
seguem:
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1. DO OBJETO E JUSTIFICATIVA

1.1. O presente Contrato tem por objeto CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ESTACIONAMENTO COBERTO PARA O VEICULO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PRAIA GRANDE, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia
Grande, nos termos discriminados no Termo de Referéncia e
presente Contrato.

1.2. A presente contratagao se faz necessario com intuito de preservar
o patrimbénio do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande,
possibilitando ao motorista, responsavel pela conducdao do veiculo maior
agilidade e comodidade do mesmo, e a efetiva gestdao de controle de
utilizacdao do automoével.

1.3. A contratacao antes citada obedecerd ao estipulado neste Contrato,
bem como as disposicdes dos documentos adiante enumerados,
constantes do Processo 123/2018, e que, independentemente de
transcricao, fazem parte integrante e complementar deste, no que nao o
contrariarem. S3ao Eles: A proposta de pregcos e documentos que o
acompanham, firmada pela CONTRATADA.

1.4. Os servigos ora contratados foram objeto de levantamento de preco,
de acordo com o disposto da Lei n? 8.666/1993, sob a modalidade de
dispensa de licitacao, conforme processo administrativo acima citado.

2. DOS SERVICOS
Dados do Veiculo

O estacionamento coberto deverd guardar o veiculo com as seguintes
descrigdes:

Marca VW/modelo Polo sedan /ano.modelo 2010/2011, cor: prata.



TIPIMPCG

INnstituto de Previdéncia Municipalde Praia Grande

2. Métodos e especificagao do servico:

2.1. O patio do estacionamento para guarda do veiculo devera estar
localizado num raio maximo de 500 (quinhentos) metros da Sede do

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande;

2.2. Endereco da Sede do IPMPG: Rua: Jau, 880,5° andar - Boqueirao

— Praia Grande;

2.3. O estacionamento para o veiculo devera ser coberto e permitir

com tranquilidade toda sua guarda observando suas dimensdes;

2.4. A prestacao do servico serd utilizado 07 (sete) dias por semana,

domingo a sdbado, 24 (vinte quatro) horas por dia;

2.5. O Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande se reserva
ao direito de substituir o veiculo acima descrito em virtude de
renovacdao da frota ou qualquer outra medida administrativa que
entender necessaria para o desenvolvimento de suas atividades, sem

gualquer custo adicional;

2.6. O veiculo oficial do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia
Grande somente sera retirado do estacionamento por servidor

designado.
3. Condig0es para prestacao do servico:

3.1. A empresa que contratada devera possuir apdlice de seguro
vigente do tipo Responsabilidade Civil Garagista, modalidade Guarda
de Veiculos de Terceiros, abrangendo incéndio, roubo, furto e

colisdo, com cobertura integral, durante a estadia do veiculo;

3.2. A empresa devera atender os preceitos legais vigentes, entre

eles, estar quite com as obrigacdes trabalhistas, tributarias e todas as
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demais obrigacdes exigidas pela legislacdo especifica dos contratos

com a Administragdo Publica.
4. Controle da execucao

4.1. A execucao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pelo

responsavel do IPMPG.

4.2. A fiscalizagao de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qgualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e

prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

3. FUNDAMENTO LEGAL

1. A contratacdao em tela, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo
na Lei n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993, na Lei Complementar n2 123,
de 14 de dezembro de 2007, e no Decreto Municipal n2 6.238, de 5 de
junho de 2017, tudo conforme suas alteracdes posteriores. Quando
necessario nas Normas Técnicas da ABNT de acordo com a Lei n?

4.150/1962.

4. DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PRAIA GRANDE

1. Além das obrigacGes resultantes da aplicacdo da Lei n? 8.666/93 e

demais normas pertinentes, sao obrigacdes do Contratante:
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1.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa
desempenhar seus servicos de acordo com as determinac¢des deste

Termo;

1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as clausulas deste termo de referéncia e

dos termos de sua proposta;

1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento,
por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio
as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis;

1.4. Notificar a Contratada por escrito de quaisquer ocorréncias
relacionadas a execucdao do objeto, fixando prazo para a sua

corregao;

1.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servico(s) executados fora da

especificacdo ou com problemas;

1.6. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas.

5. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

1. Além das obrigacGes resultantes da aplicacdo da Lei n? 8.666/93 e

demais normas pertinentes, sao obrigacdes da Contratada:

1.1. Indicar, quando da assinatura do contrato, o endereco, telefone
fixo, numero do telefone celular do preposto da empresa ou do

escritério de representacdao em Praia Grande;
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1.2. Executar o objeto de acordo com as condi¢des, prazo,
especificagdes qualitativos e quantitativos estipulados neste Termo

de Referéncia;

1.3. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem
solicitados pelo Contratante, de forma clara, concisa e ldgica,

atendendo de imediato as reclamacdes;

1.4. Levar, imediatamente, ao conhecimento do fiscal do contrato do
Contratante, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer na

execucao do objeto contratado, para ado¢cao das medidas cabiveis;

1.5. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas,
no todo ou em parte, o material no qual forem constatados falha,

defeito, incorrecao ou qualquer dano;

1.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do

objeto;

1.7. Responder pelos danos causados diretamente ao contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante fornecimento
do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizacdao ou o0 acompanhamento pelo Contratante;

1.8. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
qguanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatéorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos

incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993;
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1.9. Manter todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacdo que
ensejaram sua contratacdo, inclusive quanto a qualificacao

economico-financeira;

1.10. Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas, previstos na
legislacdao vigente, e de quaisquer outros em decorréncia da sua
condicao de empregadora, no que diz respeito aos seus

colaboradores;

1.11. Responsabilizar-se por quais quer acidentes de que venham a
serem vitimas os seus colaboradores em servico, cumprindo todas as
suas obrigacdes quanto as leis trabalhistas e previdenciarias e lhes

assegurando as demais exigéncias para o exercicio das atividades;

1.12. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste Termo.

6. DAS SANCOES

6.1. Podera ficar impedida de participar de licitacao e de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Contrato e das demais combinacdes legais, garantida a
defesa prévia, a empresa que, dentro do prazo de validade de sua
proposta:

6.1.1. ndo mantiver sua proposta pelo prazo de validade;

6.1.2. deixar de entregar a documentacdo exigida para o processo ou
apresentar documentacao falsa;

6.2. Em conformidade com o estabelecido nos artigos 86 e 87 da Lei
8.666/1993, se a contratada descumprir as condi¢cdes deste Contrato,
garantida a defesa prévia, ficara sujeita as seguintes penalidades, sem
prejuizo do disposto no item 6.1.;
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6.2.1. pela inexecucdao total ou parcial do contrato, a administracao
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:

6.2.1.1. adverténcia;

6.2.1.2. multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor global do
contrato, por dia de atraso injustificado e por descumprimento das
obrigacOes estabelecidas neste Contrato, até o limite maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor global da contratacao, a juizo da Administracao;

6.2.1.3. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, no
caso de inexecucao total deste e 5% (cinco por cento) sobre o valor do
pedido, no caso de inexecucao parcial do objeto;

6.2.1.4. suspensdo temporaria de participacao em licitacao e impedido de
contratar com a Administracao, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

6.3. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Contrato nao exclui a
possibilidade de aplicagdo de outras, previstas em Lei, inclusive
responsabilizacdo do fornecedor por eventuais perdas e/ou danos
causados a Administracao.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. Os recursos orcamentarios necessarios ao atendimento do objeto
deste Termo de Referencia correrao pelo Orcamento do Instituto de
Previdéncia Municipal de Praia Grande, e serao alocados pelo

Departamento Financeiro deste Conselho.

33.90.39.99 09 122 4005



TIPIMPCG

INnstituto de Previdéncia Municipalde Praia Grande

8. DO PAGAMENTO

1. A Nota Fiscal dos servicos prestados deverd ser remetida com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis em relacdo a data de seu
vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar sua verificacao e,

nao havendo problemas, emitir o Aceite Definitivo.

1.1. Os precgos do contrato decorrente do processo licitatorio serdao

fixos e irreajustaveis.

1.2. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servicos
efetivamente utilizados, conforme os valores discriminados na
Proposta de Precos relativa ao objeto do contrato, sendo a despesa
mensal estimada de RS 178,00 ( cento e setenta e oito reais) e global
estimada, para 12 (doze) meses, de RS 2.136,00 (dois mil, cento e

trinta e seis reais).

9. DA VIGENCIA

1. Para a prestagao dos servigos aqui especificados, o contrato decorrente
do presente Termo de Referencia terd o prazo de vigéncia de 12 meses,
contado da data da sua assinatura, com eficacia apds a publicacao de seu

extrato no Imesp.

10. DA ALTERACAO DO CONTRATO

10.1. Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da
Lei n2 8.666/93, com a apresentacdo das devidas justificativas.
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11. DA RESCISAO

11.1. A inexecucao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisao,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n2 8.666/93.

11.2. Arescisao deste Contrato podera ser:

11.2.1. determinada por ato unilateral e escrita do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

11.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo administrativo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

11.2.3. judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

11.3. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente. Os casos
de rescisdao contratual serdao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.4. Além das hipdteses de rescisdao acima previstas, o Contrato sera
rescindido sempre que a CONTRATADA se conduzir dolosamente.

12. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO A PROPOSTA

O presente Contrato rege-se pelas disposicoes da Lei Federal n.
8.666/1993, vinculando-se ao Termo de Referéncia (fls. 5/9 do
Processo Administrativo n. 123/2018, que faz parte integrante deste
contrato, ao termo de dispensa de licitagdo acostado ao Processo
Administrativo n. 123/2018 e a proposta vencedora, bem como
também sera regido pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-
lhe supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposic¢des de direito privado.



TIPIMPCG

INnstituto de Previdéncia Municipalde Praia Grande

13. DO FORO

13.1. As questdes decorrentes da execucdao deste Instrumento, que nao
possam ser dirimidas administrativamente, serdao processadas e julgadas
na Justica Estadual, no Foro da comarca de Praia Grande, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente
Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé
efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das
partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Praia Grande, 1 de maio de 2018.

CONTRATANTE: REGINA MAINENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PRAIA GRANDE

CONTRATADA:FERNANDO MACHADO GARBULHO

FERNANDO MACHADO GARBULHO - ME

Processo Administrativo 123/2018



