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Decreto n® 8278-25

DECRETO N° 8278

De 14 De Agosto De 2025

“Prorroga, no exercicio de 2025, o prazo para elaboracéo
do Plano de Contratacdes Anual, disposto no artigo 16 do
Decreto N°. 7929 de 21 de dezembro de 2023, que
regulamenta a Lei N°. 14133 de 1° de abril de 2021 - Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos, no ambito da
Administragdo Publica Municipa direta, autarquica e
fundacional. ”

Prefeito da Estancia Balnedriade Praia Grande, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, nos termos do
artigo 69 Inciso XXV, daLei 681 de 06 de abril de 1990,
DECRETA

Art. 1°. Excepcionamente no exercicio de 2025, fica
prorrogado 0 prazo para elaboracdo do Plano de
Contratagbes Anual, previsto no art. 16, do Decreto n°
7.929/2023 de 21 de dezembro de 2023, para 15 de
setembro de 2025.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palécio Sd0 Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande, aos 14 de agosto de 2025, ano
quinquagésimo nono da emanci pagao.

ALBERTO PEREIRA MOURAO

PREFEITO

Cassio de Castro Navarro

Secretério Municipal de Governo

Registrado e publicado na Secretaria de Administracéo,
aos 14 de agosto de 2025.

Ruy Ferraz Fontes

Secretério Municipa de Administragdo

Processo Administrativo n° 20417/2022

Decreto n°® 8279-25

DECRETO N° 8279

De 14 De Agosto De 2025

“Atualizao valore dataxaderemogdo, previstanalei 1970
de 11 de dezembro de 2019” que “Dispbe sobre a
regulamentacdo e disciplina a circulagdo de hicicletas,
triciclos e veiculos similares superiores a trés aros, néo
motorizados, nas vias Publica do Municipio de Praia
Grande, nas condicdes que especifica, e da outras
providéncias’.

Prefeito daEstanciaBalneériade Praia Grande, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei, nos termos do
artigo 69 Inciso XXV, daLe 681 de 06 de abril de 1990,
DECRETA

Art.1° O valor dataxa de remocéo previstano 8§3° do art.4°
daLei 1970 de 11 de dezembro de 2019, passa a vigorar
pelo vaor de R$ 76,09 (setenta e seis reais e nove
centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicag&o.

Palécio Sdo Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande, aos 14 de agosto de 2025, ano
quinquagésimo nono da emanci pagao.

ALBERTO PEREIRA MOURAO

PREFEITO

Céssio de Castro Navarro

Secretario Municipa de Governo

Registrado e publicado na Secretaria de Administragéo,
aos 14 de agosto de 2025.

Ruy Ferraz Fontes

Secretério Municipal de Administracéo

Processo Administrativo n° 12563/2001

Lei Complementar n° 1030-25

LEI COMPLEMENTAR N° 1030

De 14 De Agosto De 2025.

“Fica alterada a Lei Complementar n° 913, de 1° de abril
de 2022, a estrutura das Secretarias e suas respectivas
competéncias’.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, no uso das
atribuicdes gue Ihe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal, em sua Décima Sexta
Sessdo Extraordinéria, da Primeira Sessdo Legidativa da
Décima Quarta Legidlatura realizada em 12 de agosto de
2025, aprovou e e€le promulga a seguinte Le
Complementar:

Art. 1°. Ficaacrescido o art. 10-A aLei complementar N°.

1.011 de 06 de janeiro de 2025, conforme redagéo a seguir:

Art.10-A. Compete aos Secretarios Municipais e aos
Subsecretarios designados nestalei complementar, aprovar

0 plano de contratagbes anual, bem como autorizar as
licitagbes, contratacOes diretas e a utilizagdo de
procedimentos auxiliares nas licitacbes e contratagdes, no

ambito dos respectivos 6rgéos.

§ 1°. Compete, ainda, as autoridades referidas no "caput"

deste artigo:

I —homologar licitacdes e adjudicar os objetos respectivos,
Il — aprovar minutas de editais;

Il — designar o agente de contratacdo, 0 pregoeiro ou a
comissdo de contratagao;

IV —designar equipe de apaio;

V —anular e revogar licitagdes ou declarélas desertas ou

prejudicadas;

VI —aplicar penalidades alicitantes e a contratados;

V11 —decidir recursos administrativos;

VIl — decidir sobre a redlizacdo de licitacdo na forma
presencial e sobre a antecipacéo da fase de habilitagdo

prevista no artigo 17, § 1°, da Lei Federal n° 14.133, de
2021,

IX — assinar e extinguir contratos e convénios, por

gualquer meio juridicamente admitido;

X —assinar e autorizar liberac8o e substitui¢do de garantias
contratuais;

Xl — assinar e autorizar devolugdo ou substituicdo de
garantia para participar de licitagdo;

X1l —assinar e autorizar alteragOes contratuais;

X1l — assinar e autorizar repactuacdes contratuais.

§ 2°. Sem preuizo das competéncias fixadas aos
Secretarios Municipais e aos Subsecretarios designados
por esta lei complementar, o Chefe do Poder Executivo
podera estabel ecer, por decreto, acentralizac&o de compras
e contratacfes de servicos comuns aos 6rgaos municipais,
resguardado o dever da aocagcdo do objeto no plano de
contratacéo anual da unidade.

§ 3°. No caso do § 2° deste artigo, 0s 6rgaos municipais,
onde as compras ndo foram centralizadas, ndo poderdo
promover licitagbes para 0 mesmo objeto com
caracteristicas semelhantes, savo em  sSituagOes
excepcionais, devidamente justificadas, mediante prévia
anuéncia das Secretarias destinatérias da centralizacdo
respectiva.

§ 4°. As competéncias previstas neste artigo poderdo ser
delegadas a autoridade ou 6rgdo subordinado, excetuadas
as seguintes hipoteses:

| —aplicagéo das penalidades de impedimento paralicitar e
contratar ou de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar;

Il — redizacdo de licitagdo na forma presencid e a
antecipacdo da fase de habilitacéo;

I11 — contratacdo emergencial, caso em que, se aautoridade
prevista no “caput” deste artigo ndo autorizar a
contratacdo, deveraratifica-laem até 5 (cinco) dias;

Art. 2°. Os arts. 5° 11-A 15, 18, incisos VIl e X, 19, 21,
22, inciso V111, 22-A, incisos VIl e X1, 24, 25, inciso XV,
28, inciso XI11, 31, inciso XVIII, 34, incisos VI e X1X, 36,
incisoll, 37,inciso V, 39, 40, incisos |1, I11, XX e XXI, 45,
inciso 1V, 47, 48, incisos XII, XXVIII, XXIX, XXX e
XXXII, 50, 51, incisos VII e X1X, 54, inciso X, 55, 56, 57,
inciso 1V, 59, 60, incisos |, I1, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, 63,
inciso V, 65, 66, inciso X1, 69, inciso XXX, 72, inciso VI,
75, inciso VI, 78, inciso XXXVII, 81, inciso XXV, 82-A,
82-B, inciso XIlI, 82-D, inciso X1V, daLei Complementar
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n° 913, de 1° de abril de 2022, com aredacéo alterada pela
Lei Complementar n° 1011, de sei de janeiro de 2025,
passam avigorar com a seguinte redacdo:

Art. 5°. O Gabinete das Secretarias Municipais e das
Subsecretarias contardo com um Secretério Adjunto e um
Chefe de Gabinete.

81° O Gabinete do Secretario Adjunto contara com apenas
um Chefe de Gabinete.

82° A cada Secretaria, conforme o numero de
Departamentos, acresce-se um Oficial de Gabinete,
objetivando colaborar no planegjamento, e na organizacao,
supervisdo e no controle dos servicos pertinentes as
atividades fim e administrativas desenvolvidas pelos
estagiarios e demais servidores |otados no Gabinete.
l.1a4-1

I.5a7-3

11.8a10-4

IV. Superior a1l0—5.

83° Os servidores ocupantes dos cargos instituidos no § 2°
desde artigo, serdo lotados no Gabinete dos Secretarios
Municipais bem como, no Gabinete dos Subsecretérios.
84° Em face do disposto no paragrafo segundo deste artigo,
ficam inseridos no Anexo CC, ingtituido pelo artigo 83, |1
da Lei Complementar n° 913 de 1° de abril de 2022, com
redacdo alterada pelo artigo 1° da Lei Complementar n°
1011, de 06 de janeiro de 2025: jornada de trabalho de 40
horas semanais, exigéncia de curso superior completo e
vencimento-base de R$ 4.796,14. (NR)

Art. 11- A. A Chefia de Gabinete é composta pelos
seguintes 6rgaos:

1. Gabinete do Chefe de Gabinete do Prefeito

1.1- Subsecretaria de Administragéo da Chefia de Gabinete
1.1.1 - Departamento de Atendimento do Gabinete;
1.1.1.1 - Divisao de Atendimento;

1.1.1.2. - Divisdo de Relacdes Publicas;

1.2 - Subsecretaria de Acdes de Cidadania;

1201 - Divisdo de Assuntos da Sociedade Civil

Organizada;

1.2.0.2 - Divisado de Sociedade de Bairros;

1.2.0.3 - Divisdo de Organizacdo Social;

1.2.0.4 - Divisdo de Assuntos Religiosos;

121 - Departamento de Assuntos de Participacdo
Popular;

1.2.1.1- Divisdo de Assuntos de Participacdo Popular;
1.2.1.2 - Divisdo dos Conselhos;

1.3 - Subsecretaria Assuntos da Juventude;

1.3.0.1 - Divisdo de Juventude. (NR)

Art. 15. Para provimento do cargo de provimento em
comissdo de Subsecretario de Controle Interno, integrante
da estrutura administrativa do Gabinete do Chefe do
Executivo, s80 exigidos o0s seguintes requisitos
cumulativos. (NR)

Art. 18.

(..)

VIl — promover o credenciamento de Procurador para
representar o Municipio ou o Chefe do Poder Executivo
nas assembl el as das entidades da Administracdo Indireta;
IX — responder pelos questionamentos do Ministério
Pablico nas situacGes em que o Chefe do Poder Executivo
vier a ser notificado em sede de Inquéritos Civis e outros
procedimentos administrativos, se solicitado pela
Procuradoria do Controle Externo, quando necessaria
elaboragdo de defesa técnica-juridica (NR)

Art. 19. Aostitulares das Subsecretarias de Administracéo
do Gabinete, Assuntos da Juventude, Ac¢des de Cidadania,
Controle Interno, Comunicagdo Social, Subsecretaria de
Planejamento de Expansdo da Rede Escolar, Subsecretaria
de Administracdo e Projetos Especiais e da Subsecretaria
de Cultura por seus titulares, compete ordenar as despesas
afetas as respectivas Subsecretarias, inclusive aguelas
realizadas conforme 0 § 2° do art. 10-A. (NR)

Art. 21 A Secretaria de Governo (SEG) é composta por:

2- Gabinete do Secretéario de Governo; (NR)

Art. 22.
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(..)

VIII — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 22-A.

()

VIl —encaminhar ao Chefe do Poder Executivo, projeto de
Lei de diretrizes Orcamentarias e Projeto de Lei do
Orcamento;

Xl — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Subsecretaria de Plangjamento e Controle Orcamentério,
inclusive aquelas realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 24 A Secretaria de Plangamento (SEPLAN) é
composta por:

3. Gabinete do Secretario de Plangjamento;

3.0.0.1 - Divisdo de Atendimento;

3.0.0.2 - Divisdo de Controle Externo e Interno

3.0.1 - Departamento Administrativo;

3.0.1.1 - Divisdo de Apoio;

3.0.2 - Departamento de Plangjamento e Gestéo;

3.0.2.1- Divisdo de Plangjamento Urbano;

3.0.2.2 - Divisdo de Planejamento Estratégico

3.0.2.3 - Divisdo de Dados e Estatisticas

3.0.3 - Departamento de Gestdo Territorial;

3.0.3.2 - Divisdo de Informagdes Geogréficas;

3.1 - Subsecretaria de Gestdo de Tecnologia;

3.1.1 - Departamento de Integracéo da Informagéo;
3.1.1.1- Divisio de Manutencdo da Rede Optica e
M onitoramento;

3.1.1.2 - Divisdo de Suporte ao Monitoramento e Projetos
3.1.2 - Departamento de Informatica;

3.1.2.1 - Divisdo de Gestéo Tecnol égica;

3.1.2.2 - Divisdo de Suporte e Manutencéo;

3.1.2.2.1 - Secdo de Servicos Internos e Externos;

3.1.2.3 - Divisdo de Redes e Telecomunicaces;

3.1.2.3.1 - Secgdo de Administragdo e Infraestrutura de

Redes;

3.2 - Subsecretaria de Inovagdo e Tecnologia;

3.2.1 - Departamento de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
M ecanismos de Desenvolvimento;

3.2.1.1 - Divisdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;
3.2.1.2 — Divis&o de Infraestrutura e Seguranca de Dados;
3.2.2 - Departamento de Tecnologia da | nformacao;
3.2.2.1- Diviséo de Desenvolvimento de Sistemas; (NR)
Art. 25.

(..)

XV — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do

art. 10-A; (NR)

Art. 28.

()

XII - por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 31.

(...)

XVIIlI — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 34.

(..)

VI — exercer fungdes juridico-consultivas em qualquer
matéria de natureza juridica, exceto em relacdo aos temas
de competéncia da Procuradoria Juridica do Gabinete do
Chefe do Executivo e osde naturezatributériareservadas a
Procuradoria Fiscal;

XIX — por seu titular ordenar as despesas afetas ao 6rgéo,
inclusive aquel as realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 36.

()

Il — exercer fungdes juridico-consultivas em qualquer
matéria de natureza juridica, exceto em relacéo aos temas
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de natureza tributéria, matéria esta reservada a Secretaria
de Finangas e as de competéncia da Procuradoria Juridica
do Gabinete do Chefe do Executivo; (NR)

Art. 37

(..)

V —avocar a defesa de entidade da Administracéo Indireta
guando determinado pelo Chefe do Poder Executivo; (NR)

Art. 39. A Secretaria de Finangas (SEFIN) é composta por:

7 - Gabinete do Secretério de Finangas

7.0.0.1 - Divisdo de Apoio;

7.0.0.2 - Divisdo de Indicacdo e Requerimentos;
7.0.0.3 - Divisdo de Controle Externo e Interno;
7.0.1 - Departamento Administrativo;

7.0.1.0.1 - Secdo de Pessod;

7.0.1.0.2- Secéo de Patrimonio;

7.0.103- Secdo de Pangamento e
Orcamentério;

7.1 - Subsecretaria da Receita;

7.1.0.1 - Divisdo de Apoio;

7.1.1 - Departamento da Receita;

7.1.1.1 - Divisdo de Controle e Expedicéo;
7.1.1.1.1 - Secdo de Célculos;

7.1.1.2 - Divisdo de Receitas Imobiliarias;
7.1.1.2.1- Secdo deIPTU;

7.1.1.2.2 - Secdo de ITBI;

7.1.1.2.3 - Secdo de Cadastro Imobili&rio;
7.1.1.2.4 - Secdo de Reducdes e | sengdes Imobiliarias;
7.1.1.3 - Divisdo de Atendimento ao Publico;

7.1.1.3.1 - Segéo de Atendimento ao Contribuinte;

7.1.2 - Departamento Fiscal Tributério;

7.1.2.1 - Divisdo de Fiscalizagdo Tributéria;

7.1.2.1.1 - Segdo de Fiscalizagdo do I SSQN;

7.1.2.1.2 - Segéo de Controle e Arrecadacéo do | SSQN;
7.1.2.1.3 - Se¢do de Fiscalizagdo de TributosImobiliariose
Controle do ICMS-DIPAM;

71214 - Secdo de Controle de Transferéncias
Congtitucionais (FPM, ICMS, IPVA e Outras);

Controle

7.1.2.2 - Divisdo de Taxas de Poder de Policia;

7.1.2.2.1 - Secdo de Taxas de Poder de Policia;

7.1.2.2.2 - Secdo de Taxas de Permissdes e Concessies;
7.2 - Subsecretaria da Despesa;

7.2.0.1 - Divisdo de Apoio;

7.2.1 - Departamento da Despesa;

7.2.1.1 - Divisdo de Contabilidade;

7.2.1.2 - Divisdo de Tesouraria;

7.2.1.3 - Divisdo de Tomada de Contas;

7.2.1.4. - Divisdo de Prestacéo de Contas e Convénios
7.2.1.4.1 - Secdo de Prestacéo de Contas e Convénios;

7.3 - Procuradoria Fiscal;

7.3.1 - Divisdo de Execucdo Fiscal;

7.3.2 - Divisdo de Divida Ativa;

7.3.2.1 - Secédo de Inscricdo de Divida Ativa

7.3.2.2. Segéo de Baixas

7.3.3—Divisdo de Protestos

7.3.4 — Divisao de Suporte e Controle Administrativo

7.4 - Subsecretaria de Gestdo Previdenciaria;

7.4.0.1 - Conselho Administrativo;

7.4.0.2 - Conselho Fiscdl;

7.4.0.3 - Comité de Investimentos;

7.4.1 - Departamento Financeiro;

7.4.1.1 - Secdo de Compensacdo Previdenciaria;

7412 - Secdo de Credenciamento de InstituicOes
Financeiras;

7.4.1.3 - Secédo de Controladoria Previdenciéria;

7.4.2 - Departamento de Beneficios;

7.4.2.1 - Secdo de Atendimento dos Segurados e dos
Beneficiarios. (NR)

Art. 40.

(...)

Il — movimentar com o Chefe do Poder Executivo as
contas bancarias da Prefeitura;

11 - manter, obedecida a orientacdo geral do Chefe do
Poder Executivo, os recursos do Tesouro Municipal
depositados em estabel ecimentos bancarios oficiais;
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XX — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A;

XXI - Outras atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo
compativeis com a estrutura da Secretaria. (NR)

Art. 45,

(...)

IV —por seutitular ordenar as despesas af etas a Secretaria,
inclusive aquelas realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 48.

XII - propor ao Chefe do Poder do Executivo a celebracéo
de convénios com Orgdos Federais, Estaduais ou
Municipais, previamente analisado pelos érgaos técnicos;
(...)

XXVIIl — elaborar estudos para reforma, ampliacdo e
ainda, a localizacd de novas construgdes para fins
educacionais;

XXIX — acompanhamento, fiscalizacdo e medi¢bes de
obras e servicos de engenharia contratados junto a
terceiros, expedindo atestados de realizacdo, total ou
parcial de servicos relativos a obras e servicos de
engenharia de prédios e equipamentos destinados a
servigos educacionais como também emitir aceite
provisorio e definitivos das obras e servigos contratados,
XXX- elaborar as bases licitatérias e a prética dos demais
atos necessarios, até a finalizagdo dos procedimentos,
pertinentes as obras, servigos, compras, alienagbes e
locaghes afetos a sua Secretaria;

()

XXXIl — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquelas realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 50 A Secretaria de Salde Publica (SESAP) é
composta por:

10 - Gabinete do Secretério de Satide Publica;

10.0.0.1 - Diviséo de Apoio;

10.0.0.2 - Quvidoria SUS;

10.0.0.1 - Divisao de Atendimento ao Usuério SUS;
10.0.0.2 - Diviséo de Controle Externo e Interno;

10.1 - Subsecretaria de Plangjamento em Salde;

10.1.0.1 - Divisdo de Educacdo Permanente;

10.1.0.2 - Divisao de Auditoria;

10.1.1- Departamento de Informag&o em Salde;

10.1.1.1 - Divisdo de Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas;

10.1.1.2 - Divisdo de Informagao;

10.1.1.3 - Divisdo de Dados Epidemiol gicos;

10.1.1.4 - Divisdo de Contratos e Convénio;

10.1.1.5 - Divisdo de Orgamento e Controle de Custos;
10.1.1.6 - Divisdo de Regulacéo;

10.1.1.6.1 - Secdo de Regulacdo de Proprios;

10.1.1.6.2 - Segéo de Regulacdo de Terceiros;

10.1.1.7 - Divisdo de Avaliagéo;

10.1.1.8 - Divisao de Controle;

10.2 - Subsecretaria de Atencéo a Salde;

10.2.0.1 - Divisdo de Salde Bucal;

10.2.0.2 - Divisao de Assisténcia Farmacéutica;

10.2.0.3 - Divisdo de Enfermagem;

10.3 - Subsecretaria de Atencdo Priméria e Secundéria a
Salde;

10.3.1 Departamento de Atencdo Bésica a Salde

10.3.1.1 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido Forte;
10.3.1.2 - Divisdo de Atencéo Basica - Regido Boqueirdo;
10.3.1.3 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Tude
Bastos;

10.3.1.4 - Divisdo de Atencdo Béasica - Regido Guaramar;
10.3.1.5 - Divisdo de Atencéo Basica - Regido Aviagao;
10.3.1.6 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido Vila Sonig;
10.3.1.7 - Divisdo de Atencéo Béasica - Regido Antérctica;
10.3.1.8 - Divisdo de Atencdo Béasica - Regido Séo Jorge;
10.3.1.9 - Divisdo de Atencéo Basica - Regido Tupi;
10.3.1.10 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Tupiry;
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10.3.1.11 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido Quietude;
10.3.1.12 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido
Anhanguera;

10.3.1.13 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Ocian;
10.3.1.14 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Mirim [;
10.3.1.15 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Mirim I1;
10.3.1.16 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Maracang;
10.3.1.17 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Alohg;
10.3.1.18 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido VilaAlice;
10.3.1.19 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido
Ribeirépalis;

10.3.1.20 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Esmeralda;
10.3.1.21 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Rio
Branco;

10.3.1.22 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Santa
Maring;

10.3.1.23 - Divisdo de Atencdo Basica -
Samambaia;

10.3.1.24 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Melvi;
10.3.1.25 - Divisao de Atencéo Basica - Regido Caicara;
10.3.1.26 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido Redl;
10.3.1.27 - Divisdo de Atencéo Bésica - Regido Solemar;
10.3.1.28 - Divisdo de Atencdo Basica - Regido Noémia;
10.3.1.29 - Divisdo de Atencdo Bésica - Regido
Guilherming;

10.3.1.30 - Divisdo de Atencéo Bésica;

10.3.1.31 - Diretor de Divisao de Atencdo Basica - Regido
Jardim Princesa;

10.3.1.32 - Diretor de Divisdo de Atencdo Bésica - Regido
Guilherming;

10.3.1.33 - Diretor de Divisdo de Atencdo Basica - Regido
Tupi I1;

10.3.1.34 - Diretor de Divisdo de Atencdo Bésica - Regido
Melvi I1;

10.3.1.35 - Diretor de Divisao de Atencdo Basica - Regido
Fortell;

10.3.1.36 - Diretor de Divisdo de Atencdo Bésica - Regido

Regi&o

VilaSoniall
10.3.2 - Departamento de Atencéo Especializada a Salide
10.3.2.1 - Divisdo de Atencéo Especidizada;

10322 -
Ambulatoriais;
10.3.2.3 - Divisdo de Atencdo a Tubercul ose e Hanseniase;
10.3.2.4 - Divisdo de Programas de Prevencéo Especial;
10.3.2.5 - Divisdo de Especialidades em Reabilitagéo;
10.3.2.6 - Divisdo de Atendimento Psicossocia - Regido
Norte;

10.3.2.7 - Divisdo de Atendimento Psicossocia - Regido
Sul;

10.3.2.8 - Divisio de Atendimento Psicossocial em Alcool
e Drogas;

10.3.2.9 - Divisao de Atendimento Psicossocial Infantil;
10.3.2.10 - Divisao de Atencdo a Salide da Mulher;
10.3.2.11 - Divisdo de Atencdo Domiciliar - SAD;

10.4 - Subsecretaria de Atencdo Terciariae Vigilanciaem
Salde

10.4.1- Departamento de Vigilancia em Salde;

10.4.1.1 - Divisdo de Epidemiologia;

10.4.1.1.1 - Secdo de Imunizagéo;

10.4.1.1.2 - Secédo de Controle de doencas;

10.4.1.2 - Divisdo de Vigilancia Sanitéria;

10.4.1.2.1 - Sec&o de expediente;

10.4.1.3 - Divisdo de Controle da Populagdo Animal;
10.4.1.3.1 - Secdo de Zoonoses,

10.4.1.3.2 - Secéo de Controle de Agoes,

10.4.1.4 - Divisdo de Promogao a Salde;

10.4.1.5 - Divisdo de Protegdo a Vida Animal;

10.4.1.6 - Divisdo de Salide Ambiental;

10.5.2 - Departamento de Atencdo Hospitalar e Nefrologia
105.1 - Departamento de Atencdo Pré-Hospitalar -
SAMU/UTS;

10.5.1.1 - Divisdo da Unidade de Pronto Atendimento
Quietude;

10.5.1.2 - Divisdo da Unidade de Pronto Atendimento

Divisito de Especididades Médicas
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Guilherming;

10.5.1.3 - Divisdo da Unidade de Pronto Atendimento
Samambaia;

10.6 - Subsecretaria de Administragéo;

10.6.1 - Departamento de Administragéo;

10.6.1.1 - Divisdo Administrativa;

10.6.1.2 - Divisdo de Gerenciamento de Compras e
Licitacao;

10.6.1.2.1 - Secéo de Contratacdo de Servicos;

10.6.1.2.2 - Secdo de Compras de Suprimentos;

10.6.1.3 - Divisao de Gestao de Materiais e Insumos;
10.6.1.3.1 - Secéo de Almoxarifado;

10.6.1.3.2 - Segéo de Controle Patrimonial;

10.6.1.4 - Divisdo de Gestao de Pessoas;

10.6.1.4.1 - Secéo de Desenvolvimento de Pessoal;

10.6.2 - Departamento de M anutencéo;

10.6.2.1 - Divisdo de Transporte e Logistica;

10.6.2.1.1 - Secdo de Logistica;

10.6.2.1.2 - Secéo de Transporte;

10.6.2.2 - Divisdo de Manutencao;

10.6.2.2.1 - Segédo de Manutencéo Predial;

10.6.2.2.2 - Secdo de Manutencéo de Equipamento; (NR)
Art. 51.

(...)

V11 —proporcionar dados estatisticos e demonstré-los junto
ao Chefe do Poder Executivo, para que em conjunto
possam ser tracadas as prioridades da Administracdo
Municipal naarea de Salde;

XIX — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 54.

(..)

X — por seu titular ordenar as despesas afetas a Secretaria,
inclusive aquelas realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 55. A Secretaria de Meio Ambiente (SEMA) tem por

finalidade a promogdo do desenvolvimento urbanistico,
econdmico e socidmente sustentdvel e elaboracdo de
politicas publicas de protecdo ao meio ambiente.

Art. 56. A Secretaria de Melo Ambiente (SEMA) é
composta por:

12 - Gabinete do Secretario de Meio Ambiente;

12.0.0.2 - Divisdo de Apoio;

12.0.0.1 - Divisdo de Controle Externo e Interno;

12.0.0.2 - Divisdo Administrativa e Financeira;

12.0.0.2.1 - Segdo de Gestdo Orcamentéria e Processos
Administrativos;

12.0.0.3 — Divisdo de Educacdo Ambiental, Processos e
Monitoramento;

12.0.0.4 - Divisdo de Recursos Naturais— Agenda Verde,
12.0.0.4.1 - Secdo de Biodiversidade e Restauracéo
Ecolgica;

12.0.0.5 - Divisdo de Residuos Solidos e Saneamento;
12.0.0.6 - Divisdo de Licenciamento e Fiscalizacdo
Ambienta ;

12.0.0.7 - Divisdo de Politicas Climaticas e Ecoeficiéncia;
12.7.0.0.1 - Secdo de Projetos de Baixo Carbono e
Sustentabilidade (NR)

Art. 57.

(...)

IV — por seu titular ordenar as despesas afetas a Secretaria,
inclusive aquelas realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 59 A Secretariade Obras Publicas (SEOP) é composta
por:

13.- Gabinete do Secretério de Obras Publicas

13.0.0.1 - Divisdo de Apoio

13.0.0.2 — Divisdo de Indicacéo e Requerimentos;

13.0.0.3 — Divisdo de Controle Externo e Interno;

13.1 Subsecretaria de Obras de Edificagdo e Urbanismo
13.1.1 - Departamento de Obras de Edificacéo

13.1.1.1 - Divisdo de Obras de Edificacio

13.1.2 - Departamento de Obras de Urbanismo
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13.1.2.1 - Divisao de Obras de Urbanismo

13.1.3 - Departamento de Orcamento de Obras de
Edificacdo e Urbanismo

13.1.3.1 - Divisdo de Orcamento de Obras de Edificacbes e
Urbanismo

13.2 - Subsecretaria de | nfraestrutura

13.2.1 - Departamento de Projetos de Infraestrutura
13.2.1.1 - Divisdo de Projetos de Infraestrutura

13.2.1.2 - Divisio de Topografia

13.2.2 - Departamento de Obras de Infraestrutura

13.2.2.1 - Divisdo de Obras de Infraestrutura

13.2.3 - Departamento de Orcamento de Obras de
Infraestrutura

13.2.3.1 - Divisdo de Orcamento de Obras de Infraestrutura
13.3 - Subsecretaria de Administracéo

13.3.1 - Departamento de Acompanhamento Técnico
13.3.1.1 - Divisdo de Apoio

13.3.1.2 - Diviséo de LicitagOes

13.3.2 - Departamento de Administracéo

13.3.2.1 - Divisdo Administrativa

Art. 60.

()

| — Acompanhar, fiscalizar a execucdo e receber as obras
de natureza publica, exceto aquel as destinadas a Secretaria
de Educacéo, a Secretaria de Servigos Urbanos e a servicos
de manutencéo e regularizagdo de préprios publicos;

Il — Elaborar e revisar estudos e projetos de micro
drenagem, macrodrenagem, bem como avaliar os projetos
deinfraestrutura contratados ou enviados pela Comisséo de
Andlise de Impacto de Vizinhanga;

Il - Elaborar diretamente ou mediante contratacdo de
servicos de terceiros, 0s projetos executivos de
infraestrutura urbana;

IV - Elaborar orcamento de referéncia e documentagdo
técnica para instruir procedimentos licitatdrios para
contratacdo de servigos €/ou obras de engenharia de
infraestrutura, e reformas, ampliacdes e novas edificactes

da Administracdo Municipal, excetuando-se aquelas
destinadas a Secretaria de Educag@o, & Secretaria de
Servicos Urbanos e a servicos de manutencdo e
regularizacao de proprios publicos;

V - Gerenciar 0s convénios atinentes a Secretaria,
elaborando a documentagdo técnica para cadastro,
aprovacdo do objeto, esclarecimentos, solicitacdo de usos
de recursos, exceto prestacéo de contas contébil ;

VI — Elaborar as bases licitatérias e ainda prética dos
demais atos necessd&rios, até o final do procedimento
pertinentes a Servicos e Obras de Engenharia da
Administracdo  Municipal, excetuando-se  agquelas
destinadas a Secretaria de Educagdo, a Secretaria de
Servicos Urbanos e a servicos de manutencdo e
regularizacéo de préprios publicos;

VIl — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A.

VIII — outras atribuidas pela Chefia do Executivo
compativeis com a estrutura da Secretaria.(NR)

Art. 63.

(..)

V — por seu titular ordenar as despesas afetas a Secretaria,
inclusive aquel as realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 65.

()

15.0.1 - Departamento de Administragéo; (NR)

Art. 66.

(..)

Xl — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 69.

()

XXX — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
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art. 10-A; (NR)

Art. 72.

()

V1 —por seu titular ordenar as despesas afetas a Secretaria,
inclusive aquelas realizadas conforme 0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 75.

(...)

V1 —por seutitular ordenar as despesas afetas a Secretaria,
inclusive aquelas realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 78.

(..)

XXXVII — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Art. 81.

()

XXVI — por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A;(NR)

Subsecéo XX

Secretaria de Projetos Especiais e Estratégicos (SEPEE)
82-A. A Secretaria de Projetos Especiais e Estratégicos
(SEPEE) tem por finadidade o plangamento, a
coordenacdo e a representacdo junto a 6rgdos e entidade
publicas dos quais o Municipio tenha assento e naqueles
em que tenha direito a voto, inclusive relativamente ao
processo de Metropolizagdo e Comissdes teméticasjunto a
Agéncia Metropolitana da Baixada Santista, e a promogéo
de estudos e projetos Programas Arquitetbnicos e
Urbanisticos de equipamentos publicos de educagéo,
salde, assisténcia social e seguranga, entre outros, de
interesse da municipalidade.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Projetos Especiais e
Estratégicos (SEPEE) é composta por:

21 - Gabinete do Secretario de Projetos Especiais e

Estratégicos;

21.0.1 - Departamento de Metropolizagéo;

21.0.1.1 - Divisado de Controle de Comissdes Teméticas;
21.0.1.2 - Divisfo de Representacio Municipal nos Orgaos
Metropolitanos;

21.1 - Subsecretaria de Administragéo e Projetos Especiais
21.1.1 - Departamento de Projetos de Urbani smo;

21.1.2 - Departamento de Edificagbes e Obras de Arte.
(NR)

82-B.

()

X1l - por seu titular ordenar as despesas af etas a Secretaria,
inclusive aquel as realizadas conforme o0 § 2° do art. 10-A;
(NR)

Art. 82-D.

XIV - por seu titular ordenar as despesas afetas a
Secretaria, inclusive aquel as realizadas conforme o § 2° do
art. 10-A; (NR)

Artigo 3°. O anexo | desta Lei Complementar, insere no
Anexo Atribuicbes - Cargos de provimento em comisséo,
instituido pelo artigo 83, XIll da Lei Complementar n®
913, de 01 de abril de 2022, as atribui¢des dos cargos de
provimento em Comissdo integrantes da estrutura
administrativa das Secretarias Municipais, abaixo
elencadas:

|- Secretaria de Meio Ambiente;

I1- Secretaria de Finangas

[11- Secretariade Turismo. (NR)

Artigo 4°. O anexo Il desta Lei Complementar, insere no
Anexo Atribuic¢des — Funcfes Gratificadas, instituido pelo
artigo 83, Xl1I daLei Complementar n°® 913, de 01 de abril
de 2022, as atribui¢des das fungdes gratificadas integrantes
da estrutura administrativa das Secretarias Municipais,
abaixo elencadas:

|- Secretaria de Meio Ambiente;

I1- Secretaria de Finangas (NR).

Artigo 5° Ficam renomeadas as funcbes gratificadas
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abaixo indicadas, constantes do Anexo FG “ Fungdes
Gratificadas instituido pelo artigo 83, X da Le
Complementar n° 913, de 01 de abril de 2022:

| — Secretaria de Meio Ambiente:

Coordenador de Fiscalizagdo RCC para Coordenador de
Licenciamento e Fiscalizagdo

Il — Secretaria de Financgas:

Subsecretario de Execucdo Fiscal para Procurador Chefe
da Procuradoria Fiscal;

Chefe da Se¢éo de Servigos Forenses para Chefe da Secéo
de Inscricdo em DividaAtiva. (NR)

Art. 6°. No Anexo Funcdes Gratificadas, instituido pelo
Artigo 83, XlII, da Lei Complementar n® 913, de 01 de
abril de 2022, com redagdo dada pelo artigo 1° da Lei
Complementar n° 1011, de 06 de janeiro de 2025, é
acrescida mais uma funcéo gratificada de Coordenador do
CRAS.

Paragrafo Unico- A Func&o Gratificada previstano Anexo
FuncgBes Gratificadas, ingtituida pelo Artigo 83, XIlI, da
Lei Complementar n® 913, de 01 de abril de 2022, com
redacdo dada pelo artigo 1° daLei Complementar n® 1011,
de 06 de janeiro de 2025, fica majorada para R$ 5.020,18.
Artigo 7°. O artigo 107 da Lei Complementar N° 913, de

1° de abril de 2022 passa a vigorar com aredagdo seguinte:

Art. 107. Qualquer Procurador podera requerer ao
Procurador Chefe da Procuradoria Fiscal a redugdo da
distribuicdo da carga mensal de Execucbes Fiscais com
prejuizo proporcional da sua cota parte naverba honoréria,
desde que respeitados o intersticio de quatro meses entre
umareducdo e outra. (NR)

Artigo. 8°. EstaLei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Palécio S&o Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande, aos 14 de agosto de 2025, ano
guinguagésimo nono da Emancipacao.

ALBERTO PEREIRA MOURAO

PREFEITO

Céssio de Castro Navarro

Secretario Municipal de Governo

Registrado e publicado na Secretaria de Administracao,
aos 14 de agosto de 2025.

Ruy Ferraz Fontes

Secretario Municipa de Administracdo

Processo Administrativo n° 25595/2025

Anexo |- Atribuicbes

Cargos em Comisséo

CHEFE DE GABINETE (SEMA)

Pré -requisito — Ensino Superior Compl eto.

Suméria: | — Assessorar diretamente o Secretario de Meio
Ambiente no plangamento, coordenagdo, supervisdo e
execucdo das acles da pasta; II — Organizar a agenda
ingtitucional e apoiar 0s compromissos técnicos,
administrativos e politicos do Secretério; |1l — Realizar
interlocugcdo com demais secretarias, O0rgdos publicos,
entidades da sociedade civil e municipes em assuntos de
interesse da pasta; |V — Elaborar e revisar documentos
oficiais, oficios, despachos e comunicados da Secretaria; V
— Monitorar a tramitacdo de processos e proposi¢des de
interesse da SEMA junto aos demais 6rgdos da
Administracdo Publica; VI — Apoiar a articulagdo
institucional eintergovernamental daSEMA em consel hos,
comités e colegiados, VIl — Exercer outras atribuicOes
correlatas definidas pelo Secretério de Meio Ambiente;
VIl — Colaborar com os processos de licenciamento
ambiental, conforme competéncias especificas da divisio;
IX — Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislacdo ambiental vigente; X —
Participar, sempre que necessario, da analise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; XI — Apoiar a
integracdo entre os setores da Secretaria nas acOes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado;
X1l — Contribuir para o cumprimento das metas do Plano
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Plurianual e dos instrumentos de plangjamento ambiental.
Diretor Divisao de Controle Externo e Interno (SEMA)
Pré-requisito — Ensino Superior Completo.

Suméria: |- Coordenar as acGes de controle interno e
externo da Secretaria, assegurando a conformidade
administrativa, juridica e ambiental dos atos praticados; |1
— Acompanhar auditorias e fiscalizacbes externas dos
Tribunais de Contas, Ministérios Publicos e outros 6rgaos
de controle; Ill — Monitorar a correta aplicagdo dos
recursos publicos vinculados a SEMA; IV — Elaborar
relatorios de controle, avaliacdo de riscos e recomendactes
para melhoria da governanca ambiental; V — Garantir o
cumprimento das normas de transparéncia ativa e passiva,
em conformidade com a Lei de Acesso a Informacéo
(LAI); VI —Atuar em articulacgio com o Gabinete e demais
Divisdes para cumprimento de metas, indicadores e
relatdérios da pasta, atendimento  parlamentar,
requerimentos, indicagbes e ouvidoria; VII — Exercer
outras atribuicdes correlatas; VIII — Colaborar com os
processos de licenciamento ambiental, conforme
competéncias especificas da divisdo; IX — Assegurar a
conformidade dos procedimentos administrativos com a
legislacdo ambiental vigente; X — Participar, sempre que
necessario, da andlise de processos, emissao de pareceres
ou apoio técnico a demandas relacionadas a0
licenciamento ambiental; X1 — Apoiar aintegracéo entre os
setores da Secretaria nas acgbes relacionadas ao
licenciamento ambiental municipalizado e fiscalizagéo.
Diretor de Divisio de Apoio (SEMA)

Pré- requisito — Ensino Superior Completo.

Suméria: | — Coordenar o apoio logistico, administrativo e
operaciona as atividades da Secretaria; |1 — Organizar 0s
servicos de protocolo, correspondéncia, recepcdo e
atendimento ao publico; |11 — Gerenciar contratos de apoio
e prestacdo de servicos vinculados as atividades-meio da
SEMA; IV — Supervisionar 0s servicos de manutencéo
predial, seguranca patrimonial, telefonia e transporte

0O © D O @prefpraiagrande

interno; V — Apoiar as aividades de plangamento,
organizagdo de eventos e mobilizacOes institucionais; VI —
Controlar 0 uso de bens moveis e imoveis vinculados a
SEMA; VII — Exercer outras atribuicdes correlatas; VIII —
Colaborar com os processos de licenciamento ambiental,
conforme competéncias especificas da divisdo; IX —
Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislagdo ambiental vigente; X —
Participar, sempre que necessario, da andlise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; XI — Apoiar a
integragdo entre os setores da Secretaria nas agdes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado e
fiscalizacéo.

Cargo: Diretor de Divisdo Administrativa e Financeira
(SEMA)

Pré- requisito — Ensino Superior Compl eto.

Sumariaz | — Coordenar a execugdo orcamentéria,
financeira, patrimonial e administrativa da SEMA; Il —
Controlar a movimentagdo de recursos orcamentarios,
inclusive convénios, emendas e termos de cooperacéo; 111
— Supervisionar 0s processos de compras, contratagoes,
empenhos, liquidacBes e pagamentos; IV — Garantir o
cumprimento da legislagdo orcamentaria e financeira
vigente, V — Gerenciar a prestagdo de contas e o
acompanhamento dosinstrumentos de plangjamento (PPA,
LDO, LOA); VI — Apoiar tecnicamente a elaboracdo de
prestacdes de contas e relatérios para 6rgaos de controle;
VIl — Exercer outras atribuicdes correlatas;, VIII —
Colaborar com os processos de licenciamento ambiental,
conforme competéncias especificas da divisdo; IX —
Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislagdo ambiental vigente; X —
Participar, sempre que necessario, da andlise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; XI — Apoiar a
integracdo entre os setores da Secretaria nas agoes

PAGINA 16 DE 36

PREFEITURA

PRAIAG

Inovacdo a servico das pessoas

RANDE

A



DIARIO OFICIAL

Praia Grande

WWW.PRAIAGRANDE.SP.GOV.BR

Ano | | Edicao n° 164 | 18/08/2025

relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado e
fiscalizacdo; X1l — Contribuir para 0 cumprimento das
metas do Plano Plurianual e dos instrumentos de
plangjamento ambiental.

Diretor de Divisdo de Educacdo Ambiental, Processos e
Monitoramento (SEMA)

Pré —requisito- Ensino Superior Completo.

Suméria. |- Coordenar 0s programas, projetos e
campanhas de educacdo ambiental formal, ndo formal e
informal, em consonancia com o Plano Municipa de

Educacdo Ambiental; 11 — Desenvolver acdes educativas
em parceriacom escolas, universidades, ONGs, empresase
demais érgéos publicos; 111 — Elaborar e executar agdes de

capacitacdo interna e externa sobre temas ambientais
estratégicos;, IV — Implementar instrumentos de
monitoramento e avaliacdo de politicas publicas
ambientais, V — Articular-se com as demais divisdes para
apoiar a formagdo técnica dos agentes publicos e a
divulgaco de boas préticas;, VI — Plangjar e executar
projetos de comunicagdo ambiental, producéo de materiais
informativos e estratégias de sensibilizacéo; V11 — Exercer
outras atribuicBes correlatas;, VIII — Colaborar com o0s
processos de licenciamento ambiental e fiscalizacdo; IX —
Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislacdo ambiental vigente; X —
Participar, sempre que necessario, da andlise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; X1 — Apoiar a
integracdo entre os setores da Secretaria nas agoes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado;
X1l — Contribuir para o cumprimento das metas do Plano
Plurianual e dos instrumentos de planegjamento ambiental
no que se refere ao licenciamento.

Diretor de Divisdo de Recursos Naturais — Agenda Verde
(SEMA)

Pré — Requisito- Ensino Superior Completo.

Sumériall — Coordenar e implementar politicas publicas
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voltadas a conservagdo, protecéo e uso sustentédvel dos
recursos naturais, Il — Gerenciar agles relativas a
arborizagdo urbana, areas verdes, unidades de conservacao
municipais e zonas de amortecimento; |11 — Supervisionar
processos de autorizagdo de supressdo de vegetacdo,
mangjo arboreo e compensagbes ambientais;, IV —
Desenvolver e executar planos de manejo, recuperacéo e
conservacdo da biodiversidade e ecossistemas locais; V —
Apoiar ag0es de mapeamento, georreferenciamento e
monitoramento ambiental do territorio; VI — Integrar
programas de reflorestamento, restauracdo ecoldgica e
manejo sustentavel com demais politicas municipais; VIl —
Exercer outrasatribuicdescorreatas; V111 —Colaborar com
0s processos de licenciamento ambiental efiscalizagdo; I X
— Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislagdo ambiental vigente; X —
Participar, sempre que necessario, da andlise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; XI — Apoiar a
integragdo entre os setores da Secretaria nas agdes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado.

Diretor de Divisdo de Residuos Sdlidos e Saneamento
(SEMA)

Pré — Requisito - Ensino Superior Completo.

Suméria: | — Plangjar, coordenar e executar as politicas
municipais de gestdo integrada de residuos sélidos, em
consonancia com o Plano Municipal de Residuos Sélidos;
Il — Supervisionar o gerenciamento dos residuos urbanos,
da construcdo civil (RCC), volumosos, perigosos e de
logistica reversa; |11 — Monitorar a operagéo dos sistemas
de coleta, transporte, transbordo e destinacdo final de
residuos no Municipio; IV — Coordenar acbes de
fiscalizacBo e regularizagdo de grandes geradores e
receptores de residuos; V — Elaborar e acompanhar
projetos de saneamento  ambiental, incluindo
abastecimento de agua, esgotamento sanitério e drenagem
urbanasustentével; V1 — Promover campanhas de educacéo
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ambiental voltadas a gestdo de residuos e consumo
consciente; VIl — Exercer outras atribuicBes correlatas;
VIII — Colaborar com os processos de licenciamento
ambiental e fiscalizagdo; 1X — Assegurar a conformidade
dos procedimentos administrativos com a legisacdo
ambiental vigente; X — Participar, sempre gue necessario,
da andlise de processos, emissdo de pareceres ou apoio
técnico a demandas relacionadas ao licenciamento
ambiental; XI — Apoiar a integragdo entre os setores da
Secretaria nas agles relacionadas ao licenciamento
ambiental municipalizado.

Diretor de Divisdo de Licenciamento e Fiscalizagdo
Ambiental (SEMA)

Pré — Requisito- Ensino Superior Completo.

Suméria: | — Coordenar e supervisionar 0s processos de
licenciamento ambiental e fiscalizacdo de
empreendimentos e atividades, nos termos da legislaco
vigente, promovendo a andlise técnica e legal dos
processos; |l — Supervisionar os atos de fiscalizacdo
ambiental de empreendimentos licenciados ou passiveis de
regularizacdo, bem como das atividades que demandem
controle municipal, com base nas normas federais,
estaduais e municipais; 111 — Estabelecer rotinas, fluxos e
critérios técnicos para a tramitagdo dos processos de
licenciamento ambiental e de fiscalizag8o, garantindo
padronizacdo, celeridade e seguranca juridica; IV —
Gerenciar a equipe técnica responsavel pelas analises de
Projetos de Controle Ambiental, Planos de Gerenciamento
de Residuos (PGRS, PGRCC), supressdo de vegetacdo e
intervencbes em éareas ambientalmente sensiveis, V —
Plangjar, organizar e executar acdes de fiscalizacdo
sistemética e/ou por demanda, inclusive em conjunto com
0rgdos estaduais e federais de controle ambiental, bem
CoOmo com outros setores municipais, VI- Garantir o
cumprimento das condicionantes ambientais emitidas no
ambito dos licenciamentos e propor medidas corretivas e
compensatdrias, conforme os resultados de monitoramento
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e fiscalizagdo; VII — Coordenar o atendimento as
denuncias, autos de infrac8o, notificagbes e recursos
administrativos no ambito ambiental, inclusive e aborando
respostas técnicas e pareceres conclusivos; VIl — Exercer
outras atribui¢des correlatas definidas pelo Secretario de
Meio Ambiente; IX — Colaborar com os processos de
licenciamento ambiental, conforme competéncias
especificas da divisdo; X — Assegurar a conformidade dos
procedimentos administrativos com alegislagdo ambiental
vigente; X| — Participar, sempre que necessario, da analise
de processos, emissdo de pareceres ou apoio técnico a
demandas relacionadas ao licenciamento ambiental; XI11 —
Apoiar aintegracdo entre os setores da Secretaria nas acoes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado.
Diretor de Divisdo de Politicas Climaticas e Ecoeficiéncia
(SEMA)

Pré — Requisito- Ensino Superior Completo.

Suméria: | —Planegjar, propor e coordenar aimplementacéo
de politicas publicas voltadas a mitigacéo e adaptacéo as
mudangas climaticas no Municipio; |1 — Elaborar e revisar
o Plano Municipal de Ac¢do Climética, assegurando sua
transversalidade com demais politicas publicas; 1l —
Coordenar o inventério de emissdes de GEE e a gestdo de
indicadores climéticos municipais;, IV — Promover
estratégias de ecoeficiéncia, neutralidade de carbono,
infraestrutura verde e solugdes baseadas na natureza; V —
Apoiar projetos de eficiéncia energética, mobilidade
sustentavel e uso racional de recursos naturais no ambito
da Administracdo Publica; VI — Articular parcerias e
financiamentos com institui¢des nacionais e internacionais
para projetos climéticos e sustentaveis;, VII — Exercer
outras atribuicbes correlatas; VIII — Colaborar com os
processos de licenciamento ambiental, conforme
competéncias especificas da divisdo; IX — Assegurar a
conformidade dos procedimentos administrativos com a
legislacdo ambiental vigente; X — Participar, sempre que
necessario, da andlise de processos, emissao de pareceres
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ou apoio técnico a demandas
setores da Secretaria nas acgles relacionadas ao
licenciamento ambiental municipalizado e fiscalizagéo.
Diretor do Departamento da Receita (SEFIN)
Pré-requisito: Ensino Superior Compl eto.

Suméria: | - plangjar, coordenar e executar tarefas que
envolvam funcdes de desenvolvimento organizacional, de
controle interno e de suporte técnico e administrativo as
unidades de administragdo de recursos humanos, materiais
e patrimoniais, observando as ordens e diretrizes tracadas
pelo Secretario; || — coordenar e supervisionar as Divisdes
de Receitas Imobiliérias, Receitas Mobiliarias, Controle e
Expedicdo e Atendimento ao Publico; Il - atender
contribuintes quando necessdrio; |V— supervisionar e
autorizar parcelamentos de débitos;, V - Deferir elou
Indeferir: a processos de Revisdo de IPTU, Imunidade,
Isencdo, Ex-Combatentes, Colénia de Férias, Associagdes
de Bairros, Revisdo de Langcamento, dentre outros,
provenientes da Procuradoria Fiscal; VI - enviar processos
aProcuradoriaFiscal paracobrancaviajudicial ou protesto
em cartério; VI - recepcionar e despachar os processos da
JARF; VIII - determinar a Divisao de Receitas Imobiliarias
0 lancamento do IPTU do ano subsequente; IX -
determinar a atualizacdo cadastral de Compromissérios ou
Proprietérios, através da apresentacdo de contratos,
escrituras ou certiddo de registro de iméveis; X - exercer,
deformaconcorrente, todas as atribui¢cdes previstas paraas
Divisdes de Receitas Imobiliérias, Controle e Expedicéo e
Atendimento ao Publico, seja na ausénciadesses Diretores,
seja na busca da eficiéncia, economicidade processua e
outros principios publicos que norteiam o0 ao
administrativo; X1 - outras fungdes que lhe forem
designadas pelo superior hierarquico.

Diretor da Divisdo de Divida Ativa (SEFIN)

Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Suméria: | - gerenciar os trabalhos das Secfes sob sua
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relacionadas ao
licenciamento ambiental; X1 — Apoiar aintegracéo entre os

subordinagdo, supervisionar e coordenar as tarefas
previstas para sua unidade e as executadas pelos seus
subordinados, observando as ordens e diretrizes tracadas
pelo Secretéario Municipal; 1| —analisar os dados cadastrais
e as informagdes de langamentos tributé&rios e ndo
tributéarios encaminhados a Procuradoria pelos demais
0rgdos municipais, requisitando a correcdo quando da
identificacBo de que ndo cumprem os requisitos para a
inscricdo em divida ativa; 111 - promover os termos de
inscricdo e a geracao das respectivas certiddes de divida
ativa; IV - promover a higienizacdo dos dados cadastrais
da divida inscrita e redlizar a integracdo com 0rgaos e
registros publicos para a obtengdo de informagdes
atualizadas de devedores; V - encaminhar certiddes de
divida ativa a Divisdo competente da Procuradoria Fiscal
para a cobranca dos débitos nelasinscritos; VI - redlizar as
diligéncias e a expedicao das notificacdes necessérias para
a cobranca da divida ativa; VI - programar as atividades
integrantes dos projetos atribuidos a Divisdo; VIII -
elaborar relatérios, com a periodicidade definida pelo
superior hierérquico, sobre as atividades da Divisdo; IX -
Autorizar parcelamentos de créditos tributé&rios e néo
tributérios, conformelegislacdo vigente; X - supervisionar a
Secdo de Baixas, XI — responder as solicitagbes dos
contribuintes encaminhadas ao correio  eletrénico
institucional da Divisdo; XII — responder aos relatérios
formulados pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, quando solicitado pela Diretoria de Fiscalizagdo,
juntamente com a Procuradoria; e XIl1 — outras funcbes
gue lhe forem designadas pelo superior hierérquico.
Diretor da Divisao de Execucdo Fisca (SEFIN)
Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Suméria: | - supervisionar e coordenar as tarefas previstas
para sua unidade e as executadas pel os seus subordinados,
observando as ordens e diretrizes tracadas pelo superior
hierédrquico; Il — atender o contribuinte, orientando-o a
respeito do parcelamento de débitos e as consequéncias do
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inadimplemento, assim como sobre as execugdes fiscais
em curso; |1l — prestar esclarecimentos aos contribuintes
acerca dos bloqueios de conta decretados nas execucdes
fiscais, IV - orientar os subordinados no efetivo
desempenho de suas fungdes; V - enviar correspondéncias
sobre assuntos pertinentes a essa Divisao; VI - distribuir e
supervisionar as tarefas do(s) estagiério(s), e o respectivo
desempenho; VII - responder aos relatérios formulados
pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, quando
solicitado pelaDiretoriade Fiscalizagéo, juntamente com a
Procuradoria; VIII - supervisionar as providéncias
atinentes a realizacdo de leildo nas execugdes fiscais; IX —
coordenar, orientar e controlar a triagem das execugdes
fiscaisa serem distribuidas aos Procuradoresinternamente,
assim como aos que aderiram aLei Complementar 504, de
24 de marco de 2008; X - proceder a distribuicdo das
execugbes fiscais internamente, assim como ao(s)
Procurador(es) que aderiram ao diploma legal a que alude
oinciso I X deste artigo; X1 - promover o acompanhamento
dos processos judiciais em curso, supervisionando-os; XII
- elaborar relatérios, com a periodicidade definida pelo
superior hierérquico, sobre as atividades daDivisdo; X111 —
se manifestar nos processos administrativos encaminhados
a essa Divisdo; XIV — responder as solicitagbes dos
contribuintes encaminhadas ao correio  eletrénico
institucional da Divisdo; XV - outras fun¢es que lhe
forem designadas pelo superior hierarquico.

Diretor da Divisdo de Protesto (SEFIN)

Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Suméria: | — promover a cobranga administrativa dos
valores inscritos em divida ativa, tanto tributaria quanto
ndo tributéria, mediante o protesto extrgjudicial das
certiddes de divida ativa perante os cartorios competentes,
nos termos da legislacdo pertinente; 11 — acompanhar todo
0 procedimento alusivo ao protesto; Il - orientar os
contribuintes acerca do protesto e dos procedimentos a
serem observados para o cancelamento dessamedida; IV —
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instruir os processos administrativos quetratam do protesto
das certides de divida ativa; V — prestar as informactes
requisitadas pelas autoridades judiciais sobre os protestos
que sdo objeto de impugnacdo no Poder Judiciario; VI —
elaborar relatérios, com a periodicidade definida pelo
superior hierarquico, sobre as atividades da Divisao; VII -
programar as atividades integrantes dos proj etos atribuidos
a Divisdo; VIII — solicitar a Divisao de Divida Ativa
relacdo de devedores para a realizacdo do protesto; 1X -
enviar correspondéncias sobre assuntos pertinentes a essa
Divisdo; X — manter, sempre que necessario, contato com
os cartérios de protesto pararesolver pendéncias quanto ao
procedimento a ser observado. XI — responder as
solicitagcBes dos contribuintes encaminhadas ao correio
eletrbnico institucional da Divisdo; XII - responder aos
relatérios formulados pelo Tribunal de Contas do Estado
de S Paulo, quando solicitado pela Diretoria de
Fiscalizago, juntamente com a Procuradoria; XI1I - outras
funcbes que lhe forem designadas pelo superior
hierarquico.

Diretor da Divisdo de Suporte e Controle Administrativo
(SEFIN)

Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Sum&ia | — expedir as certidbes da competéncia da
Procuradoria Fiscal; |- diligenciar perante os Cartérios de
Registro de Iméveis a fim de obter certidbes das
matriculas, necess&rias para instruir manifestacdes
judiciais ou o protesto das certiddes de divida ativa; Il -
controlar a entrada e saida dos processos judiciais e
administrativos com autos fisicos; 1V - verificar os bancos
de dados para favorecer a cobranca administrativa e
judicial; V —auxiliar o Procurador Chefe da Procuradoria
Fisca na organizacdo dos arquivos necessarios para
ajuizamento das execuclesfiscais, VI - controlar os prazos
processuais; V11 - diligenciar nos féruns e tribunais quando
necessario ou solicitado pela Procuradoria; VIII - arquivar
todas as decisdesjudiciais de interesse da Procuradoria; | X
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- controlar a efetivacdo dos protocolos das peticOes e
distribuicdo de recursos; X — encaminhar para atualizacéo
cadastral os documentos recepcionados na Procuradoria
Fiscal, ou apresentados nos autos dos processos judiciais
ou administrativos; X| - separar as intimagdes do Diério
Oficia ou do portal eletrdnico do Tribunal de Justica, bem
como dos outros Tribunais, encaminhando-as a Divisdo de
Execucéo Fiscal para distribuicdo entre os Procuradores,
XII - autuar os processos administrativos, ou instruir os ja
existentes com o0s documentos e as pegas processuas
necessarios a defesa dos interesses da Fazenda; Xl -
efetuar o pagamento de custas e emolumentos judiciais, se
necessario, em toda a agdo de interesse do Municipio em
qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal; XIV - distribuir
cartas precatérias, efetuar o pagamento das respectivas
custas e emolumentos judiciais e acompanhar 0 seu
andamento; XV - se manifestar nos processos
administrativos encaminhados a essa Divisdo; XVI —
responder as solicitagBes dos contribuintes encaminhadas
ao correio eletronico institucional da Divisdo; XVII -
responder aos relatorios formulados pelo Tribuna de
Contas do Estado de S&o Paulo, quando solicitado pela
Diretoria de Fiscalizac8o, juntamente com a Procuradoria;
XVIII - outras fungdes que lhe forem designadas pelo
superior hierérquico.

SUBSECRETARIO DE CULTURA (SECTUR)
Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Suméria: |- Coordenar e supervisionar os departamentos,
divisdes e unidades vincul adas & Subsecretaria de Cultura,
promovendo a integragdo e o ainhamento das agdes
culturais; Il - Participar daformulagéo e implementacéo de
politicas publicas culturais, com foco na valorizagdo da
diversidade cultural, democratizagdo do acesso efomento a
producdo artistica; 1ll - Acompanhar a execucéo
orcamentaria e financeira dos programas culturais,
orientando e controlando a aplicacdo dos recursos; 1V -
Supervisionar projetos e atividades culturais estratégicas,
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como festivais, mostras, circuitos, editais, capacitacfes e
acOes itinerantes; V - Promover articulacfes institucionais
com 6rgdos publicos, conselhos de cultura, instituicdes
culturais, artistas, produtores e a sociedade civil,
fortalecendo parcerias e redes de colaboragdo; VI -
Acompanhar a elaboragéo e a execugdo de planos, metas e
relatorios de gestdo cultural, em consonancia com o plano
de governo e instrumentos de planejamento participativo;
VII- Zelar pela correta aplicacdo da legislagdo cultural,
incluindo a Lei de Incentivo a Cultura, Lel Aldir Blanc,
Sistema Nacional de Cultura, entre outras normativas
correlatas; V11 - Analisar e aprovar tecnicamente projetos,
convénios, contratos, termos de fomento e colaboragdo, no
ambito da cultura; 1X- Propor e coordenar politicas de
valorizagdo do patriménio histérico-cultural, damemadriae
da identidade local ou regional; X - Desempenhar outras
atribuicbes compativeis com sua funcdo, que Ihe forem
delegadas pelo Secret&rio de Cultura e Turismo ou
determinadas por normativos institucionais.

Diretor de Divisdo do Portinho (SECTUR)

Pré-requisito: Ensino Superior Completo.

Suméria: | - Gerenciar o funcionamento geral do Portinho,
assegurando sua abertura regular a0 publico, o
cumprimento das normas internas e a oferta adequada de
servigos; 11- Plangjar, coordenar e supervisionar atividades
culturais, turisticas, ambientais, educativas e esportivas,
em articulacdo com a Secretaria de Cultura e Turismo e
demaisparceirosinstitucionais; 111 -Zelar pelamanutencéo,
conservacdo e seguranca do espaco fisico, mobiliario,
instal agdes e equi pamentos, adotando medidas preventivas
e corretivas; V- Controlar 0 uso dos espagos internos e
externos, autorizando ou orientando sobre o uso por
terceiros, eventos, visitas monitoradas ou atividades
organizadas; V - Acompanhar a execugdo de contratos de
prestacdo de servigos, manutencdo ou fornecimento,
fiscalizando prazos, qualidade e cumprimento das
obrigagOes; VI - Gerir as equipes de trabalho alocadas no
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com foco no acolhimento, inclusdo e respeito a
diversidade; VIII - Elaborar relatérios de atividades e
demandas periddicas, informando a Secretaria sobre as
condigdes de funcionamento e necessidades do espaco; | X
- Promover agBes de educacdo ambiental, sustentabilidade
e valorizac&o do patrimdnio natural e cultural do Portinho
e seu entorno; X - Representar institucionalmente o
Portinho em reunides, féruns ou eventos, quando
designada; X1 - Desempenhar outras atribui¢des correl atas,
delegadas por seus superiores, no ambito de sua
competéncia.

Anexo |- Atribuictes

Funcéo Gratificada

Chefe da Secdo de Projetos de Baixo Carbono e
Sustentabilidade (SEMA)

Prérequisito: Origem do Quadro Permanente ou
Concursado.
Suméria: | — Elaborar, monitorar e executar projetos

voltados a sustentabilidade urbana, economia circular e
reducdo de emissdes de carbono; Il — Apoiar o
desenvolvimento de projetos-piloto com tecnologias
limpas e solugdes sustentével s no territorio municipal; 11 —
Desenvolver indicadores e relatdrios sobre impacto
ambiental e retorno socioambiental dos projetos; 1V —
Articular com outras secretarias e parceiros a
implementacdo de acOes de baixo carbono, energia
renovavel e eficiéncia de recursos; V — Apoiar a captacdo
de recursos, redacdo de editais e elaboracdo de propostas
técnicas para financiamento climético e sustentavel; VI —
Exercer outras atribuicdes correlatas; V11 — Colaborar com
0s processos de licenciamento ambiental e fiscalizacdo;
VIIl — Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislacdo ambiental vigente; 1X —
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local, orientando atividades, supervisionando escalas e
promovendo a boa convivéncia entre os servidores,
colaboradores e o publico; VII - Atender o publico, coletar
sugestdes e promover a mediacdo de conflitos, atuando

Participar, sempre que necessario, da andlise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; X — Apoiar a
integragdo entre os setores da Secretaria nas agdes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado.
Chefe da Secéo de Biodiversidade e Restauracdo Ecol 6gica
(SEMA)
Pré-requisito:
Concursado.
Suméria: | — Promover estudos e diagndsticos sobre fauna,
flora e ecossistemas locais para subsidiar politicas e
projetos da SEMA; Il — Coordenar acfes de restauracéo
ecolégica, incluindo reflorestamento, manejo de espécies
exoticas e recuperagdo de &reas degradadas; |11 — Apoiar a
implementacéo de corredores ecol 6gicos e estratégias de
conectividade de paisagens; IV — Propor planos de manejo
para éreas protegidas e unidades de conservagao sob gestéo
municipal; V — Articular parcerias com instituicoes
académicas, ONGs e centros de pesquisa ambiental; VI —
Exercer outras atribuicdes correlatas; VI — Colaborar com
0s processos de licenciamento ambiental e fiscalizagao;
VIl — Assegurar a conformidade dos procedimentos
administrativos com a legislacdo ambiental vigente; IX —
Participar, sempre que necessario, da analise de processos,
emissdo de pareceres ou apoio técnico a demandas
relacionadas ao licenciamento ambiental; X — Apoiar a
integracdo entre os setores da Secretaria nas acdes
relacionadas ao licenciamento ambiental municipalizado.
Chefe da Secdo de Gestdo Orcamentaria e Processos
Administrativos (SEMA)

Origem do Quadro Permanente ou

Prérequisito: Origem do Quadro Permanente ou
Concursado.

Sumériaz | — Elaborar e acompanhar a execucdo
orcamentariada SEMA em conformidade com o PPA e os
instrumentos legais; Il — Monitorar a tramitacdo de
processos administrativos, incluindo pedidos, pareceres,
despachos e contratos; 111 — Organizar a documentacdo
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pagamentos e saldos, |V - Elaborar relatérios
orcamentarios e subsidiar a tomada de decisdo da
Coordenacdo Administrativa e Financeira; V — Prestar
suporte técnico aos demais setores da Secretaria em
matériaadministrativa e orgamentéria; VI — Exercer outras
atribuicdes correlatas; VIl — Colaborar com 0s processos
de licenciamento ambiental, conforme competéncias
especificas da divisdo; VIII — Assegurar a conformidade
dos procedimentos administrativos com a legislacéo
ambiental vigente; | X — Participar, sempre que necessario,
da andlise de processos, emissdo de pareceres ou apoio
técnico a demandas relacionadas ao licenciamento
ambiental; X — Apoiar a integraco entre os setores da
Secretaria nas acgles relacionadas ao licenciamento
ambiental municipalizado;

Coordenador de licenciamento e Fiscalizacdo (SEMA)
Pré-requisito: Ocupagdo originaria de cargo efetivo do
Quadro Permanente do Municipio, com formagado de nivel
superior compativel com as atribui¢des da fungdo e CNH
B.
Sumaria: |
operacionais relacionadas ao licenciamento ambiental
municipalizado, incluindo andlise, emissdo de pareceres,
vistorias e monitoramento de condicionantes; I —Plangjar,
organizar e supervisonar as agfes de fiscalizacdo
ambiental em todo o territério municipal, abrangendo:

a) atividades e empreendimentos sujeitos a licenciamento;
b) descarte irregular de residuos solidos, especiamente
RCC;

¢) poluicdo hidrica, atmosférica e sonora;

d) intervencbes em &reas protegidas ou de preservacéo
permanente;

1l — Garantir o cumprimento da legislagdo ambiental
vigente, especidmente no que se refere a Lei
Complementar n° 140/2011, a Resolucdo CONSEMA n°
01/2024, e demais normativas aplicavels, IV —

— Coordenar as atividades técnicas e

0O © D O @prefpraiagrande

financeira e manter atualizados os registros de empenhos,

Supervisionar e acompanhar a atuacdo dos Agentes de
Fiscalizagdo Ambiental, promovendo o plangjamento de
acles sisteméticas e emergenciais, bem como o controle de
veicul os, equipamentos e recursos de apoio;

V — Consolidar e manter atualizados os dados estatisticos
de licenciamento e fiscalizagdo, com elaboragdo de
relatérios mensais e anuais contendo:

a) nimero de processos analisados;

b) empreendimentos licenciados;

c) notificagdes e autos de infracao;

d) denuincias atendidas;

e) relatérios de fiscalizagao;

f) evolucéo dos indicadores ambientais e cumprimento de
metas da SEMA;

VI — Coordenar e validar os pareceres técnicos referentes
aos processos de licenciamento ambiental, de autorizagtes
para supressdo de vegetagdo, manejo arboreo,
movimentagdo de solo e intervenges em areas sensives,
VIl — Articular com outros 6rgdos publicos (CETESB,
Policia Ambiental, Ministério Publico, entre outros) e
setores internos da Prefeitura para integracéo das acfes de
controle e monitoramento ambiental; V111 — Supervisionar
0 cumprimento das condicionantes ambientais e propor
medidas corretivas e compensatérias, quando Necessario;
IX — Redlizar diligéncias técnicas e acompanhar vistorias
€m campo, sempre que necessario, para apoio atomadade
decisdo técnica ou juridica da SEMA;X — Acompanhar
atualizacOes legidativas (federais, estaduais e municipais)
e propor g ustes normativos e procedimentai s no ambito do
licenciamento e da fiscalizagdo ambiental municipal; XI —
Controlar e distribuir os talonarios de notificagdo e de
infrac&o, recebendo os autos lavrados e encaminhando-os
para instrugdo e tramitagdo junto ao setor juridico e
adminigtrativo; XII — Participar da elaboragdo e
implementacdo de programas de educacdo ambiental
relacionados ao cumprimento das normas ambientais e a
promogao da regularizagdo de atividades urbanas e rurais,
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X1l — Colaborar com as demais divisdes da SEMA, nos
temas pertinentes; XIV — Representar tecnicamente a
SEMA em audiéncias publicas, reunifes técnicas e
processos administrativos ou judiciais, quando designado;
XV — Propor e implementar melhorias continuas nos
fluxos de trabalho e nos procedimentos internos do setor,
com foco em eficiéncia, padronizacdo e segurancajuridica;
XVI — Executar outras atividades correlatas determinadas
pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente.

Chefe da Se¢éo de Baixas (SEFIN)

Prérequisito: Origem do Quadro Permanente ou
Concursado.

Suméria: | - analisar e promover as baixas no Sistema de
Divida Ativa; Il - verificar a autenticidade do langamento
do indébito do IPTU, opinando pela devolucdo ou
compensacdo; Ill - atualizacdo de pagamentos, IV -
providenciar o cancelamento de langamentos tributarios,
conforme decisdes em processos devidamente instruidos;
V - supervisionar as baixas de tributos pagos, mediante
comprovacdo; VI — atuar nos processos de prescricdo de
débitos; VII - elaborar relatérios, com a periodicidade
definida pelo superior hierdrquico, sobre as atividades da
Secdo; VIII - responder as solicitagdes dos contribuintes
encaminhadas ao correio e etronico institucional da Segéo.
Chefe da Segéo de Inscricdo de Divida Ativa (SEFIN)
Prérequisito: origem do Quadro Permanente ou
Concursado.

Suméria: | - Analisar a regularidade dos langcamentos e
dados cadastrais enviados para inscricdo em divida ativa,
orientando os setoresresponsavel s e requisitando correcoes
sempre que necessario; |l -Proceder ainscricdo dos débitos
em divida ativa e operar sistema informatizado de
inscricdo e controle de arrecadagdo; |11- Encaminhar
certiddes de divida ativa a Divisdo competente da
Procuradoria Fiscal para a cobranca dos débitos nelas
inscritos; 1V - Emitir 22viade CDAs mediante solicitacdo;
V- Emitir relatérios mensais de valores inscritos e

arrecadados; VI - Prestar apoio parainclusdo de devedores
no CADIN ou outros sistemas de restricdo; VII- Prestar
apoio técnico a cobranca administrativa; VIII - Auxiliar o
setor de atendimento ao publico com informagdes técnicas.
IX - Monitorar a atualizagdo das informagdes cadastrais
dos devedores e promover a higienizagdo dos dados
cadastrais da divida inscrita; X - Avaliar e promover a
integracdo com 6érgaos e registros publicos para a obtencdo
de informagdes atualizadas de devedores; XI- Responder a
requerimentos administrativos sobre CDAs; XII - Propor
melhorias nos fluxos e processos de inscricdo e controle;
Xl - Redizar as diligncias e a expedicdo das
notificagdes necessarias para a cobranga da divida ativa;
XIV - Responder as solicitagbes dos contribuintes
encaminhadas ao correio eletronico institucional da Secéo.
XV - outras funcBes que lhe forem designadas pelo
superior hierérquico.

Procurador Chefe da Procuradoria Fiscal (SEFIN)
Pré-requisito: Origem do Quadro de Procurador.

Suméia: | - coordenar, orientar e controlar as atividades e
servidores da Divisdo de Execucéo Fiscal, da Divisdo de
Divida Ativa, da Divisdo de Protesto e da Divisdo de
Suporte e Controle administrativo; 1l - analisar processos
administrativos concernentes a matéria tributéria, tais
como: restituicdo; compensagdo; cancelamento; dagdo em
pagamento; lancamento tributério; 111 - responder aos
oficios do Poder Judiciario encaminhados a Secretaria; 1V
- elaborar estudos sobre matéria tributéria solicitados pela
Administragéo superior e Secretaria; V - atender e orientar
os contribuintes acerca de parcelamento de débitos e outros
assuntos afetos a execucdo fiscal e a cobranca
administrativa; VI - atender e orientar as divisdes da
Secretaria de Finangas, VIl - elaborar estudos de
procedimentos da Execugdo Fiscal aptos a agilizar a
tramitacdo de processos judiciais e excluir os débitos
tributarios, adotados perante a administracdo, Poder
Judiciério e Cartdrios; VIII- gjuizar as acbes de Execucdo
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Fiscal; IX - atuar diretamente nos processos de Execucao
Fiscal; X - analisar, orientar e determinar 0 cumprimento
de decisBesjudiciais e administrativas que envolvam acoes
de execucdo fiscal; XI - cancelar ages de execugdo fiscal
em atencdo a determinacdo judicial ou administrativa; X11
- manifestar-se diretamente nas agBes de faéncia,
usucapido e outras mais que solicitarem a informagéo
acerca da existéncia ou ndo de crédito tributério; XII1-
analisar os processos de parcelamento sob aégide dasleis
respectivas, providenciando, se necessario, a peticdo de
extincdo por liquidagéo ou homologagdo do acordo; X1V —
cumprir ou orientar a forma de dar cumprimento aos
acordd@os, a depender do caso, quando concernentes a
matéria tributéria, ou execugdo fiscal ou, ainda, protesto
das certiddes de divida ativa; XV - prestar contas da
Divisdo de Execucdo Fiscal, Divisdo de Divida Ativa,
Divisdo de Protesto e da Divisdo de Suporte e Controle
administrativo; XV - responder aos relatdrios formulados
pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, quando
solicitado pela Diretoria de Fiscalizagdo; XVII - executar
outras tarefas pertinentes a Procuradoria da Fazenda
Municipal; XVIII - Inscrever e cobrar a divida ativa do
municipio; XIX - supervisionar a distribuicdo das
execucOes fiscais aos Procuradores que aderiram a Lel
Complementar n° 504, de 24 de margo de 2008, nos termos
do seu art. 28, inciso V; XX — orientar e supervisionar a
redizacdo do protesto das certidbes de divida ativa,
inclusive em lote por meio eletrénico, perante os cartorios
extrgjudiciais pela Divisdo competente; XXI| — analisar as
condi¢cbes formais de aptiddo dos titulos levados a
cobranca extrgjudicial e/ou judicial, procedendo aos
tramites necessarios paratanto; X X|1 - expedir notificaces
direcionadas aos devedores pela via postal, pessoal,
editalicia ou telemética, além de utilizar todos os meios
previstos em le para a promogdo da cobranca
administrativa; XXIII Realizar convénio com o 6rgéo
gestor do protesto eletrénico em lote em todo o Estado de

Séo Paulo, a fim de garantir maior abrangéncia e,
sobretudo, eficiéncia na realizagdo do protesto; XXIV -
Contratar instituicdes de protecdo ao crédito, para fins de
inscricdo de débitos provenientes da Divida Ativa
Municipal, com a consequente negativacdo dos
inadimplentes, bem como para a pesquisa de dados
disponiveis no sistemadas contratadas; XXV - Apresentar
certiddes da divida ativa tributéria e ndo tributéria para
inscricdo nos sistemas de protegdo de crédito das
instituicdes contratadas, a fim de negativar dos dados dos
contribuintes devedores no cadastro de inadimplentes que
alcancardo os responsaveis tributarios conforme previsdo
lega do Cédigo Tribut&rio do Municipio e de forma
subsidi&ria as normas gerais de Direito Tributério
estabelecido pelo Codigo Tributério Nacional. XXVI -
andisar, deferindo ou indeferindo: a) processos
relacionados a prescricdo de débitos, determinando as
respectivas baixas, qguando necessario; b) cancelamento de
acordos de parcelamento e de débitos por forca de
certiddes de objeto e pé oriundos da Vara da Fazenda
Plblica; d) processos referentes a baixas de débitos
provenientes do Sr. Secretério de Financas.

SEG — Secretaria de Governo

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)
SEPL AN — Secretaria de Plangjamento

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

SEASP — Secretaria de Assuntos de Seguranca
Publica

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

SEAD — Secretaria de Administracéo

Extrato Contatual

EXTRATO CONTRATUAL
Contratante: MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA
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