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FPGPREV

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE

1. INTRODUCAO

DispGe a Lei Municipal n2 913/2022 a criagdo desta Controladoria Previdenciaria
vinculada a Subsecretaria de Gestdo Previdenciaria e, por conseguinte, a Secretaria de
Financas da Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia Grande, que estabelece normas
gerais sobre o controle e fiscalizacdo interna que por meio de auditorias analisa a
legalidade, a probidade e a moralidade dos atos e procedimentos administrativos
realizados pelo Fundo Previdenciario dos Servidores Publico de Praia Grande, bem como
emitindo pareceres e orientagdes, visando promover o atendimento as disposi¢des
legais nos termos do artigo 74 da Constituicdo Federal, Comunicado SDG n? 035/2015,
assim como seguir as orientacdes do Manual do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo — TCESP.

A competéncia desta Controladoria encontra-se no Anexo CC, na pdagina n2 213
da Lei Complementar 913/2022, conforme sumaria descrita abaixo:

| — Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
orcamentdrios relativos ao RPPS; Il — Comprovar a legalidade da gestdao orgamentaria,
financeira e patrimonial relativos ao RPPS; Ill — Exercer o controle das operac¢des de
crédito; IV— Apoiar a Subsecretaria de Controle Interno e Tribunal de Contas no exercicio
de sua missdo institucional.

A finalidade desta Controladoria é assegurar que os pontos de controles sejam
monitorados identificando possiveis eventos de risco que possam ameacgar 0 processo e
o bom andamento dos atos administrativos, assim como, o cumprimento de prazos, leis,
regulamentos e visando o bom aproveitamento dos recursos financeiros emitindo no
final recomendacdes, se necessario, e parecer final.

O presente relatdrio analisa o 22 Trimestre de 2025 e apresentara os pontos de
controle nas areas administrativa, financeira, investimentos, repasses previdenciarios,
beneficios, folha de pagamento, politica de seguranca da informacdo, portal da
transparéncia e ouvidoria.
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2. ADMINISTRATIVO
2.1 ALMOXARIFADO

Assunto: Relatério de Movimentagdo de Estoques 2025. Processo n? 911/2025

O almoxarifado atende as orientagdes do TCESP, mantendo-se estavel, emitindo
requisicbes de saida, inventarios analiticos mensais, controle das validades dos
produtos, conferéncias periddicas e de recebimentos de materiais mantendo a
seguranca de estocagem e visando atender todos os departamentos de forma eficiente,
prezando principalmente pela economia.

Inventario Analitico do Almoxarifado 22 Trimestre de 2025

Abril Maio Junho
RS 5.768,36 RS 5.683,86 RS 5.683,86

Fonte: Departamento de Beneficios

2.2 PATRIMONIO

Bens Moveis: Ndo houve alteracdo no Processo 15610/2022 - A1l -
“Procedimentos para a transicdo do IPMPG para o FPGPREV — Transferéncia do
Patrimonio Mobiliario do IPMPG para o FPGPREV. As tratativas para o encerramento do
CNPJ do IPMPG estao em andamento, conforme declaragao constante no (Anexo).

Atualmente os assuntos referentes aos bens moéveis sdo gerenciados pela
Prefeitura de Praia Grande.

Bens Imdveis: Todos os imdveis pertencentes ao patrimonio deste RPPS constam
como propriedade do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande -
FPGPREV e ndo houve alteracdes ou acréscimos de propriedades. A declaracdo consta
no (Anexo)

2.3 CONTRATOS

Conforme informacdes do Diretor de Departamento de Beneficios, Sr. Victor
Lopes Schiavetti, ndo houve nova contratacdo ou termo de alteracdo e ratificacdo com
o CNPJ deste Fundo Previdencidrio no 22 trimestre de 2025. Os contratos e as
prorrogacdes dos anos anteriores podem ser acessados no link:

https://www.fpgprev.sp.gov.br/contratox.html

3. FINANCEIRO

3.1 ARRECADAGAO

Conforme declaracdo (Anexo), ndo houve contribuicdes em atraso referente aos
servidores licenciados e cedidos no 22 trimestre de 2025.
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3.2 OPERACOES DE CREDITO E DiVIDA ATIVA
N3o houve operagdes de crédito no 22 trimestre de 2025.
3.3 PARCELAMENTO DE DEBITOS

O parcelamento N2 569/2022 foi autorizado mediante a Lei N2 2117 de 2022 que
“Disp0e sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com o seu
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de que trata a Emenda Constitucional n2
113, de 2021".

O parcelamento N2 1071/2022 foi autorizado mediante a Lei N2 2146 de 2022
que “Dispde sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com o seu
Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS”.

As leis e demais documentos encontram-se no Processo N2 102/2022 — Assunto:
“Valor da Prefeitura referente ao aporte do ano de 2021”, conforme fls. 55 e 111.

O parcelamento N2 419/2023 foi autorizado mediante a Lei N2 2196 de 2023 que
“Disp0e sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com seu Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS”.

As leis e demais documentos constam do Processo N2 17.200/2023 — Assunto:
“Proposta de Legislacdo que autoriza celebracdo do parcelamento em até 60 meses do
saldo especial de débitos previdencidrios com Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS previsto na Emenda Constitucional N2 113/2021 - Interessado Fundo
Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande — FPGPREV”.

O parcelamento N2 513/2024 foi autorizado mediante a Lei N2 2231 de 2024 —
Assunto: “Dispde sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com
seu Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS”.

A lei e demais documentos constam do Processo N2 33015/2024 — Assunto:
“Proposta de Legislacdo que autoriza a celebracdo do parcelamento em até 60 meses
do saldo especial de débitos previdenciarios com Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS”.

PARCELAMENTO N2 569/2022 - 22 TRIMESTRE/2025

) ) . Abril Maio Junho
Receita Especificagdo
Parcela 34/240 | Parcela35/240 | Parcela 36/240
7.2.1.5.51.1.3.0001 [Parcelamento Prefeitura 214.362,95 214.362,95 214.362,95
7.2.1.5.51.1.3.0002 |Parcelamento Prefeitura - Carregéo 28.960,43 30.010,81 30.653,90
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 42.581,59 43.987,28 45.328,12
Fonte: Departamento Financeiro RS 285.904,97 RS 288.361,04 RS 290.344,97

PARCELAMENTO N21071/2022 — 22 TRIMESTRE/2025

. Abril Maio Junho
Receita Especificagio
Parcela 28/60 Parcela 29/60 Parcela 30/60
7.2.1.5.51.1.3.0001 |Parcelamento Prefeitura 271.432,19 271.432,19 271.432,19
7.2.1.5.51.1.3.0002 [Parcelamento Prefeitura - Correcéo 35.476,19 36.806,21 37.593,36
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 44.501,72 46.235,76 47.898,96

Fonte: Departamento Financeiro RS 351.410,10 RS 354.474,16 RS 356.924,51
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PARCELAMENTO N2419/2023 — 22 TRIMESTRE/2025

) ) . Abril Maio Junho
Receita Especificagdo
Parcela 16/60 Parcela 17/60 Parcela 18/60
7.2.1.5.51.1.3.0001 |Parcelamento Prefeitura 1.170.207,40] 1.170.207,40) 1.170.207,40
7.2.1.5,51.1.3.0002 |Parcelamento Prefeitura - Corregdo 92.095,32 97.478,28 100.871,88
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 107.295,73 114.091,71 120.752,53
Fonte: Departamento Financeiro RS 1.369.598,45| RS 1.381.777,39| RS 1.391.831,81

PARCELAMENTO N2513/2024 — 22 TRIMESTRE/2025

) ) . Abril Maio Junho
Receita Especificagdo
Parcela 04/60 Parcela 05/60 Parcela 06/60
7.2.1.5.51.1.3.0001 |Parcelamento Prefeitura 422.593,40 422.593,40 422.593,40
7.2.1.5,51.1.3.0002 |Parcelamento Prefeitura - Corregdo 12.551,02 14.410,43 15.551,44
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 10.878,61 13.110,11 15.335,07
Fonte: Departamento Financeiro RS 446.023,03| R$450.113,94| RS 453.479,91

3.4 TAXA ADMINISTRATIVA

Conforme disposto na Lei Complementar N2 884/2021, Art. 12 - “Os recursos a
serem despendidos pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande — IPMPG, a
titulo de despesas administrativas de custeio de seu funcionamento, ndo poderao, em
hipdtese alguma, exceder a 2% (dois por cento) do valor total das remuneragdes, de
contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS no exercicio financeiro
anterior”.

Apds andlise do Processo Administrativo N°914/2025 foi constatado que o Fundo
Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV vem atendendo as
determinacdes da lei supracitada. A seguir serdo informados os totais das receitas e
despesas durante o 22 Trimestre de 2025.

- Abril:

ABRIL/2025
Apuragdo das receitas e despesas administrativas em 2025
Portaria MTP n? 1.467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n® 884, de 02 de julho de 2021
Orgao Base de calculo das coniribuIcoes 7%
Prefeitura RS 48.448.205,78 | RS 968.964,13
Can RS 51346564 | RS 10.269,32
Ser RS 3.755,69 | RS 75,11
a) Rece| dadas no més RS 979.308,56
b) Custo administrativo no més PASEP competéngia 03/2025 181.066,79)
c) Resultado financeiro no més RS 798.241,81
Saldo da Reserva Administrativa em 30/04/2025 RS 41.916.966,02

Praia Grande - 5P, 16 de maio de 2025,

MARCIA MENDES VIEIRA

CONTADORA
Fonte: Departamento Financeiro
.
- Maio:
.
MAIO/2025
Apuragao das receitas e despesas administrativas em 202"
Portaria MTP nt 1.467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n€ 884, de 02 de julho de 2021
Orgao Base de calculo das contribuigdes 2%
Prefeitura RS 51.275.750,29 | RS 1.025.515,02
[Camara RS 565.545,71 | RS 11.310,92
[Servidores em licenca sem vencimetos RS 3.755,60 | RS 75,11
a) Receitas administrativas arrecadadas no més RS 1.036.901,05
[b) Custo administrativo no mas. PASEP competéncia 04/2025 334.053,48]
c) Resultado financeiro no més RS 702.847,57
[52do da Reserva Administrativa em 31/05/2025 RS 43.088.264,60

Praia Grande - 5P, 25 de junho de 2025.

MARCIA MENDES VIEIRA
CONTADORA

Fonte: Departamento Financeiro
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- Junho:

JUNHO/2025

Apuracdo das receitas e despesas administrativas em 2025
Portaria MTP n? 1,467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n® 884, de 02 de julho de 2021

Orgio Base de calculo das contrIBUIGoEs. 2%
Prefeitura RS 51.275.750,29 | RS 1.025.515,01
Camara RS 581.849,00 | RS .636,98
Servidores em licenga sem vencimetos RS 3.755,69 | RS 75,11
[a) Receitas administrativas arrecadadas no mes, RS 1.037.227,10
b) Custo administrativo no més PASER competéncia 323.011,3)
c) Resultado financeiro no més RS 714.215,74
Saldo da Reserva Administrativa em 30/06/2025 RS 34.727.536,60

Praia Grande - 5P, 21 de julho de 2025

MARCIA MENDES VIEIRA
CONTADORA

Fonte: Departamento Financeiro

3.5 RETORNO E META DE RENTABILIDADE ACUMULADOS - ANO DE 2025

D FUNDQ PREVIDENCIARID DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRALA GRANDE - FPGPREY
: Relatério de Andise, Enquadramentos, Rentabiidade e Risco - Base: 30/06/2025
CREDITO

& MERCADOD

Retoro e Meta de Rentabilidade scumuladas no ane de 2025

s Sakdo Anterior | Apliagtes Fesgatos Saldo no Mis Reiomo | Asiomodeum | RelomoMés | Asiomodcum | MetaMis | MelaAcum | Gaphcum  WaR
" 2 | w 5 108% 1.08 o8
.1 022% 129 r2 > 542
5 osa% 183 : 1
- o . * 157 43 .
L . 09.102,8 ass4 4 16 sz e 4

Investimentos x Meta de Rentabilidade

Investimentos.

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

Retorno Més X Meta Més

1,80%

T ——— —

1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

Abril Maio Junho
| Retorno Més 157% 1,63% 111%
| Meta Més 0,83% 0,68% 0,64%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

Retorno Acumulado X Meta Acumulado
7,00%

6,00%

5,00% —

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00%

Abril Maio Junho
‘ Retomno Acumulado 3,43% 512% 6,28%
‘ Meta Acumulado 416% 2,88% 5,55%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatério Analitico de Investimentos
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O Resumo sobre os Resultados dos Investimentos do 22 trimestre de 2025 consta
no Anexo.

3.6 RECEITA ORGAMENTARIA E DESPESA ORGAMENTARIA

Receita e Despesa Orgamentaria - 22 Trimestre de 2025

fwww

Abril Maio Junho Acumulado Anual
|EI Receita Arrecadada 33.420.548,71 32.316.336,19 19.097.929,88 84.834.814,78
| @ Despesa Realizada 14.515.612,01 14.745.439,52 14.762.903,84 44.023.955,37

Valores em Reais (RS)

Fonte: Departamento Financeiro

Os balancetes sobre as Receitas e Despesas Orcamentarias estdo disponiveis
nos Anexos desse relatorio.

3.7 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos do FPGPREV pode ser acessada através do link:

https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria_financeira/politica_investiment
0s/2025/Pol%C3%ADtica_de_Investimentos 2025.pdf

Os Relatdrios Analiticos dos Investimentos estdo disponiveis no site do FPGPREV
podendo ser visualizados no link abaixo:

https://www.fpgprev.sp.gov.br/relatorios2025.html

O resumo sobre os Resultados dos Investimentos durante o periodo do 29
trimestre de 2025 consta no Anexo.

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA)
Base (Junho/2025)

_Enquadramento @ Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Junho / 2025)

Estratégia de Alocagao - 2025

Artigos - Renda Fixa Resolugio Carteira $ Carteira Suc[;::rpior
Inf Alvo Sup

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 3.70% 30,00% 339.772.639,89
Artigo 7°, Inciso |, Alinea b 100,00% 300.011.134.41 2649% 5,00% 10,00% 60.00% 606.049.238,63
Artigo 7°, Inciso I, Alinea a 60,00% 551.935.104,84 48,73% 25,00% 60,00% 65,00% 184.238.948,26
Artigo 7°, Inciso IV 20,00% 76.226.151,56 6,73% 1,00% 7,00% 20,00% 150.288.941,70
Artigo 7°, Inciso V, Alinea a 5,00% 175.161,01 0,02% 0,00% 0,10% 1,00% 11.150.593,65
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b 5,00% 52.259,081,85 461% 0,00% 3,00% 5,00% 4.369.691,47
Total Renda Fixa 100,00% 980.606.633,67 86,568% 31,00% 83,80% 201,00%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos



https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria_financeira/politica_investimentos/2025/Pol%C3%ADtica_de_Investimentos_2025.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria_financeira/politica_investimentos/2025/Pol%C3%ADtica_de_Investimentos_2025.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/relatorios2025.html
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Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR)
Base (Junho/2025)

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base {Junho / 2025)

Estratégia de Alocagio -

Artigos - Renda Uar_lc_ifre_l | Estruturado / Resolugio Carteira § Carteira 2025 GAIT
Imobiliario Superior
Inf Alvo Sup
Artigo B°, Inciso | 30,00% | 100.679.267,80 889% 000% 600%  30,00% 239.093.372,09
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 0,00 0.00%  0.00% 1.00% 10.00% = 113.257 546,63
Artigo 10°, Inciso Il 5,00% 0,01 0,00% 0,00% 0,10% 2,00% 22651509,32
Artigo 11% 5,00% 665.338,95 0,06% 0,00% 0,10% 2,00% 21.986.170,38
Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario 30,00% | 101.344 606,76 8,95% 0,00% 7.20% 44 00%
Estratégia de Alocagio - Limite - 2025 GAP
Artigos - Exterior Resolugio Carteira $ Carteira .
X X Superior
Inferior Alvo Superior
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 5062422587 4.47% 0,00% 6,00% 10,00% 6263332076
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 3,00% 10,00% 113.257 546,63
Total Exterior 10,00% 501624.225 87 447% 0,00% 9,00% 20,00%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

50.624.225,87

101.344.606,76

BRenda Fixa Renda Variavel Exterior

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

Envio do Demonstrativo das Aplicacoes e Investimentos dos Recursos — DAIR.

CNPJ do Ertta Més Finalidada o Irrprimir DAIR POF

Praia Grande 46177 5310001 55 2025 Junha DAIR - Encemaments do Més 30/06/2025 2800772025 17:45:30

("] =
Praia Grande 48.177.531/0001 55 2025 Mai DAIR - Encemamants do tMés 310512025 30i08/2025 17:14:14 N30 & &
Fraia Grande 45.177.521/0001.56 2025 Al DAIR - Enceramanto do Més 300472025 2010572025 12:35:39 Wio = &
Praia Grande 468,177 £31/0001-56 2025 Margo DAIR - Encerramants do Més 310372025 3000472025 14:42: 19 Nio =] =
Praia Grande 46 177 5311000156 2025 Favarairo DAIR - Enosrtamanto do Més 2800212025 2800312025 1033:33 Wio & &
Prais Grande 48.177.531/0001.56 2025 Jansite DAIR - Encertamants do Mz 310172025 26810272025 15:13:38 uio & &

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml

Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

0 da

CNPJ do Ente Data de Envio Notificagio de Imegularidade Consultar Politica de Investimento Digitalizada Retificagio Imprimis DPIN PDF

Praia Grande 48.177.631/0001.85 2025 19/12/2024 08:08-42 1 Nio ]

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/
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3.8 AUTORIZAGAO DE APLICAGAO E RESGATE

Conforme declaragdo apresentada (Anexo) foram elaborados os Relatérios de
Autorizacdo de Aplicagao e Resgate das movimentagdes ocorridas entre abril a junho de
2025.

3.9 INSTITUICOES CREDENCIADAS

As Instituicdes Credenciadas podem ser visualizadas no link abaixo.

https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institu
i%C3%A7%C3%B5es Credenciadas.pdf

4. PREVIDENCIA
4.1 AVALIACAO ATUARIAL

A avaliacdo atuarial foi realizada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal — IBAM podendo ser acessada no site do FPGPREV através do link:
https://www.fpgprev.sp.gov.br/atuarial.html

4.2 CERTIDAO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

O certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP é um documento fornecido
pela Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPREV, do Ministério da Economia —
ME, que atesta que o ente publico cumpriu os critérios e exigéncias estabelecidas na Lei
n?9.717, de 27 de novembro de 1998.

O ndo cumprimento desses critérios, além de suspender o CRP, penaliza o
municipio com as seguintes sanc¢les: suspensdao das transferéncias voluntarias;
suspensdao de empréstimos e financiamento; suspensdo de compensacdo
previdenciaria, etc.

O CRP foi renovado em 16/03/2025 com validade até 12/09/2025

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?i
d=241929

EMITIDO EM 16/03/2025
VALIDO ATE 12/09/2025



https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institui%C3%A7%C3%B5es_Credenciadas.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institui%C3%A7%C3%B5es_Credenciadas.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/atuarial.html
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=241929
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=241929
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4.3 COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

A Secretaria de Previdéncia, através da Circular SEl n2 4114/2020/ME, item 13,
encaminhou orientagGes sobre a implementacdo do novo sistema da Compensagdo
Previdencidria — COMPREV e informou que os valores serdo disponibilizados para

pagamento, a cada regime instituidor, até o 52 dia util do més subsequente ao fechamento.

Na planilha abaixo constam os valores pagos e recebidos em 2025 no COMPREV.

Valor Total Pago

Caixa de

e P Itanhaem | RGPS - Regime Geral Santa Catarina Santos S3o Paulo (Capital)| S3o Vicente el
" PREV de Previdéncia Social {IPREV) IPREV (IPREM) (IPRESV)
Cubatio
Abril| RS 436,83 | RS 191,01 | RS 15.200,31 | RS 300,62 | RS 984,09 | RS 29,92 | RS 3.113,00 | RS 20.255,78
Maio| RS 436,83 | RS 191,01 | RS 15.200,31 | RS 300,62 | RS 984,09 | RS 29,92 | RS 3.113,00 | RS 20.255,78
Junho| RS 436,83 | RS 101,01 [ RS 15.200,31 | RS 300,62 | RS 984,00 [ RS 29,92 | RS 3.113,00| RS 20.255,78
Total| RS 1.310,49 | R$ 573,03 | RS 45.600,93 | RS 901,86 | RS 2.952,27 | RS 89,76 | RS 9.339,00 | R$ 60.767,34

Barueri

Mato Grosso | RGPS - Regime Geral

S&o Paulo (Estado)

Santos

S&o Paulo (Capital)

Valor Total Recebido

Sdo Vicente

Eticso IPRESB MTPREV | de Previdéncia Social SPREV IPREV {IPREM]) (IPRESV) ot
Abril| RS 784,10 | RS 322,50 | RS 270.224,70 | R$ 548541 | RS 2.627,05 | RS 363,60 | RS 399,09 | RS 280.206,45
Maio| RS 784,10 | RS 322,50 | RS 271.859,08 | RS 5.48541 | RS 2.627,05 | RS 363,60 | RS 399,00 | RS 281.840,83
Junho| RS 784,10 | RS 322,50 | RS 269.825,15 | RS 548541 | RS 2.627,05 | RS 363,60 | RS 399,09 | RS 279.806,90
Total| R$  2.352,30 | RS 967,50 | RS  811.908,93 | RS 7.881,15 | RS 1.090,80 | R$  16.456,23 | RS 1.197,27 | R$ 841.854,18

Fonte: Diretoria Financeira

Requerimentos Realizados na Competéncia de 2025.

/ Destinatario
-->> RGPS| RPPS -->> FPGPREV]
116 38
78 5
11 9

Descricdo
RGPS -->> FPGPREV|FPGPREV

289

FPGPREV -->> RPPS
55
16

Aguardando Analise

Aguardando Anédlise Médica

Aguardando Compensagdo Aposentadoria
Alterado

Andlise Suspensa 1 1
17

Compensado
Criado
Deferido

Em Andlise 1 1
Em Anélise Perito Médico
Em Compensagdo

Em conflito de periodo 4 3
Em Exigéncia
Exigéncia / Indeferido
Indeferido 1 4 3
Indeferido Ratificado
Rejeitado

15
14 5
10

Fonte: Diretoria Financeira

4.4 CONCESSAO DE PENSAO

Foram concedidas 05 pensdes durante os meses de abril a junho de 2025 no total
de 10 pensionistas.

4.5 CONCESSAO DE APOSENTADORIA

O FPGPREV concedeu um total de 24 aposentadorias, conforme tabela abaixo, que
descreve a concessdo por tipo de regime.

Aposentadorias Concedidas por Tipo de Regime

Tipo de Regime Abril Maio Junho
Aposentadoria Tempo de Contribuigio 6 6 3
Aposentadoria Invalidez 0 3 5
Aposentadoria Professor 0 0 0
Aposentadoria Compulséria 0 0 1
Total (més) 6 9 9
Total Geral 24

Fonte: Departamento de Beneficios
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4.6 QUANTITATIVO DE BENEFICIARIOS

Total de Aposentados e Pensionistas - 22 Trimestre de 2025

Abril Maio Junho

Aposentados 1983 1992 1999
Pensionistas 617 615 622
Total 2600 2607 2621

Fonte: Departamento de Beneficios

Total de Vencimentos por Tipo de Aposentadoria - 22 Trimestre de 2025

Abril Maio Junho
W Aposentadoria Tempo de Contribuicdo 20.940,61 44.094,00 15.569,17
OAposentadoria Invalidez 0,00 4.554,00 8.176,43
W Aposentadoria Professor 0,00 0,00 0,00
Aposentadoria Compulsdria 0,00 0,00 1.366,20
H Total 20.940,61 48.648,00 25.111,80

Fonte: Departamento de Beneficios

4.7 FOLHA DE PAGAMENTO

O proximo grafico informa o resumo dos pagamentos com o total dos
vencimentos, o total de descontos (PGCARD, Plano de Saude, Empréstimos Bancarios,
etc.), pagamentos realizados para Base de Previdéncia (FPGPREV) e para a Base do IRRF

e por fim o total liquido pago aos aposentados e pensionistas segurados pelo Fundo
Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande.

Resumo Geral da Folha de Pagamento - 22 Trimestre de 2025

Abril

Maio Junho
Total Liguido 8.817.937,27 8.855.116,18 8.844.902,78
M Total dos Vencimentos 14.441.605,55 14.514.730,96 14.547.147,45
W Total dos Descontos 5.623.668,28 5.659.614,78 5.702.244,67
M Base de Previdéncia 3.784.428,64 3.809.315,53 3.816.698,71

M Base do IRRF

10.671.651,57

10.683.992,61

10.699.434,48

Fonte: Departamento de Beneficios

5. POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

A Politica de Segurancga da Informacdo surgiu a partir da Portaria GP-156/2021
criando a Comissdao Municipal de Tecnologia da Informacdo com o objetivo de
estabelecer estratégias e criar recursos em busca de otimizacao e melhores resultados.

Apos a criacdo da comissdo foi criado o Decreto N2 7737/2022 que “Institui a
Politica Municipal de Seguranca da Informacao - PSI”.


http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Portaria_CMTI-N%C2%BA156_2021.pdf
http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Decreto_7737_de_2022_PSI.pdf
http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Decreto_7737_de_2022_PSI.pdf

FPCPREV FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE

A Portaria GP-156/2021, o Decreto N2 7737/2022 e o seu Anexo Unico, assim
como o relatdrio sobre a Politica de Seguranca da Informacdo podem ser acessados no
link: https://www.fpgprev.sp.gov.br/politica seguranca.html

6. PORTAL DE TRANSPARENCIA

= s = R

scezs Rio

@ o.que procuRA?

iy

Partal de Trancparingia do IPMPC at
10

(i ] i

267.943.631 o

022
i 0 PG 0 & st e 202

e e
181.570.592

= Vs

https://leideacesso.etransparencia.com.br/praiagrande.fundoprevidencia.sp/td

aportalclient.aspx?418

No mesmo link serd possivel acessar todas as informacGes do Portal de
Transparéncia do IPMPG até o término do ano de 2022. Basta clicar no Acesso Rapido e
escolher a op¢do Portal de Transparéncia do IPMPG até 2022.

Acusso Fipade

g
Portal di Teandpe e is de
IPMPG sl 2022

7. OUVIDORIA

No site do FPGPREV (www.fpgprev.sp.gov.br) é possivel enviar através da
Ouvidoria duvidas, reclamacgdes, sugestbes e elogios, assim como no e-mail
ouvidoria@fpgprev.gov.br que serd direcionado para os demais responsaveis de acordo

com o assunto abordado.



https://www.fpgprev.sp.gov.br/politica_seguranca.html
https://leideacesso.etransparencia.com.br/praiagrande.fundoprevidencia.sp/tdaportalclient.aspx?418
https://leideacesso.etransparencia.com.br/praiagrande.fundoprevidencia.sp/tdaportalclient.aspx?418
http://www.fpgprev.sp.gov.br/
mailto:ouvidoria@fpgprev.gov.br
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Mensagem online

ICPF: | Digite o seu CPF

Digite o seu nome:

Digite o seu email:

Digite a sua mensagem:

Enviar mensagem

Fonte: https://www.fpgprev.sp.gov.brf/ouvidoria.html

O Extrato Previdenciario também pode ser obtido no site do FPGPREV apds
preencher a solicitacdo abaixo. A solicitacdo serd encaminhada para o e-mail da
Ouvidoria que solicitara para o Departamento de Beneficios o envio do extrato para o
e-mail do solicitante com a ciéncia do Subsecretario.

| Solicite o seu Extrato preenchendo os campos abaixo

[Ente Piblico: [Camara _~

ICPF: | Digite o seu CFF

lh[nme:
|| Nome Completo

||Emai|:
" Digite o seu e-mail

Registro:

Digite o seu Registro Funcional

Enviar mensagem |

Fonte: https://www fpgprev.sp.gov.br/extrato_previdenciario.html

O grafico a seguir informa o total de e-mails encaminhados para a Ouvidoria no
22 Trimestre de 2025.

Atendimentos realizados pela Ouvidoria
Solicitacdo de CTC 1
1
Solicitagio de RevisZo de IRRF 1
11
Empréstimo Consignado 1§ 1
11
Divida sobre Recadastramento 2
2
Reclamag&o sobre Recadastramento W 3
H 3
Extrato Previdencidrio I 34
B Extrato Previdencidrio M Senha do Portal - Holerites
B Reclamag3o sobre Recadastramento Duvida sobre Pagamento
Duvida sobre Recadastramento M Reclamagdo sobre Pagamento
B Empréstimo Consignado m Duvida sobre Aposentadoria
Solicitagdo de Revis&o de IRRF Duvida sobre Contribuigdo - Servidor
Solicitagao de CTC

Fonte: Departamento de Beneficios
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8. CONCLUSAO

Durante a elaboragao do Relatério da Controladoria Previdenciaria referente ao
22 Trimestre de 2025, nao foram identificados erros ou ocorréncias de atos ilegais ou
ilegitimos que tenham causado danos ao erario. Todos as a¢des foram devidamente
divulgadas e publicadas mensalmente nas reunides dos Conselhos de Administragao,
Fiscal e do Comité de Investimentos, assegurando total transparéncia e publicidade aos
procedimentos administrativos, em conformidade com as legislacdes vigentes e as
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP.

Diante do exposto, emite-se parecer FAVORAVEL a prestacdo de contas das
informacgdes apresentadas até o presente momento, para que sejam submetidas a
apreciacao e deliberacdo dos membros do Conselho de Administracdo.

Praia Grande, 25 de agosto de 2025.

Elaborado por: Andrea de Souza Credidio
Chefe de Secdo da Controladoria Previdenciaria
SEFIN 7.4.1.3
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ANEXOS



2. ADMINISTRATIVO
2.1 ALMOXARIFADO




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 16/ 05/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/04/2025 a 30/ 04/ 2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.768, 36
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 768, 36
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 0, 00
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 0, 00
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5.768, 36
PRAI A GRANDE , 16 de mai o de 2025

Responsavei s :

Documento assinado digitalmente do Processo 0911/2025-D. Acesse o original em:
I3

https://processodigital.praiagrande.sp.gov.br/doc/96796/D2D85431-5265-4715-9515-3BF1567A6114
=




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 04/ 06/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/05/2025 a 31/05/2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.768, 36
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 768, 36
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 84, 50
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 84, 50
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5. 683, 86
PRAI A GRANDE , 04 de junho de 2025

Responsavei s :




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 02/ 07/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/06/2025 a 30/ 06/ 2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.683, 86
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 683, 86
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 0, 00
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 0, 00
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5. 683, 86
PRAI A GRANDE , 02 de jul ho de 2025

Responsavei s :




2. ADMINISTRATIVO
2.2 PATRIMONIO




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sdo Paulo

SEFIN - Secretaria de Financas

DECLARACAO

O Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande — FPGPREV, CNPJ n°
46.922.309/0001-30, sucessor do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande — IPMPG, CNPJ
03.183.306/0001-19, em virtude da transformacédo da autarquia determinada pelos artigos 108, 113 e 125 da
Lei Complementar n® 913, de 1° de abril de 2022, vem informar que estdo em andamento as providéncias para
a baixa do CNPJ do Instituto de Previdéncia.

Informamaos que foi concluido o envio da RAIS pendente do periodo de 2022. No entanto, estamos em
tratativas com a empresa Telefonica Brasil S.A. devido a pendéncias de pagamento de valores anteriores e
posteriores ao encerramento contratual, para as quais sera realizada abertura de contestacao.

Registramos que, em reunido realizada em 11 de agosto de 2025, as 10h, via TEAMS, solicitamos a
disponibilizacdo dos chamados para concluir as analises de acompanhamento das tratativas referentes ao
cancelamento ja solicitado através dos Oficios 002/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Telefonia Fixa),
003/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Telefonia Mo6vel) e 004/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Link Internet
Dedicado).

As informacdes solicitadas sdo imprescindiveis para a anélise, especialmente diante da continuidade
das cobrancas aparentemente indevidas apontadas pela empresa.

Diante do exposto, reiteramos nosso compromisso em concluir a devida baixa perante a Receita
Federal.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



,4, MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

oy |3 \m
!M @# Estado de Sdo Paulo
%mg,@,- SEFIN - Secretaria de Finangas
DECLARACAO

Declaro que todos os iméveis pertencentes ao patrimoénio deste RPPS constam como propriedade
do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV e que ndo houve

alteracdes ou acréscimos de propriedades.

Em, 05 de agosto de 2025

Victor Lopes Schiavetti
Diretor de Departamento de Beneficios
SEFIN - 742



3. FINANCEIRO
3.1 ARRECADACAO




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sdo Paulo

SEFIN - Secretaria de Financas

DECLARACAO

Declaro que ndo ha contribuicdes em atraso referente ao Ente Federativo, servidores licenciados

ou cedidos entre abril e junho de 2025.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



3. FINANCEIRO
3.2 OPERACOES DE CREDITO
E DIVIDA ATIVA




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEFIN - Secretaria de Finangas

DECLARACAO

Declaro que ndo houve operac6es de crédito nos meses de abril a junho de 2025.

Em 21 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



3. FINANCEIRO
3.3 PARCELAMENTO DE
DEBITOS




CN- SI FPM

FPGPREV

17/ 07/ 2025

Por Nunero

MOVI MENTACAO DE RECEI TA

FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE

03341 a 03343 de 01/04/2025 a 30/ 06/ 2025

Lancado: TODOS Sonente estornos: NAO

CONAM

Pagi na 1

DATA

HI STORI CO

LANCADO

VALOR

03341 7.2.1.5.51.1.3.

PARCELAMENTO PREFEI TURA - PRI NCI PAL

16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025

419/ 2023 - PARCELA 16/ 60
513/2024 - PARCELA 04/60
1071/ 2022 - PARCELA 28/ 60
569/ 2022 - PARCELA 34/ 240
419/ 2023 - PARCELA 17/60
569/ 2022 - PARCELA 35/ 240
1071/ 2022 - PARCELA 29/ 60
513/2024 - PARCELA 05/ 60
569/ 2022 - PARCELA 36/ 240
1071/ 2022 - PARCELA 30/ 60
513/ 2024 - PARCELA 06/ 60
419/ 2023 - PARCELA 18/60

zZ z2 z2 zZz2 2 Z2 Z2Z Z2 Z2 Z2 Z Z

SUBTOTAL

1.170. 207, 40
422.593, 40
271. 432,19
214.362, 95

1.170. 207, 40
214.362, 95
271. 432,19
422.593, 40
214.362, 95
271. 432,19
422.593, 40

1.170. 207, 40

6.235. 787, 82

03343 7.2.1.5.51.1.4.0001

PARCELAMENTO

PREFEI TURA - JURCS

16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
16/ 04/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
19/ 05/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025
18/ 06/ 2025

419/ 2023 - PARCELA 16/ 60
569/ 2022 - PARCELA 34/ 240
1071/ 2022 - PARCELA 28/ 60
513/2024 - PARCELA 04/60
419/ 2023 - PARCELA 17/60
569/ 2022 - PARCELA 35/ 240
1071/ 2022 - PARCELA 29/ 60
513/2024 - PARCELA 05/ 60
569/ 2022 - PARCELA 36/ 240
1071/ 2022 - PARCELA 30/ 60
513/ 2024 - PARCELA 06/ 60
419/ 2023 - PARCELA 18/ 60

z Z2 zZz2 z2 Z2 2 Z2 Z zZ2Z Z2 2 Z

SUBTOTAL

107. 295,73
42.581, 59
44.501, 72
10. 878, 61

114.091, 71
43.987, 28
46. 235, 76
13.110,11
45.328, 12
47. 898, 96
15. 335, 07

120. 752, 53

651. 997,19

TOTAL GERAL

6.887. 785,01




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH MOVI MENTACAO DE RECEI TA
FPCPREV
Por Nunmero 03369 a 03369 de 01/04/2025 a 30/06/ 2025
Lancado: TODOS Sonente estornos: NAO
31/ 07/ 2025 Pagi na 1
DATA Hl STORI CO LANCADO VALOR
03369 7.2.1.5.51.1.3.0004 PARCELAMENTO PREFEI TURA - CORRECAO
16/ 04/ 2025 ACORDO PARC. 419/23 - PARCELA 16/ 60 N 92. 095, 32
16/ 04/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 34/240 N 28. 960, 43
16/ 04/ 2025 ACORDO PARC. 1071/ 2022 - PARCELA 28/ 60 N 35. 476, 19
16/ 04/ 2025 ACORDO PARC. 513/2024 - PARCELA 04/ 60 N 12.551, 02
19/ 05/ 2025 ACORDO PARC. 419/2023 - PARCELA 17/60 N 97. 478, 28
19/ 05/ 2025 ACORDO PARC. 513/2024 - PARCELA 05/ 60 N 14. 410, 43
19/ 05/ 2025 ACORDO PARC. 1071/ 2022 - PARCELA 29/60 N 36. 806, 21
19/ 05/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 35/240 N 30. 010, 81
18/ 06/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 36/ 240 N 30. 653, 90
18/ 06/ 2025 ACORDO PARC. 1071/2022 - PARCELA 30/ 60 N 37.593, 36
18/ 06/ 2025 ACORDO PARC. 513/2024 - PARCELA 06/ 60 N 15. 551, 44
18/ 06/ 2025 ACORDO PARC. 419/2023 - PARCELA 18/60 N 100. 871, 88
SUBTOTAL 532. 459, 27
TOTAL GERAL 532. 459, 27
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2025

CREDITO
5 MERCADO

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Més Saldo Anterior Aplicagtes Resgates Saldo no Més Retorno Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
Janeiro 1.034.145173,79 163.172.858,22 147.724.429,00 1.060.587.508,93 10.993.905,92 10.993.905,92 1,05% 1,05% 0,60% 0,60% 173,35% 2.03%
Feversiro 1.060.587 508,93 144.337.285,23 140.950.709,13 1.066.263.137,13 2.289.052 10 13.282.958,02 0,22% 1,26% 1,72% 233% 54, 21% 1.91%
Margo 1.066.263.137,13 33.573.692,30 30.190.956,99 1.075.656.565,05 6.012.692 61 19.295.650,63 0,56% 1,83% 0,95% 3,30% 55,5T% 1.81%
Abril 1.075.658 565,05 103.497.230,17 100.620.894 95 1.095.427 846,21 16.892.945 97 36.188.596,60 1,57% 343% 0,83% 4 16% 82.38% 2,40%
Maio 1.095.427 846 21 259.809.102,85 256.465.674,75 1.116.706.641,31 17.935.367,00 54.123.963,60 1,63% 512% 0,68% 4 88% 104,56% 1.41%
Junho 1.116.706 641,31 38.035.675,46 34 600.031,86 1.132.575.466,30 12.433.181,39 66.557.144,99 1.11% 6,28% 0,64% 5,55% 113,21% 1,11%

Investimentos x Meta de Rentabilidade

T T T
0 pi 4 6

Investimentos IPCA+5,20% a.a.

Pagina 13 de 26 Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos,
Bv.Paulista, 302 — Cj. 10, Bela Vista, S3o Paulo/SP.

CEP: 01310-000 - Telefone: (13) 3878-8410



MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEFIN - Secretaria de Finangas

RESUMO DOS RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS 2° TRIMESTRE/2025

O Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande (FPGPREV) demonstrou
uma performance robusta no segundo trimestre de 2025, evidenciando uma crescente superacdo de

sua meta de rentabilidade acumulada.

O trimestre foi marcado por uma dinamica complexa, com a escalada das tensdes comerciais
entre EUA e China, que, ap6s ser momentaneamente ofuscada pelo conflito militar entre Israel e Ira
em maio, ressurgiu como pauta principal em junho. Em junho, o Brasil foi particularmente afetado
pela imposicado de uma tarifa de 50% pelos EUA sobre produtos importados, com o risco de pressdo

inflacionaria no longo prazo se nao houver negociac6es diplomatica

As tarifas impostas pelo governo americano, justificadas por seguranca econdmica e protecéo
industrial, geraram custos sistémicos, prejudicaram consumidores e empresas, aumentaram a
inflacdo de custos e diminuiram a produtividade, elevando a vulnerabilidade estrutural da
economia.

As taxas de curto prazo mantiveram-se elevadas devido a cautela do Federal Reserve (FOMC)
em relacdo a inflagcdo. O Fed manteve as taxas inalteradas no intervalo de 4,25% a 4,50% em maio e

junho, sinalizando que 0s cortes nos juros poderiam ser mais lentos do que o esperado.

O mercado de trabalho manteve-se resiliente. O relatério JOLTS indicou 7,2 milhdes de vagas
em marcgo (dados de abril), 7,39 milhGes em abril (dados de maio) e 7,77 milhdes em maio (dados de
junho). O Nonfarm Payroll criou 177 mil vagas em abril, 139 mil em maio e 147 mil em junho.

Entretanto o patriménio do FPGPREV apresentou um crescimento consideravel ao longo do
periodo comparado ao encerramento da carteira de investimentos do primeiro trimestre de R$
1.075.418.836,85 para R$ 1.132.333.725,00 no segundo trimestre do ano de 2025, um crescimento de

mais de 56 milhGes de reais neste periodo.



',4} 7y  MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
A SIERRS

'g; ;iil Estado de Sao Paulo

%\% SEFIN - Secretaria de Finangas

O FPGPREYV iniciou o segundo trimestre de 2025 sem alcancar sua meta acumulada em abril.
Contudo, o fundo demonstrou uma recuperacao significativa e consistente nos meses seguintes,
superando a meta em maio e finalizando o trimestre de junho com uma performance superior a
meta de rentabilidade acumulada.

Ao final do segundo trimestre de 2025, o FPGPREV registrou um retorno acumulado de

6,28%0, superando a meta acumulada do periodo, que era de 5,55%.

Em resumo, o segundo trimestre de 2025 exigiu uma capacidade de adaptacdo notavel, com o
cenario geopolitico e as politicas comerciais moldando as decisdes de investimento globalmente.
Apesar da complexidade e volatilidade, 0 FFGPREV conseguiu navegar por este periodo desafiador e

capitalizar as oportunidades apresentadas para o atingimento da meta.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741
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CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
1.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES
1.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES
1.2.1.5.01.1.1.0001 contrib servidor prefeitura 13. 498. 637, 11| 32,95 6.842.737,75| 31,14 6.821.231,79| 37,64 6. 805. 813, 63| 20, 36 7.133.885,05( 22,07 7.200.012,91| 37,70 48.302. 318, 24| 29,11
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 13.498. 637, 11| 32,95 6.842.737,75| 31,14 6.821.231, 79| 37,64 6.805. 813, 63| 20, 36 7.133.885,05| 22,07 7.200.012,91| 37,70 48.302. 318, 24| 29,11
1.2.1.5.01.1.1.0002 contrib servidor camara 0, 00 0, 00 69. 946, 95 0,31 72.869, 50 0, 40 71. 885, 30 0,21 79.176, 36 0,24 81. 458, 81 0,42 375. 336, 92 0, 22
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 0,00 0,00 69.946,95| 0,31 72.869,50| 0,40 71.885,30| 0,21 79.176,36| 0,24 81.458,81( 0,42 375.336,92| 0,22
1.2.1.5.01.1.1.0003 contrib servidor |icenca sem vencine 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 3.154, 80 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 3. 154, 80 0, 00
1.2.1.5.01.1.1.0004 contribuicao servidor prefeitura psf 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.2.1.5.01.1.2.0001 contrib servidor prefeitura 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.2.1.5.01.2.1.0001 contrib aposentados 445,785, 46 1,08 452. 461, 15 2,05 453. 187, 46 2,50 508. 018, 66 1,52 512. 269, 48 1,58 510. 706, 70 2,67 2.882.428,91 1,73
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 445,785, 46 1,08 452. 461, 15 2,05 453. 187, 46 2,50 508. 018, 66 1,52 512. 269, 48 1,58 510. 706, 70 2,67 2.882.428,91 1,73
1.2.1.5.01.2.1.0003 contrib aposentados - psf 2.591, 58 0, 00 2.591,58 0,01 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0, 00 3. 045, 82 0,01 16. 003, 72 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0, 00 3. 045, 82 0,01 16. 003, 72 0, 00
1.2.1.5.01.3.1.0001 contrib pensionistas 21. 923, 80 0, 05 23. 354,51 0, 10 19. 530, 95 0, 10 21.801, 43 0, 06 21.034,77 0, 06 23. 631, 20 0,12 131. 276, 66 0,07
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 21.923, 80 0, 05 23. 354,51 0,10 19. 530, 95 0,10 21.801, 43 0, 06 21.034,77 0, 06 23. 631, 20 0,12 131. 276, 66 0,07
1.2.1.5.02.1.1.0001 contrib patronal |icenca sem vencine 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 2.861, 88 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 2.861, 88 0, 00
1.2.1.5.02.1.1.0002 contrib patronal serv licen - taxa a 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 450, 66 0, 00
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 450, 66 0, 00
1.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES 13.970. 015, 84| 34,10 7.392.169, 83| 33,64 7.370.489, 17| 40, 67 7.411.188, 49| 22,17 7.750.035,13| 23,98 7.819. 933, 33| 40,94 51.713.831,79| 31,17
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL
1.3.2.1.04.0.1.0001 renmuneracao investimentos 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19, 66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255.799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19,66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255.799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 2
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19, 66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255. 799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97
1.9.0.0.00.0.0.0000 OQUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.2.2.99.0.1.0001 restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.9.9.9.01.0.1. 0001 aporte servidor |icenca sem vencinmen 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 3.014, 40 0, 00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 502, 40| 0,00 502, 40| 0,00 502, 40| 0,00 502,40 0,00 502,40 0,00 502, 40| 0,00 3.014, 40| 0,00
1.9.9.9.03.0.1.0001 conprev 254. 268, 64 0, 62 535. 119, 98 2,43 273. 280, 92 1,50 270. 224,70 0, 80 271. 859, 08 0, 84 269. 825, 15 1,41 1.874.578, 47 1,13
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 254. 268, 64 0, 62 535. 119, 98 2,43 273. 280, 92 1,50 270. 224,70 0, 80 271. 859, 08 0, 84 269. 825, 15 1,41 1.874.578, 47 1,13
1.9.9.9.03.0.1.0002 conprev rpps 7.100, 64 0,01 101. 349, 32 0, 46 9.981,75 0, 05 9.981,75 0,02 10. 304, 25 0,03 9. 659, 25 0, 05 148. 376, 96 0, 08
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 7.100, 64 0,01 101. 349, 32 0, 46 9.981,75 0, 05 9.981,75 0,02 10. 304, 25 0,03 9. 659, 25 0,05 148. 376, 96 0, 08
1.9.9.9.99.2.1.0021 outras receitas fpgprev 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00
1.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES 261. 871, 68 0, 63 636. 971, 70 2,89 283. 765, 07 1,56 280. 708, 85 0,83 284.883, 09 0, 88 279. 986, 80 1, 46 2.028.187,19 1,22
1.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES 24.386. 195, 16| 59, 53 12. 349. 452, 14| 56,21 8.424.737,92| 46,48 23.715. 220, 94| 70,95 22.290.717, 33| 68,97 8.982.281,66| 47,03 100. 148. 605, 15| 60, 37
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES(1)
7.2.1.5.02.1.1.0001 contrib patronal prefeitura 12. 223. 251, 32| 29,84 6.186.417, 29| 28,15 6.166. 386, 27| 34,02 6.152.922,12| 18,41 6.451. 735,80| 19,96 6.512. 020, 28| 34,09 43.692. 733, 08| 26,33
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 12. 223. 251, 32| 29,84 6.186.417, 29| 28,15 6.166. 386, 27| 34,02 6.152.922,12| 18,41 6.451.735,80| 19,96 6.512. 020, 28| 34,09 43.692. 733, 08| 26, 33
7.2.1.5.02.1.1.0002 contrib patronal prefeitura - taxa a 1.924.921, 47 4,69 974. 238, 95 4,43 971. 084, 46 5,35 968. 964, 12 2,89 1.016. 021, 39 3,14 1.025. 515, 01 5, 36 6. 880. 745, 40 4,14
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 1.924.921, 47 4,69 974. 238, 95 4,43 971. 084, 46 5,35 968. 964, 12 2,89 1.016. 021, 39 3,14 1.025. 515, 01 5, 36 6. 880. 745, 40 4,14
7.2.1.5.02.1.1.0003 contrib patronal camara - taxa admin 0, 00 0, 00 9.992,41 0, 04 10. 409, 92 0, 05 10. 269, 32 0,03 11. 310,91 0,03 11. 636, 98 0, 06 53.619, 54 0,03
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 0, 00 0, 00 9.992,41 0, 04 10. 409, 92 0, 05 10. 269, 32 0,03 11. 310,91 0,03 11. 636, 98 0, 06 53. 619, 54 0,03
7.2.1.5.02.1.1.0004 contrib patronal canara 0, 00 0, 00 63. 451,73 0, 28 66.102, 89 0, 36 65. 210, 11 0,19 71. 824,23 0,22 73.894,75 0, 38 340. 483,71 0, 20
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 0, 00 0, 00 63. 451,73 0, 28 66.102, 89 0, 36 65. 210, 11 0,19 71.824, 23 0,22 73.894,75 0, 38 340. 483,71 0, 20
7.2.1.5.02.1.2.0001 contrib patronal prefeitura 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 3
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
7.2.1.5.51.1.3.0001 parcel amento prefeitura princi pal 2.078.595, 94 5,07 2.078.595, 94 9, 46 2.078.595, 94| 11,47 2.078.595, 94 6, 21 2.078.595, 94 6,43 2.078.595,94| 10,88 12.471. 575, 64 7,51
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 2.078.595, 94 5,07 2.078.595, 94 9, 46 2.078.595, 94| 11, 47 2.078.595, 94 6,21 2.078.595, 94 6, 43 2.078.595,94| 10,88 12.471. 575, 64 7,51
7.2.1.5.51.1.3.0002 parcel amento prefeitura - atualizaca 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
7.2.1.5.51.1.3.0004 parcel amento prefeitura correcao 129. 136, 34 0,31 127. 640, 60 0,58 156. 592, 43 0, 86 169. 082, 96 0,50 178. 705,73 0,55 184. 670, 58 0, 96 945. 828, 64 0,57
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 129. 136, 34 0,31 127. 640, 60 0,58 156. 592, 43 0, 86 169. 082, 96 0,50 178. 705,73 0,55 184. 670, 58 0, 96 945. 828, 64 0,57
7.2.1.5.51.1.4.0001 parcel amento prefeitura juros 163. 845, 64 0, 40 179. 412, 48 0,81 192. 940, 39 1, 06 205. 257, 65 0, 61 217. 424, 86 0, 67 229. 314, 68 1,20 1.188.195,70 0,71
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 163. 845, 64 0, 40 179. 412, 48 0,81 192. 940, 39 1, 06 205. 257, 65 0, 61 217. 424, 86 0, 67 229. 314, 68 1,20 1.188.195,70 0,71
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES(|) 16. 519. 750, 71| 40, 33 9.619. 749, 40| 43,78 9.642.112,30( 53,20 9. 650. 302, 22| 28, 87 10. 025. 618, 86| 31,02 10. 115. 648, 22| 52,96 65.573. 181, 71| 39,52
7.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OF
7.9.9.9.01.0.1.0002 aporte camara 55. 025, 55 0,13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 55. 025, 55 0, 13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
7.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OF 55. 025, 55 0,13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 16.574.776, 26| 40, 46 9.619. 749, 40| 43,78 9.697.137,85| 53,51 9.705.327,77| 29,04 10. 025. 618, 86| 31, 02 10. 115. 648, 22| 52,96 65. 738. 258, 36| 39, 62
TOTAL GERAL 40. 960. 971, 42| 100, 00 21.969. 201, 54| 100, 00 18.121. 875, 77| 100, 00 33.420. 548, 71| 100, 00 32. 316. 336, 19( 100, 00 19. 097. 929, 88| 100, 00 165. 886. 863, 51| 100, 00




CN- SI FPM

ARA

FPGPREV

FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE

Despesas Orcanentarias
Paga - lo. Senestre / 2025
Por Item de Despesa

DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Descricao Pago % Pago % Pago % Pago % Pago % Pago % Acumul ado Anual %

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S

APL| CACCES DI RETAS

proventos - pessoal civil 11. 676. 739, 01| 85,55 11.794. 902, 33| 82,89 11. 853. 160, 43| 84,53 12.357.177, 33| 85,13 12.432. 266, 15 84,31 12.427.427,37| 84,18 72.541.672,62| 84,42

130 salario - pessoal civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 823,67 0,00 0,00 0,00 823,67 0,00

pessoal civil 1.971.395, 23| 14,44 2.024.579,52| 14,22 1.928.551, 10| 13,75 1.957.112, 15| 13,48 1.958. 040, 44| 13,27 1.992. 209, 33| 13,49 11.831.887,77| 13,77

PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 13. 648. 134, 24| 100, 00 13.819. 481, 85| 97,12 13.781.711, 53| 98,28 14.314. 289, 48| 98,61 14.391. 130, 26| 97,59 14.419. 636, 70 97,67 84.374.384,06| 98,19

JURCS E ENCARGOS DA DI VI DA

APL| CACCES DI RETAS

i ndeni zacoes e restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00 15. 200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 60. 801, 24 0,07

JURCS E ENCARGCS DA DI VI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 15.200,31| 0,10 15.200,31| 0,10 15.200,31| 0,10 15. 200, 31| 0,10 60.801, 24 0,07

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APL| CACCES DI RETAS

contri bui cao para o pis/pasep 0, 00 0, 00 409. 464, 63 2,87 219. 546, 93 1,56 181. 066, 75 1,24 334. 053, 48 2,26 323.011, 36 2,18 1.467. 143,15 1,70

conpensacoes a regimes de previdenci 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 20. 221, 88 0,02

QUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 409. 464, 63| 2,87 224.602,40 1,60 186.122,22| 1,28 339.108,95| 2,29 328.066,83| 2,22 1.487.365,03| 1,73

DESPESAS CORRENTES 13. 648. 134, 24| 100, 00 14.228. 946, 48| 100, 00 14.021. 514, 24| 100, 00 14. 515. 612, 01| 100, 00 14.745. 439, 52( 100, 00 14.762. 903, 84| 100, 00 85. 922. 550, 33| 100, 00
TOTAL GERAL 13. 648. 134, 24 100, 00 14.228. 946, 48( 100, 00 14.021. 514, 24( 100, 00 14.515. 612, 01| 100, 00 14.745. 439, 52( 100, 00 14.762. 903, 84| 100, 00 85. 922. 550, 33| 100, 00




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.0.0.0.00. . 0000 RECEI TAS CORRENTES
1.2.0.0.00. . 0000 CONTRI BUI CCES
1.2.1.0.00. . 0000 CONTRI BUI CCES SOCI Al S
1.2.1.5.00. . 0000 CONT. REG. PROP. PREV. SISTEMA PROTECAO SCCl AL
1.2.1.5.01. . 0000 CONTSERVCI VI L PLANO DE SEGURI DADE SOCI AL- CPSSS
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR ClVIL ATIVO
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRI NCl PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03330 contrib servidor prefeitura 7.200.012,91 48. 302. 318, 24 97.562. 259, 00 96. 201. 232, 08 49. 259. 940, 76
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 7.200.012,91 48. 302. 318, 24 97.562. 259, 00 96. 201. 232, 08 49. 259. 940, 76
1.2.1.5.01. . 0002 | 03331 contrib servidor canara 81. 458, 81 375. 336, 92 1.412. 740, 00 1.337.227,65 1. 037. 403, 08
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. |eg nunicipal 81. 458, 81 375. 336, 92 1.412. 740, 00 1.337.227,65 1. 037. 403, 08
1.2.1.5.01. . 0003 | 03346 contrib servidor licenca sem venci nentos 525, 80 3.154, 80 886, 00 1.789, 94 -2.268, 80
04 6030000/ rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 525, 80 3. 154, 80 886, 00 1.789,94 -2.268, 80
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVI DOR CI VI L | NATI VO
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR ClIVIL | NATI VO - PRI NCI PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03332 contri b aposentados 510. 706, 70 2.882.428,91 5.557. 500, 00 5.672.178, 44 2.675.071,09
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 510. 706, 70 2.882.428,91 5.557. 500, 00 5.672.178, 44 2.675.071, 09
1.2.1.5.01. . 0003 | 03352 contri b aposentados - psf 3. 045, 82 16. 003, 72 28.547,00 29. 256, 62 12.543, 28
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 3. 045, 82 16. 003, 72 28. 547,00 29. 256, 62 12.543, 28
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS - PENSI ONI STAS
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS - PENSI ONI STAS - PRI NCI PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03333 contrib pensionistas 23.631, 20 131. 276, 66 264. 874, 00 267. 254, 38 133. 597, 34
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 23. 631, 20 131. 276, 66 264. 874, 00 267. 254, 38 133.597, 34
1.2.1.5.02. . 0000 CONTRI BUI CAO PATRONAL DO SERVI DOR CI VI L
1.2.1.5.02. . 0000 CPSSS PATRONAL- SERVCI VATI VO
1.2.1.5.02. . 0000 CPSSS PATR- SERVCI VATI VO- PRI NC
1.2.1.5.02. . 0001 (03347 contrib patronal |icenca sem venci nmentos 476, 98 2.861, 88 803, 00 1.623,14 -2.058, 88
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 476, 98 2.861, 88 803, 00 1.623, 14 -2.058, 88




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 2
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.2.1.5.02.1.1.0002 |03364 contrib patronal serv licen - taxa adnministracao 75,11 450, 66 126, 00 255, 22 -324, 66
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 75,11 450, 66 126, 00 255, 22 -324, 66
TOTAL CONTRI BUI COES SCCI AI' S 7.819.933,33 51.713.831,79 104. 827. 735, 00 103. 510. 817, 47 53.113.903, 21
TOTAL CONTRI BUI COES 7.819.933, 33 51.713.831,79 104. 827. 735, 00 103.510. 817, 47 53.113. 903, 21
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL
1.3.2.0.00.0.0.0000 VALORES MOBI LI ARI OS
1.3.2.1.00.0.0.0000 JURCS E CORRECCES MONETARI AS
1.3.2.1.04.0.0.0000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS
1.3.2.1.04.0.1.0000 REMUNERACAO DOS RECURSCS DO RPPS - PRI NCI PAL
1.3.2.1.04.0.1.0001 |03334 remuneracao investimentos 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
04 6020000| rpps - plano previdenciario 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
TOTAL VALORES MOBI LI ARI OS 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
TOTAL RECEI TA PATRI MONI AL 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
1.9.0.0.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.2.0.00.0.0.0000 | NDENI ZACCES, RESTI TUI COES E RESSARCI MENTCS
1.9.2.2.00.0.0.0000 RESTI TU COES
1.9.2.2.99.0.0.0000 OUTRAS RESTI TUI CCES
1.9.2.2.99.0.1.0000 OUTRAS RESTI TUI CCES - PRI NCI PAL
1.9.2.2.99.0.1.0001 03354 restituicoes 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
04 6020000| rpps - plano previdenciario 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
TOTAL | NDENI ZACCES, RESTI TUI COES E RESSARCI MENTOS 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
1.9.9.0.00.0.0.0000 DEMAI S RECEI TAS CORRENTES
1.9.9.9.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.9.9.01.0.0.0000 APORTPERI ODI COS P/ AMORTDE DEFI CI T ATUARI AL RPPS
1.9.9.9.01.0. 1. 0000 APORTPERI ODP/ AMORTDE DEFI CI T ATUARI AL RPPS- PRI N




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 3
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.9.9.9.01.0.1.0001 | 03366 aporte servidor |icenca sem venci nentos 502, 40 3.014, 40 0, 00 1. 004, 80 -3.014, 40
04 6020000| rpps - plano previdenciario 502, 40 3.014, 40 0, 00 1. 004, 80 -3.014, 40
1.9.9.9.03.0.0.0000 COMPENSACAO FI NANCEI RA ENTRE O RGPS E O RPPS
1.9.9.9.03.0.1.0000 COVPENSFI NANCEI RA ENTRE O RGPS E O RPPS- PRI NCI PAL
1.9.9.9.03.0.1.0001 [03335 conpr ev 269. 825, 15 1.874.578, 47 3. 848. 907, 00 4.012. 767, 12 1.974.328,53
04 [6020000| rpps - plano previdenciario 269. 825, 15 1.874.578, 47 3.848. 907, 00 4.012. 767, 12 1.974.328,53
1.9.9.9.03.0.1.0002 [03365 conprev rpps 9. 659, 25 148. 376, 96 1.086. 215, 00 1.016.510, 15 937. 838, 04
04 6020000| rpps - plano previdenciario 9. 659, 25 148. 376, 96 1. 086. 215, 00 1.016. 510, 15 937. 838, 04
1.9.9.9.99.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS
1.9.9.9.99.2.0.0000 OUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS
1.9.9.9.99.2.1.0000 QOUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS - PRI NCI PAL
1.9.9.9.99.2.1.0021 [03336 outras receitas fpgprev 0, 00 2.217,36 1. 020, 00 850, 00 -1.197, 36
04 6020000| rpps - plano previdenciario 0, 00 2.217,36 1. 020, 00 850, 00 -1.197, 36
TOTAL DEMAI S RECEI TAS CORRENTES 279. 986, 80 2.028.187,19 4.936. 142, 00 5.031.132, 07 2.907.954, 81
TOTAL OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 279. 986, 80 2.028.187,19 4.937. 162, 00 5. 031. 982, 07 2.908.974, 81
TOTAL RECEI TAS CORRENTES 8.982. 281, 66 100. 148. 605, 15 139. 796. 539, 00 153. 068. 888, 02 39. 647.933, 85
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES( ')
7.2.1.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES SOCI Al S( 1)
7.2.1.5.00.0.0.0000 CONTRI B RPPS DE PROTECAO SOCI AL( 1)
7.2.1.5.02.0.0.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L( 1)
7.2.1.5.02.1.0.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L ATI V(1)
7.2.1.5.02.1.1.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L ATl VO- PRI NCI PAL( 1)
7.2.1.5.02.1.1.0001 | 03337 contrib patronal prefeitura 6.512. 020, 28 43.692. 733,08 88.502. 907, 00 87.226.414,55 44.810. 173, 92
04 |[6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 6.512. 020, 28 43.692. 733,08 88.502. 907, 00 87.226.414,55 44.810. 173, 92
7.2.1.5.02.1.1.0002 [03338 contrib patronal prefeitura - taxa adm ni stracao 1.025. 515, 01 6. 880. 745, 40 13.937. 465, 00 13.736. 442,73 7.056.719, 60
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 1.025. 515, 01 6. 880. 745, 40 13.937. 465, 00 13.736. 442,73 7.056.719, 60




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 4
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
7.2.1.5.02.1.1.0003 | 03340 contrib patronal canmara - taxa adnministracao 11. 636, 98 53.619, 54 201. 819, 00 191. 031, 74 148. 199, 46
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 11. 636, 98 53.619, 54 201. 819, 00 191. 031, 74 148. 199, 46
7.2.1.5.02.1.1.0004 | 03339 contrib patronal canmara 73.894, 75 340. 483,71 1.281.556, 00 1.213. 055, 36 941. 072, 29
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. leg nunicipal 73.894, 75 340. 483,71 1. 281. 556, 00 1.213. 055, 36 941. 072, 29
7.2.1.5.51.0.0.0000 CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS(|)
7.2.1.5.51.1.0.0000 CPSSS PATRONAL- PARCELAMENTOS- SERVI DCI VI L ATI V(1)
7.2.1.5.51.1.3.0000 CPSSS PATR- PARCELAMENTOS- SERVCI VATI VO- DATI VA( 1)
7.2.1.5.51.1.3.0001 | 03341 parcel amento prefeitura - principal 2.078.595, 94 12.471. 575, 64 19. 872. 030, 00 20.717. 216, 80 7.400. 454, 36
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 2.078.595, 94 12.471. 575, 64 19. 872. 030, 00 20.717. 216, 80 7.400. 454, 36
7.2.1.5.51.1.3.0004 | 03369 parcel amento prefeitura - correcao 184. 670, 58 945. 828, 64 1. 010. 352, 00 1.150. 228,75 64. 523, 36
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 184. 670, 58 945. 828, 64 1.010. 352, 00 1.150. 228,75 64. 523, 36
7.2.1.5.51.1.4.0000 CPSSS PATR- PARC- SERVCI VATI VO- DI VATI VA- MI/ JR( 1)
7.2.1.5.51.1.4.0001 | 03343 parcel amento prefeitura - juros 229. 314, 68 1.188.195,70 2.506. 963, 00 2.536.321,71 1.318.767,30
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 229. 314, 68 1.188.195, 70 2.506. 963, 00 2.536.321,71 1.318. 767, 30
TOTAL CONTRI BUI COES SOCI Al S( 1) 10. 115. 648, 22 65.573.181, 71 127.313. 092, 00 126.770. 711, 64 61.739.910, 29
TOTAL CONTRI BUI COES( 1) 10. 115. 648, 22 65.573.181, 71 127.313. 092, 00 126.770. 711, 64 61.739. 910, 29
7.9.0.0.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.9.9.0.00.0.0.0000 DEMAI S RECEI TAS CORRENTES( )
7.9.9.9.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES( 1)
7.9.9.9.01.0.0.0000 APORTPERI ODI COS P/ AMORTDEFI CI T ATUARI AL RPPS( 1)
7.9.9.9.01.0.1.0000 APORTPERI ODP/ AMORTDEFI CI T ATUARI AL RPPS- PRI N( 1)
7.9.9.9.01.0.1.0002 | 03345 aporte canara 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. |leg mnunicipal 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL DEMAI S RECEI TAS CORRENTES(|) 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL OUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 10. 115. 648, 22 65. 738. 258, 36 128. 147. 092, 00 126. 935. 209, 16 62. 408. 833, 64
TOTAL GERAL DA RECEI TA 19. 097. 929, 88 165. 886. 863, 51 267.943. 631, 00 280. 004. 097, 18 102. 056. 767, 49
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CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Abril / 2025)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a

Artigo 7°, Inciso |, Alinea b

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a
Artigo 7°, Inciso IV

Artigo 7°, Inciso V, Alinea a
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b

Total Renda Fixa

Resolugao

100,00%
100,00%
60,00%
20,00%
5,00%
5,00%

100,00%

Carteira $

0,00
261.919.868,97
555.930.918,91

56.598.259,16
191.644,11
51.088.397,90

925.729.089,05

Carteira

0,00%
23,91%
50,75%

5,17%

0,02%

4,66%

84,51%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2025

Estratégia de Alocacao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
328.628.353,86
614.422.408,00
156.097.181,13
162.487.310,08
10.762.634,35

3.682.994,41

RENDA FIXA 925.729.089,05

[l RENDA VARIAVEL 122.714.989,16

B EXTERIOR 46.311.778,08
ESTRUTURADOS 0,01

B FuNDO IMOBILIARIO 671.989,91
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CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Abril / 2025)

Artigos - Renda Variavel / Estruturado /
Imobiliario

Artigo 8°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso Il
Artigo 11°

Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario

Artigos - Exterior Resolugao
Artigo 9°, Inciso Il 10,00%
Artigo 9°, Inciso Il 10,00%
Total Exterior 10,00%

Empréstimo Consignado

Artigo 12°

Resolugao

5,00%

Resolugao

30,00%
10,00%
5,00%
5,00%

30,00%

Carteira $

46.311.778,08
0,00

46.311.778,08

Carteira $

0,00

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/04/2025

Estratégia de Alocacgao -

Inf
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

Estratégia de Alocagao

Alvo

6,00%

3,00%

9,00%

2025

Alvo Sup

6,00% 30,00%
1,00% 10,00%
0,10% 2,00%
0,10% 2,00%

7,20% 44,00%

- Limite - 2025

Superior

10,00%

10,00%

20,00%

Estratégia de Alocacao - Limite - 2025

Carteira $ Carteira
122.714.989,16 11,20%
0,00 0,00%
0,01 0,00%
671.989,91 0,06%
123.386.979,08 11,26%
Carteira
Inferior
4,23% 0,00%
0,00% 0,00%
4,23% 0,00%
Carteira
Inferior
0,00% 0,00%

Alvo

0,00%

Superior

10,00%

GAP
Superior

205.913.364,70
109.542.784,62
21.908.556,91

21.236.567,01

GAP
Superior

63.231.006,54

109.542.784,62

GAP
Superior

B~
B 7vp
ol

109.542.784,62

7ima [

B 7va
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®

CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Maio / 2025)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a

Artigo 7°, Inciso |, Alinea b

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a
Artigo 7°, Inciso IV

Artigo 7°, Inciso V, Alinea a
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b

Total Renda Fixa

Resolugao

100,00%
100,00%
60,00%
20,00%
5,00%
5,00%

100,00%

Carteira $

0,00
294.081.378,24
544.835.510,96

75.405.005,10
173.882,26
51.681.517,52

966.177.294,08

Carteira

0,00%
26,33%
48,79%

6,75%

0,02%

4,63%

86,52%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/05/2025

Estratégia de Alocacao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
335.011.992,39
599.283.934,81
181.023.805,89
147.936.323,16
10.993.184,15

4.153.814,55

RENDA FIXA 966.177.294,08
[l RENDA VARIAVEL 99.311.041,59
B ExTERIOR 50.552.128,32

B &sTRUTURADOS 0,01

B FunDO IMOBILIARIO 666.177,31
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®

CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Maio / 2025)

Artigos - Renda Variavel / Estruturado /

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/05/2025

Estratégia de Alocacao -

2025

Alvo

6,00%
1,00%
0,10%
0,10%

7,20%

Sup
30,00%
10,00%

2,00%

2,00%

44,00%

- Limite - 2025

Superior

10,00%
10,00%

20,00%

Superior

. Resolucao Carteira $ Carteira
Imobiliario
Inf
Artigo 8°, Inciso | 30,00% = 99.311.041,59 8,89% 0,00%
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 0,00 0,00% 0,00%
Artigo 10°, Inciso Il 5,00% 0,01 0,00% 0,00%
Artigo 11° 5,00% 666.177,31 0,06% 0,00%
Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario 30,00% @ 99.977.218,91 8,95% 0,00%
Estratégia de Alocagao
Artigos - Exterior Resolugao Carteira $ Carteira
Inferior Alvo
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 50.552.128,32 4,53% 0,00% 6,00%
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 3,00%
Total Exterior 10,00% 50.552.128,32 4,53% 0,00% 9,00%
Estratégia de Alocagao - Limite - 2025
Empréstimo Consignado Resolucao Carteira $ Carteira
Inferior Alvo
Artigo 12° 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00%

10,00%

GAP
Superior

235.700.950,80
111.670.664,13
22.334.132,82

21.667.955,52

GAP
Superior

61.118.535,81

111.670.664,13

GAP
Superior

B~
B 7vp
ol

111.670.664,13

7ima [
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®

CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Junho / 2025)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a

Artigo 7°, Inciso |, Alinea b

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a
Artigo 7°, Inciso IV

Artigo 7°, Inciso V, Alinea a
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b

Total Renda Fixa

Resolugao

100,00%
100,00%
60,00%
20,00%
5,00%
5,00%

100,00%

Carteira $

0,00
300.011.134,41
551.935.104,84

76.226.151,56
175.161,01
52.259.081,85

980.606.633,67

Carteira

0,00%
26,49%
48,73%

6,73%

0,02%

4,61%

86,58%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2025

Estratégia de Alocacao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
339.772.639,89
606.049.238,63
184.238.948,26
150.288.941,70
11.150.593,65

4.369.691,47

4

RENDA FIXA 980.606.633,67

[l RENDA VARIAVEL 100.679.267,80
EXTERIOR 50.624.225,87

[ ESTRUTURADOS 0,01

B FUNDO IMOBILIARIO 665.338,95
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®

CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Junho / 2025)

Artigos - Renda Variavel / Estruturado /
Imobiliario

Artigo 8°, Inciso |

Artigo 10°, Inciso |

Artigo 10°, Inciso Il

Artigo 11°

Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario

Artigos - Exterior Resolugao
Artigo 9°, Inciso Il 10,00%
Artigo 9°, Inciso Il 10,00%
Total Exterior 10,00%

Empréstimo Consignado

Artigo 12°

Resolugao

5,00%

Resolugao

30,00%
10,00%
5,00%
5,00%

30,00%

Carteira $

50.624.225,87
0,00

50.624.225,87

Carteira $

0,00

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2025

Estratégia de Alocacgao -

2025

Alvo

6,00%
1,00%
0,10%
0,10%

7,20%

Sup
30,00%
10,00%

2,00%

2,00%

44,00%

- Limite - 2025

Superior

10,00%
10,00%

20,00%

Superior

Carteira $ Carteira
Inf
100.679.267,80 8,89% 0,00%
0,00 0,00% 0,00%
0,01 0,00% 0,00%
665.338,95 0,06% 0,00%
101.344.606,76 8,95% 0,00%
Estratégia de Alocagao
Carteira
Inferior Alvo
4,47% 0,00% 6,00%
0,00% 0,00% 3,00%
4,47% 0,00% 9,00%
Estratégia de Alocacao - Limite - 2025
Carteira
Inferior Alvo
0,00% 0,00% 0,00%

10,00%

GAP
Superior

239.093.372,09
113.257.546,63
22.651.509,32

21.986.170,38

GAP
Superior

62.633.320,76

113.257.546,63

GAP
Superior

B~
B 7vp
ol

113.257.546,63

7ima [
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D FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

CREDITO
& MERCADO

Distribuicdo dos ativos por Administradores - base (Junho / 2025)

RJI CORRETORA: 0,06%
BEM DTVM: 0,81% BRL TRUST: 0,02%

ITAU UNIBANCO: 1,64% BANCO GENIAL: 0,00%

BB GESTAO: 11,48%

ITAU UNIBANCO: 30,25%

CAIXA ECONOMICA: 15,64%

BANCO BRADESCO: 19,80% SANTANDER DTVM: 20,30%

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2025

ITAU UNIBANCO  342.615.806,09
B sANTANDER DTVM  229.911.132,85
I BANCO BRADESCO  224.276.382,22
I CAIXA ECONOMICA 177.107.430,14
I BB GESTAO 129.979.114,73

B TAUUNIBANCO  18.625.774,97

I BEM DTVM 9.219.325,33
I RJI CORRETORA 665.338,96
B BRLTRUST 175.161,00
B sanco GeniaL 0,01
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®

CREDITO
& MERCADO

Distribuicdo dos ativos por Sub-Segmentos - base (Junho / 2025)

m CDI

m CREDITO PRIVADO

m AGOES - INDICE ATIVO
mIRF-M 1

m FIDC

410.944.031,11
52.259.081,85
25.023.736,17
18.198.532,01

175.161,01

AGOES - SMALL / MID CAPS: 1,12%
ACOES - VALOR: 1,42%
IRF-M 1: 1,61%
ACOES - SETORIAIS: 1,61%
CDB: 1,64%
VERTICE CURTO: 2,12%
AGOES - INDICE ATIVO: 2,21%
AGOES - DIVIDENDOS: 2,53%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR: 4,47%
IMA-B 5: 4,58%
CREDITO PRIVADO: 4,61%

TITULOS PRIVADOS: 5,09%

IRF-M: 9,10%

GESTAO LIVRE

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/06/2025

FUNDO IMOBILIARIO: 0,06%
FIDC: 0,02%
FIP: 0,00%

CDI: 36,28%

GESTAO LIVRE: 21,53%

243.817.183,01 mIRF-M 103.095.476,38  m TiTULOS PRIVADOS
mIMA-B 5 51.864.176,69 mINVESTIMENTO NO EXTERIOR 50.624.225,87  m AGOES - DIVIDENDOS
VERTICE CURTO 24.026.840,05 cbB 18.625.774,97 AGOES - SETORIAIS

ACOES - VALOR 16.060.140,20

FIP 0,01

m ACOES - SMALL / MID CAPS

12.658.257,49 m FUNDO IMOBILIARIO

57.600.376,59

28.693.959,01

18.243.174,93

665.338,95
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBUCCME PRAIA GRANDE
Subsecretaria de Gestdo Previdenciaria

ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE DOIS MIL E VINTE CINCO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as quartoze horas, na sede do
Fundo Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV, localizada na Rua Jau, n® 880 - 52
andar, sala 54, Boqueirdo, Praia Grande, SP, conforme convocacdo do Presidente do Conselho de
Administragdo, reuniu-se o colegiado, estando presente os membros Alex Luis Hiath Salvador, Alexsandro
Dos Santos, Bianca Rocha dos Santos, Gildo Francisco Guimardes e Lucas Evangelista Rodrigues. Para
compor a mesa da reunido, foram convidados o Presidente do Comité de Investimentos, Sr. Victor Lopes
Schiavetti, e o Secretdrio Adjunto de Gestdo Previdencidria, Sr. Ricardo Pereira da Silva, que foi nomeado
para secretariar os trabalhos. Dando inicio a sessdo, as 14h, o Presidente declarou a reunido aberta e
apresentou a pauta do dia, informando que os itens seriam discutidos individualmente conforme segue:

12) Aprovacdo dos processos de aposentadoria e pens3o:

Nos termos do art. 117, inciso VI, da Lei Complementar n? 913, de 12 de abril de 2022, e demais legislacdes
posteriores, os conselheiros procederam a andlise da listagem apresentada no Memorando, devidamente
subscrito pelo Diretor do Departamento de Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisdes
de aposentadoria, e processos de pensdes submetidos & apreciagdo. Abaixo, relagdo dos respectivos
processos administrativos:

1) N22732/2024-D 7)  N208404/2025-D
2) Ne36873/2024-D 8)  N239458/2024-D
3) N230219/2024-D 9) N208398/2025-D
4)  N200958/2025-D 10) N2 05282/2025-D
5) N208417/2025-D 11) N221432/2024-D

6) N202010/2025-D

Apods a devida analise de cada caso, os membros do colegiado manifestaram sua anuéncia quanto as
aposentadorias e pensdes relacionadas, procedendo as respectivas rubricas nos processos administrativos.
Registra-se, contudo, a ressalva do membro Sr. Gildo, que ndo anuiu a incorporacdo da VPNI, nos termos do
titulo de incorporagdo acostado ao Processo Administrativo n.2 2732/2024.

22) Aprovacdo dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administragdo, em deliberagdo, aprovou a adogdo das estratégias de investimento sugeridas
pelo Comité de Investimentos, as quais terdo vigéncia a partir da assinatura da presente ata, ou em momento
a ser definido pelos dirigentes, perdurando até a proxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir:

a) As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverdo ser aplicadas: no fundo ITAU INSTITUCIONAL
RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente a TAXA DE ADMINISTRACAO, os valores referentes ao aporte e
parcelamentos, no Fundo especifico SANTANDER IMA B 5 PREMIUM FIC RF e o restante devendo ser
aplicado no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e, caso haja contribuigdes inferiores a R$200.000,00 (valor
minimo para movimentacdo do fundo BRADESCO PREMIUM Fi RF DI), deverd ser utilizado o fundo CAIXA
FI BRASIL IRF-M 1 TP RF.

b) Em relagdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREV venha receber, deverdo ser alocados no fundo,
BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja outros créditos inferiores a R$200.000,00 (valor minimo para
movimentagdo do fundo BRADESCO PREMIUM F| RF DI) devera ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-
M 1TPRF.
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¢) Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, deverd ser utilizado o fundo BRADESCO
PREMIUM FI RE DI e caso haja pagamento inferior a R$200.000,00 (valor minimo para movimentagdo do
fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI) devera ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1TP RF.

d) Quanto ao pagamento das DESPESAS ADMINISTRATIVAS, deverd ser utilizado, o fundo BB IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO.

e) Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO BRADESCO, devido a auséncia de
recadastramento, deverdo ser transferidos para a conta corrente do banco da CAIXA ECONOMICA FEDERAL
e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1. Apos o recadastramento, os pagamentos deverdo ser realizados
através da conta corrente da CAIXA ECONOMICA FEDERAL. Caso haja impossibilidade de movimentagdo
pelo sistema da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, essa ocorrerd através do fundo SICREDI LIQUIDEZ
EMPRESARIAL DI FI RENDA FIXA com posterior pagamento através da conta corrente do SICREDI, devendo
o valor ser reposto dos recursos do fundo CAIXA Fi BRASIL IRFM1 TP _RF apds possibilidade de
movimentagao.

f) Aplicagdo automatica, nos fundos de investimentos elencados abaixo, dos recursos que nao possam ser
tempestivamente aplicados devido aos horarios, devendo ser realocados o mais brevemente possivel para
os fundos definidos na ata.

e CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA

e BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO

Os rendimentos gerados dos fundos de aplicagdo automatica serdo aplicados no fundo especifico CAIXA FI
BRASIL IRF-M 1 TP RF, a cada més, entre os dias 15 e 30, Podendo ser mantido um valor minimo de aplicagao
para manutengdo de sua atividade.

g) Os recursos provenientes da liquidacdo da Letra Financeira do Banco Santander, com vencimento em
28 de abril de 2025, deverdo ser aplicados em Certificado de Depdsito Bancario (CDB) indexado ao IPCA,
com vencimento em 12 (doze) meses, mediante notificagdo formal exarada pelo Presidente do Comité de
Investimentos ou, na sua auséncia, pelo Subsecretario de Gestao Previdenciaria, a partir de 05 de maio de
2025.

h) Os recursos provenientes da liquidagdo do fundo Vertice CAIXA Brasil Especial 2025 Titulos Pablicos
RESP Limitada FIF Renda Fixa (CNPJ n¢ 56.131.373/0001-56), com vencimento previsto para o dia 15 de
maio de 2025, deverio ser integralmente aplicados em fundo de investimento da modalidade IRF-M, que
apresente o melhor desempenho historico e cujos administrador e gestor estejam devidamente
credenciados perante os 6rgdos competentes, mediante notificagdo formal exarada pelo Presidente do
Comité de Investimentos ou, na sua auséncia, pelo Subsecretario de Gestdo Previdenciaria.

i) Os recursos oriundos da liquidagdo da Letra Financeira do Banco Bradesco, com vencimento em 18 de
maio de 2025, deverdo ser alocados em nova Letra Financeira do mesmo segmento de investimento, nos
termos do art. 72, inciso IV, da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, que apresente a melhor taxa de remuneragdo
no momento da aplicacio, desde que a instituicdo financeira emissora esteja devidamente credenciada,
mediante notificagdo formal exarada pelo Presidente do Comité de Investimentos ou, na sua auséncia, pelo
Subsecretério de Gest3o Previdencidria.
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE
Subsecretaria de Gestao Previdencisria

32) Ciéncia da Ata do Conselho Fiscal do dia 28/04/2025:

Os membros do conselho fiscal reuniram-se para analisar as contas do més anterior do FPGPREV e
manifestaram-se favoravelmente quanto a regularidade das contas apresentadas. Eles também
confirmaram a adequagdo dos investimentos, os quais estdo em perfeita conformidade com a Resolugdo
CMN ne2 4963/2021 e suas alteragdes, bem como com a Politica de Investimentos.

42) Ciéncia da Ata do Comité de Investimentos realizada em 23/04/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da ultima reunido do referido
Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentacdes financeiras dos fundos mencionados estdo
em plena conformidade com os limites legais estabelecidos.

52) Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos — margo de 2025:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o relatério analitico e as
laminas dos fundos de investimentos referente aos meses de margo de 2025, com o propdsito de fornecer
informagdes detalhadas sobre o desempenho dos investimentos. Esses relatérios foram apresentados com
o intuito de permitir que os membros do conselho estejam cientes e acompanhem de perto o
desenvolvimento e resultados dos fundos durante o periodo mencionado.

62) Assuntos gerais:

a) O Presidente do Comité de Investimentos explicou com o objetivo de evitar maiores
desvalorizagdes e buscar a recuperagdo dos valores originalmente investidos nos fundos de acées, o Comité
de Investimentos solicitou a consultoria Crédito e Mercado a elaboragdo de um Parecer Técnico sobre
Estudo de Preco Médio. O intuito foi verificar, com base em critérios técnicos, se o eventual resgate desses
fundos resultaria em lucro ou prejuizo para o RPPS. A andlise concluiu que, com a aplicacdo do método
PEPS (Primeiro a Entrar, Primeiro a Sair), o RPPS incorreria em prejuizo ao realizar o resgate dos fundos que
apresentam “cota recente inferior a primeira cota adquirida”.

O parecer também destaca que, mesmo utilizando o método de custo médio ponderado, caso o RPPS
apresente prejuizo sob ambos os critérios e opte pelo resgate, esse prejuizo se configuraria como
consistente. O Comité destaca ainda que a Nota Técnica SEI n? 296, de 29 de dezembro de 2023, corrobora
a legalidade da realizagdo de resgates mesmo quando o valor da cota estiver abaixo do montante investido,
desde que exista fundamentagdo técnica adequada — condigdo atendida pelo presente Estudo de Preco
Medio. Diante da possibilidade de resgate com prejuizo, o Parecer Técnico recomenda a realocacdo dos
recursos em outro fundo com estratégia similar, como forma de mitigar perdas e buscar melhores
oportunidades de retorno no mercado. O Comité de Investimentos mantém o monitoramento continuo do
desempenho desses fundos e das condiges de mercado, agora respaldado também pela analise técnica de
preco médio. Essa atuagdo conjunta, com fundamentagdes fornecidas pela consultoria especializada e pelos
gestores dos fundos, permite avaliar estrategicamente os melhores caminhos a serem seguidos, sempre
em conformidade com a Portaria MTP n2 1.467/2022 e a Resolucdo CMN n2 4.963/2021.

b) O Subsecretario destacou novamente acerca da imprescindibilidade e da relevancia da certificacad
exigida pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) para os membros do Conselho de Administracéo, Fiscag(
e Comité de Investimentos, em conformidade com as disposices legais e regulamentares aplicéveis,
reforcando a necessidade de certificagdo dos membros em sua tptalidade.

i
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(Folha verso)
Ata do Conselho

c) O Subsecretario solicitou apresentacdo de declaragdo de bens atualizada.

O Subsecretario de Gestdo Previdencidria concedeu a palavra aos membros do Conselho, os quais
manifestaram por unanimidade a aprovagdo e reconheceram a regularidade de todos os documentos
apresentados. Ndo havendo mais nenhuma manifestacdo, a reunido foi encerrada as 17:00 horas. Eu,
Ricardo Pereira da Silva, secretariei os trabalhos e subscrevo , seguido pelos demais

presentes.

GILMAR AUGUSTO GARCIA VIETOR LGPES SCHIAVETTI

Presidente do Consélkd de Administracdo Presidente do Comité de Investimentos
ALEX LUIS HIATH)SALVADOR ALEXSANDRI® DOS SANTOS

Membro do Consetho de Administracdo Membro do Cons#flho de Administragdo

BIANCA ROCHA DOS SANTOS GILDO FRANCISEQ GUIMARAES
Membro do Cofiselho de Administragdo Metmbro do Conselho deAdministragdo
LUCAS EVANBFLIGPE RODRIGUES

Membro do gongelo de Administracdo
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. ATADA QUINTAREUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE DOIS MILE VINTE CINCO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO FUNDO - PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, 3s quatorze
horas, na sede do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande -
FPGPREV, localizada na Rua Jal, n2'880 — 52 andar, sala 54, Boqueirdp, Praia Grande,
SP, conforme convocagdo do. Presidente do Coriselho de Administra¢do, reuniu-se o
colegiado, estando presente os mémbros Alex Luis Hiath Salvador, Alexsandro Dos
Santos, Bianca Rocha dos Santos, Gildo Francisco Guimardes e Lucas Evangelista
Rodrigues. Para compor a mesa da reunido, foram convidados o Presidente do
Comité de Investimentos, Sr. Victor Lopes Schiavetti, e 0 Secretdrio Adjunto de
Gestdo Previdenciaria, Sr. Ricardo Pereira da Silva, que foi nomeado para secretariar
os trabalhos. Dando inicio a sessdo, as 14h15, o Presidente declarou a reuniio aberta
e apresehtou a pauta do dia, informando que os itens seriam discutidos
individualmente conforme segue:

12) Aprovagdo dos processos de aposentadoria € pensdo:

Nos termos do art. 117, inciso VIlI, da Lei Complementar n? 913, de 12 de abril de

2022, e demais legislagbes posteriores, os conselheiros procederam & anélise da
* listagem apresentada no Memorando, devidamente subscrito pelo Diretor do

Departamento de Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisdes de

aposentadoria, e processos.de pensdes submetidos a apreciagdo. Abaixo, relacio dos

respectivos processos administrativos:

1)  N240162/2024-D 5}  N2:21045/2023-D 9) 08436/2025-D 13) 00901/2025-D
2)  N202747/2024-D 6) N208415/2025-D 10) 09933/2025- D 14) 09972/2025-D
3) N2 08419/2025-D 7) N236896/2024-D 11)17495/2025-D
4)  N203275/2025-D 8) N208412/2025-D 12)12359/2025-D

Apds a devida verificacdo. de cada caso, os membros do colegiado consignaram. sua
anuéncia quanto as aposentadorias e pensdes relacionadas, procedendo a devida
rubrica nos processos. administrativos, sem qualquer ressalva, no estrito
cumprimento de suas atribuicoes.

22) Aprovacdo dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administragio, em delibéragdo, aprovou a adogdo das estratégias de
investimento sugeridas pelo Comité de Investimentos, as quais terdo vigéncia a pa r.tir(
da assinatura da presente ata, ou em momento a ser definido pelos dirigentes,
perdurando até a préxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir: 1
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a) As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverio ser aplicadas: no fundo ITAU
INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente a TAXA DE
ADMINISTRACAO, os valores referentes ao aporte e parcelamentos, no Fundo
especifico SANTANDER IMA B 5 PREMIUM FIC RF e o restante devendo ser aplicado
no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e, caso haja contribuicoes inferiores a
R$200.000,00 (valor minimo para movimentagéo do fundo BRADESCO PREMIUM Fl
RF DI), devera ser utilizado o fundo CAIXA Fi BRASIL IRF-M 1 TP RF.

b) Em relacdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREV venha receber, deverao ser
alocados no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja outros créditos
inferiores a R$200.000,00 (valor minimo para movimentacdo do fundo BRADESCO
PREMIUM FI RF DI) deveré ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF.

c) Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, devera ser utilizado o
fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja pagamento inferior a R$200.000,00
(valor minimo para movimentagdo do fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI) deverd
ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1TP RF.

d) Quanto ao pagamento das DESPESAS ADMINISTRATIVAS, devera ser utilizado, o
fundo BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO.

e) Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO BRADESCO, devido
a auséncia de recadastramento, deverdo ser transferidos para a conta corrente do
banco da CAIXA ECONOMICA FEDERAL e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1.
Apds o recadastramento, os pagamentos deverdo ser realizados através da conta
corrente da CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

f) Aplicacio automdtica, nos fundos de investimentos elencados abaixo, dos
recursos que ndo possam ser tempestivamente aplicados devido aos horarios,
devendo ser realocados para o fundo definido na ata, podendo ser mantido um valor
minimo de aplicagdo para manutengdo de sua atividade.

e CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA
e BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO

g) Os rendimentos gerados dos fundos de aplicagdo automatica serdo aplicados Ag
fundo especifico CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF, a cada més, entre os dias 15 e 30.

h) O Comité de Investimentos sugeriu e o conselho aprovou as seguintes
movimentacgdes:

e O resgate total do FUNDO SANTANDER IBOVESPA ATIVO INSTITUCIONAL FIA,
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CNPJ 01.699.688/0001-02 com aplicacdo no fundo CAIXA BRASIL IRF-M
TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP, CNPJ 14.508.605/0001-00.

e O resgate total do fundo CAIXA BRASIL IBX-50 FI ACOES, CNPJ
03.737.217/0001-77 com aplica¢do no fundo CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA LP, CNPJ 14.508.605/0001-00.

e Oresgate total do fundo AZ QUEST ACOES FIC ACOES, CNPJ 07.279.657/0001-
89 com aplicagdo no fundo CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA
FIXA LP, CNPJ 14.508.605/0001-00.

Na data da solicitagdo do resgate, caso a valorizagdo de alguma cota de aplicacio
esteja inferior a 2,00%, o resgate serd realizado de forma parcial, contemplando
apenas as cotas cujo rendimento esteja igual ou superior a 2,00%. O Presidente do
Comité de Investimentos informara, na data da solicitacdo, o valor atualizado da cota
de cada fundo em questao.

32) Ciéncia da Ata do Conselho Fiscal do dia 23/05/2025:

Os membros do conselho fiscal reuniram-se para analisar as contas do més anterior
do FPGPREV e manifestaram-se favoravelmente quanto a regularidade das contas
apresentadas. Eles também confirmaram a adequagdo dos investimentos, os quais
estdo em perfeita conformidade com a Resolugdo CMN n? 4963/2021 e suas
alteragdes, bem como com a Politica de Investimentos.

42) Ciéncia da Ata do Comité de Investimentos realizada em 21/05/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da ultima
reunido do referido Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentacdes
financeiras dos fundos mencionados estdo em plena conformidade com os limites
legais estabelecidos.

52) Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos — abril
de 2025:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o
relatdrio analitico e as laminas dos fundos de investimentos referente aos meses de
abril de 2025, com o propédsito de fornecer informacdes detalhadas sobre o
desempenho dos investimentos. Esses relatérios foram apresentados com o intuito
de permitir que os membros do conselho estejam cientes e acompanhem de pertdg
o desenvolvimento e resultados dos fundos durante o periodo mencionado.

i
CAS
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62) Assuntos gerais:

a)

d)

O Subsecretario reiterou a imprescindibilidade e a relevancia da certificagao
exigida pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) para os membros do
Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos,
conforme as disposi¢des legais e regulamentares vigentes. Enfatizou-se a
necessidade de que todos os membros estejam devidamente certificados.

Solicitou-se, ainda, que os conselheiros apresentem, até a proxima reunidao
ordinaria, os seguintes documentos: atualizagao do endereco residencial,
declaracio de bens e valores — esta ultima em cumprimento ao disposto na
Lei Federal n? 8.730/1993 —, e declaragdo negativa de sangdes civis, penais
ou administrativas.

Destacou-se que O cumprimento dessas obrigacbes é essencial para a
regularidade do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) junto ao
CADPREV, reforcando-se, por fim, a urgéncia na obtencao da certificagao por
parte dos membros que ainda ndo a possuem.

O Presidente do Comité de Investimentos informa que, em relagao a aplicagao
em Certificado de Depdsito Bancario (CDB), o valor de R$918,43 nao foi
aplicado, pois a aplicagdo deve ser realizada em multiplos de R$1.000,00,
sendo aplicado o montante de R$18.276.000,00. Da mesma forma, a aplicacao
em Letras Financeiras ndo contemplou o valor de R$971,43, devido a mesma
restricdo de multiplos, com um total aplicado de R$31.629.000,00. Os valores
ndo aplicados foram redirecionados para o fundo CAIXA BRASIL IRF-M 1
Titulos Publicos Fl Renda Fixa, conforme deliberagdo em ata do Conselho de
Administracio de abril/2025 para aplicacdo de OUTROS CREDITOS.

O presidente do comite de investimentos explicou que em relagdo ao fundo
BB IBOVESPA ATIVO FIC ACOES, que incorporou o fundo cancelado BB ACOES
RETORNO TOTAL FIC FIA, conforme registrado em ata da 112 Reunido
Ordinaria do Comité de Investimentos, realizada em novembro de 2024, o
Comité informa que sera conduzido um estudo técnico visando a avaliagdo de
nova alocacdo, com o objetivo de buscar a recuperagao dos valores
originalmente investidos, uma vez que, no ato da incorporagdo, houve
realizacdo de prejuizo de forma involuntaria. Adicionalmente, serd analisada
a possibilidade de eventual medida judicial, condicionada a manifestacdo da
consultoria especializada em investimentos.

O presidente do comite de Investimentos informa que o comite estao
monitorando o limite estabelecido no art. 19 da Resolugdo CMN n?9
4.963/2021, no que se refere & posi¢do no fundo CAIXA CONSUMO FIA(.
Considerando que o fundo apresenta desvalorizagdo persistente de suas cotas
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ha periodo significativo, a possibilidade de desenquadramento passivo reforga
os estudos ja em andamento sobre o eventual resgate com realizagao de
prejuizo, conforme fundamentado na Nota Técnica n? 296, publicada em 29
de dezembro de 2023.

e) Os membros do conselho de administragdo solicitaram o detalhamento das
informacoes analiticas da consultoria de investimentos (credito e mercado)
dos montantes vinculados a aplicacfes e destinacao dos resgates.

f) Tendo em vista o periodo de férias da Diretora Financeira na primeira quinzena do
més de junho, foi solicitada a remarcagdo da reunido previamente agendada, tendo
em vista a alteracdo da reunido do conselho fiscal. A nova data definida
(27/06/2025), mesmo horério, teve anuéncia de todos os membros, que aprovaram
integralmente o adiamento visando garantir a participagdo da Diretora nos assuntos
pertinentes a sua area de atuagdo.

g) O subsecretario de gestdo previdenciaria solicitou aos conselheiros que se
manifestassem quanto a existéncia de eventuais sugestdes ou contribui¢des
a proposta do Plano Plurianual (PPA), porém tal assunto sera estudado pelos
membros.

Subsecretaria de Gestao Previdenciaria

O Subsecretario de Gestdo Previdencidria concedeu a palavra aos membros do
Conselho, os quais manifestaram por unanimidade a aprovacao e reconheceram a
regularidade de todos os documentos apresentados. Nao havendo mais nenhuma
manifestagdo, a reunido foi encerrada as 17:30 horas. Eu, Ricardo Pereira da Silva,
secretariei os trabalhosle subscrevo , seguido pelos demais presentes.

GILMAR AUIGUSTO-GARCIA YVICTOR LOPES SCHIAVETTI
Presidente do Conse&thid de Administracdo  Presidente do Comité de Investimentos

ALEX LUIS"HTATH SALVADOR ALEXSANDRO DOS SANTOS
Membro do Conselho de Administracdo Membro do Conselho de Administydgao

BIANCA ROCHA DOS SANTOS GH-DO-ERANCISCO GUIMARAES
Membro do Conselho de Administracdo Membro do Conselho de Administracdo

LUCAS EVANGEUSFA RODRIGUES
Membro do/Cdrisflio de Administracao
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ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE DOIS MIL E VINTE CINCO DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as quartoze horas,
na sede do Fundo Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV,
localizada na Rua Jau, n2 880 — 52 andar, sala 54, Boqueirédo, Praia Grande, SP, conforme
convocacio do Presidente do Conselho de Administragdo, reuniu-se o colegiado, estando
presente os membros Alex Luis Hiath Salvador, Alexsandro Dos Santos, Bianca Rocha dos
Santos, Gildo Francisco Guimardes e Lucas Evangelista Rodrigues. Para compor a mesa da
reunido, foram convidados o Presidente do Comité de Investimentos, Sr. Victor Lopes
Schiavetti, e o Secretario Adjunto de Gestdo Previdenciaria, Sr. Ricardo Pereira da Silva, que
foi nomeado para secretariar os trabalhos. Dando inicio a sessdo, as 14h, o Presidente
declarou a reunijo aberta e apresentou a pauta do dia, informando que os itens seriam
discutidos individualmente conforme segue:

12) Aprovagdo dos processos de aposentadoria e pensdo:

Nos termos do art. 117, inciso VI, da Lei Complementar n2 913, de 12 de abril de 2022, e
demais legislacdes posteriores, os conselheiros procederam a analise da listagem
apresentada no Memorando, devidamente subscrito pelo Diretor do Departamento de
Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisdes de aposentadoria, e processos
de pensdes submetidos & apreciagdo. Abaixo, relagdo dos respectivos processos
administrativos:

1) N208438/2025-D .7) N210752/2025-D
2) N903273/2025-D 8) N203184/2024-D
3) N207825/2025-D 9) N201043/2024-D
4) N207820/2025-D 10) N2 16379/2025-D
5) N212055/2025-D 11) N209946/2025-D
6) N217991/2025-D 12) N9 13728/2025-D

Apos a devida anélise de cada caso, os membros do colegiado manifestaram sua anuéncia
quanto as aposentadorias e pensdes relacionadas, procedendo as respectivas rubricas nos
processos administrativos. Referente ao Processo n? 8438/2025, o Conselheiro Sr. Gildo
manifestou discordancia quanto a incorporagdo do valor correspondente a fungdo gratificada
ao beneficio concedido. Os demais membros presentes aprovaram a matéria, considerando
que o valor do beneficio ndo apresenta irregularidade quanto a vinculacdo a remuneragdo da
funcdo gratificada, tendo em vista o atendimento aos requisitos de incorporagao previstos na
Emenda Constitucional n® 103/2019.

22) Aprovacdo dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administracdo, em deliberagdo, aprovou a adogdo das estratégias de
investimento sugeridas pelo Comité de Investimentos, as quais terdo vigéncia a partir da

[
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assinatura da presente ata, ou em momento a ser definido pelos dirigentes, perdurando até
a préxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir:

a) As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverdo ser aplicadas: no fundo ITAU
INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente a TAXA DE ADMINISTRACAOQ, os
valores referentes ao aporte e parcelamentos, no Fundo especifico SANTANDER IMA B 5
PREMIUM FIC RF e o restante devendo ser aplicado no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI
e, caso haja contribuigdes inferiores a R$200.000,00 (valor minimo para movimentagdo do
fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI), devera ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1
TP RF.

b) Em relacdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREV venha receber, deverdo ser alocados
no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja outros créditos inferiores a
R$200.000,00 (valor minimo para movimentagdo do fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DlI)
devera ser utilizado o fundo CAIXA Fl BRASIL IRF-M 1 TP RF.

¢) Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, deverd ser utilizado o fundo
BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja pagamento inferior a R$200.000,00 (valor minimo
para movimentacdo do fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI) devera ser utilizado o fundo
CAIXA Fl BRASIL IRFM1TP RF.

d) Quanto ao pagamento das DESPESAS ADMINISTRATIVAS, deverad ser utilizado, o fundo
BB IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO.

e) Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO BRADESCO, devido a
auséncia de recadastramento, deverdo ser transferidos para a conta corrente do banco da
CAIXA ECONOGMICA FEDERAL e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1. Apds o
recadastramento, os pagamentos deverdo ser realizados através da conta corrente da CAIXA
ECONOMICA FEDERAL. Caso haja impossibilidade de movimentagdo pelo sistema da CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, essa ocorrera através do fundo SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI
Fl1 RENDA FIXA com posterior pagamento através da conta corrente do SICREDI, devendo o
valor ser reposto dos recursos do fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1 TP RF apoés possibilidade de
movimentagao.

f) Aplicagdo automatica, nos fundos de investimentos elencados abaixo, dos recursos que
ndo possam ser tempestivamente aplicados devido aos horarios, devendo ser realocados o
mais brevemente possivel para os fundos definidos na ata.

e CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA

e BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO

Os rendimentos gerados dos fundos de aplicagdo automatica serdo aplicados no fundo
especifico CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF, a cada més, entre os dias 15 e 30, Podendo ser
mantido um valor minimo de aplicagdo para manutencgdo de sua atividade.

g) Eventual alteragdo da conta corrente atualmente utilizada para o recebimento de
valores devolvidos em razdo da auséncia de recadastramento de aposentados e
pensionistas, autorizando-se, para esse fim, a transferéncia para conta mantida junto a
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Cooperativa Sicredi, desde que previamente constatada a viabilidade técnica e obtida a
aprovacdo da consultoria especializada contratada. Verificada a viabilidade mencionada,
serd possivel a utilizagio da funcionalidade de aplicagdo automdtica de recursos
disponibilizada pela referida cooperativa, com o intuito de garantir rentabilidade aos
valores enquanto permanecerem indisponiveis para pagamento. Na hipdtese de a
consultoria concluir pela inviabilidade da aplicagdo automdtica, os valores permanecerdo
depositados na conta atualmente utilizada, mantida junto a Caixa Econdmica Federal,
devendo ser promovido, em momento oportuno, novo levantamento de opgbes vidveis
para a aplicacdo automdtica dos referidos recursos.

39) Ciéncia d

Os membros as contas do més
anterior do Frur niv © manmicotaian sw ravuravenncnee yuanes w s wpwedfidade das contas
apresentadas. Eles também confirmaram a adequacgdo dos investimentos, os quais estdo em
perfeita conformidade com a Resolugdo CMN n2 4963/2021 e suas alteragbes, bem como
com a Politica de Investimentos.

42) Ciéncia da Ata do Comité de Investimentos realizada em 24/06/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da ultima reunido do
referido Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentagdes financeiras dos
fundos mencionados estdo em plena conformidade com os limites legais estabelecidos.

52) Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos — maio de 2025:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o relatério
analitico e as laminas dos fundos de investimentos referente ao més de maio de 2025, com
o propésito de fornecer informagdes detalhadas sobre o desempenho dos investimentos.
Esses relatdrios foram apresentados com o intuito de permitir que os membros do conselho
estejam cientes e acompanhem de perto o desenvolvimento e resultados dos fundos
durante o periodo mencionado.

62) Assuntos gerais:

a) O Subsecretario destacou novamente acerca da imprescindibilidade e da relevancia da
certificacdo exigida pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) para os membros do
Conselho de Administracdo, Fiscal e Comité de Investimentos, em conformidade com as
disposices legais e regulamentares aplicaveis, reforcando a necessidade de certificagdo dos
membros em sua totalidade.

b) O Subsecretério registrou que estava prevista para a presente reunido a apresentagdo dos
demonstrativos financeiros referentes ao exercicio de 2024, conforme ocorre
tradicionalmente sempre no primeiro semestre de cada ano. Entretanto, em razdo de
questdes de satde envolvendo familiares, a Diretora Financeira precisou antecipar suas
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(Folha verso)
Ata do Conselho

férias, 0 que comprometeu o andamento da etapa final de consolidagdo das informagdes.
Ap6s seu retorno, a profissional encontra-se nos ajustes finais para conclusdo dessa
consolidac3o, condigdo essencial para garantir a qualidade e a precisdo da apresentagao.
Importa destacar que os quadros demonstrativos ja se encontram finalizados, restando
apenas essa etapa conclusiva sob responsabilidade da referida profissional, que também
responde tecnicamente pela contabilidade do érgdo e pelos esclarecimentos durante a
andlise dos dados. Considerando a complexidade das informagdes e a necessidade de
garantir uma apresentagdo segura, clara e tecnicamente fundamentada ao conselho fiscal,
posteriormente, serd agendada uma reunido extraordinaria para conhecer a decisdo do
respectivo conselho quanto aos demonstrativos financeiros do exercicio de 2024.

c) O Presidente do Comité de Investimentos esclareceu e apresentou aos membros do
Conselho de Administracdo a justificativa apresentada pela distribuidora Privatiza quanto a
decis3o de realizar o resgate total do fundo AZ Quest FIA, divergindo da solicitagdo formal
de resgate parcial através do Oficio n2 099/2025/SEFIN-74. Conforme deliberado em ata do
Conselho de Administracdo de maio de 2025, o resgate deveria ser total apenas se as cotas
do fundo estivessem acima da margem de seguranca de 2,00%; caso contrario, deveria ser
realizado resgate parcial. Ressalta-se que, apesar da divergéncia de execugdo, o resgate total
realizado n3o resultou em prejuizo financeiro, tendo sido, inclusive, vantajoso para o RPPS.
Todavia, cabe esclarecer que o controle das aplicacdes realizado pelo FPGPREV baseia-se nas
datas reais de aplicagdo. Durante o periodo em que as aplicagdes estavam vinculadas ao
CNPJ do IPMPG, os registros refletiam corretamente as datas individuais de cada aporte.
Entretanto, com a transformacao institucional do IPMPG em FPGPREV, foi verificado que a
administradora BEM DTVM passou a consolidar todas as cotas sob uma unica data de
aplicacdo, vinculada ao novo CNPJ do FPGPREV. Essa alteragdo na forma de registro ndo é
refletida nos extratos mensais disponibilizados, motivo pelo qual a equipe técnica ndo teve
conhecimento da consolida¢do das datas no momento da solicitagdo de resgate. Assim, as
decisdes foram tomadas com base nas informagdes disponiveis, que indicavam multiplas
aplicagdes com datas distintas, como ocorria sob o CNPJ anterior. Considerando que a
distribuidora ndc comunicou ao FPGPREV a inconsisténcia nas datas de aplicagdo e, ainda
assim, executou o resgate total, sera formalizada, inicialmente, consulta a consultoria de
investimentos, a fim de avaliar tecnicamente as implica¢Ges da situagdo. Posteriormente, os
apontamentos serdo encaminhados a Procuradoria Consultiva do Municipio para andlise
juridica e orientagdo quanto as providéncias cabiveis, mediante processo administrativo;

d. O Presidente do Comité de Investimentos informou que os membros do Comité de
Investimentos estdo monitorando o limite estabelecido no art. 19 da Resolugdo CMN n¢
4.963/2021, no que se refere a posi¢gdo no fundo CAIXA CONSUMO FIA. Considerando que o
fundo apresenta desvalorizagdo persistente de suas cotas hd periodo significativo, a
possibilidade de desenquadramento passivo reforga os estudos ja em andamento sobre o
eventual resgate com realizagdo de prejuizo, conforme fundamentado na Nota Técnica n2
296, publicada em 29 de dezembro de 2023.

e. O membro Gildo sugeriu que constasse nos recibos de pagamentos um lembrete
relacionado a prova de vida obrigatoria. yrd
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE
Subsecratariz de Gestio Previdencidria

O Subsecretario de Gestdo Previdencidria concedeu a palavra aos membros do Conselho, os
quais manifestaram por unanimidade a aprovagdo e reconheceram a regularidade de todos
os documentos apresentados. Ndo havendo mais nenhuma manifestagdo, a reunido foi
encerrada as 17:30 horas. Eu, Ricardo Pereira da Silva, secretariei os trabalhos e
subscrevo_ seguido pelos demais presentes.

GII MAR AUGUSTO GARCIA VICTOR L@PES SCHIAVETTI
Presidente do Conséfhbdé Administragdo Presidente do Comité de Investimentos

ALEX LUISHIKATH SALVADOR ALEXSANDRQ/MS SANTOS
Membro do fon<elKo de Administracdo Membro do Consélho de Administracao

BIANEA RACHADOS SANTOS G1tDO FRANCECESBHNARAES
Membro do Conselho de Administragdo  Mernbro dodf>fiselho deMdministracdo

LUCAS EVANGELISTA RODRIGUES
Membro d&=€énsélho de Administracao
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3. FINANCEIRO
3.8 AUTORIZACAO DE
APLICACAO E RESGATE
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Estado de Sao Paulo
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SEFIN - Secretaria de Financas
DECLARACAO

Declaro que foram elaborados Relatorios de Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate - APRs das

movimentacdes ocorridas entre abril e junho de 2025

Em 21 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



4. PREVIDENCIA
4.7 FOLHA DE PAGAMENTO




CN- SI AP

24/ 04/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 04/ 2025

Pagi na

CONAM

1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 61- APOSENTADO 60- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 59. 340, 00 7.294.629, 18 1978
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18. 350, 00 1. 664. 960, 24 612
0010 VENCI MENTOS MES ANTERI OR 17. 093, 83 1
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 480, 00 1.517. 988, 66 1274
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 643, 74 781. 957, 31 939
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOSENT. 99, 96 2.588, 16 6
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4. 785, 00 159. 053, 75 217
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 289, 60 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1.532,72 49. 979, 12 92
0068 VENCI MENTOS EM ATRASO PENS| ON. 10. 107, 87 1
0075 CGRAT PLANTOES EXTRAS APOSENT. 6. 026, 52 1
0079 GRATIFIC H. E./A N PENSI ONl STA 343, 57 1
0157 R D.E. PENSI ONI STA 379, 34 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 727, 06 1
0164 GCRATIF 50% (17 ANCS) APOSENT. 450, 00 41. 105,77 9
0168 R D. E. APCSENT. 2.117,13 3
0169 DI ARI AS APOSENT. 711, 84 1
0170 N VEL UNIVERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 629, 77 1
0172 F.GI. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.982, 62 1
0175 CRAT. 100% REMJUNERACAO APOSENT. 200, 00 5.428, 36 2
0178 CRATI FI CACAO 200% APOSENT. 400, 00 33. 557, 18 2
0179 F.GI. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 CGRAT. 100% REMUN. PENSI ONI STA 100, 00 2. 446, 60 1
0183 CRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 34.131, 58 2
0197 CRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 6. 311, 51 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 6. 241, 13 3
0299 CRATI FI CACAO 50% 17 ANOCS 50, 00 1.596, 97 1
0334 DESCONTO PAGTO A MAI OR 49, 37 1
0346 CRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.193,94 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 798, 49 1
0349 40% RDE 40, 00 1.277,58 1
0362 VALOR EXCEDI DO 780, 00 34. 431, 28 26
0402 VPN -0102 LC 949/ 23 - PENSI ON. 2.786, 00 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APGCSENT. 1. 008. 267, 48 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APOSENT. 10. 610, 48 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOSENT. 141. 626, 31 64
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0429 VPN -0029 LC 949/23 - APOSENT. 927, 49 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APOSENT. 2.415, 06 12
0443 VPN -0343 LC 949/ 23 - APOSENT. 312. 074, 50 239
0444 VPN -0344 LC 949/ 23 - PENSI ON. 26.470, 83 4
0445 VPN -0345 LC 949/ 23 - APOSENT. 39.182, 67 13
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APOSENT. 7.805,71 7
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APOSENT. 609. 565, 99 143




CN- SI AP

24/ 04/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 04/ 2025

CONAM

Pagi na 2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 61- APOSENTADO 60- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 578, 07 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1. 695, 07 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 526, 05 3
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APCSENT. 55.835, 70 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,443, 99 9
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 289. 389, 94 90
0556 DIF. SAL. M N MO APOSENT. 241. 658, 20 441
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 31. 244, 81 76
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 180. 935, 88 257
0747 S|l NDI CATO CONSI GNACAO 2.077, 31 11
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 39. 327, 54 4
1208 Redutor Const.Teto M nistroSTF 270, 75 46. 954, 83 3
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 6. 852, 95 12
1310 Desc. Adto Sal ari al 50. 880, 00 1.758. 736, 90 2544
1326 M NAS BRASI L 18. 687, 30 368
1327 CAPEM SA 14. 128,71 33
1329 S| NDI CATO 1. 569, 00 69. 366, 38 1046
1335 PGCARD 95. 459, 26 104
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 48.788, 62 62
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 66. 287, 61 102
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 577. 266, 56 602
1350 DESC ADTO 50% VENC EM ATRASO 13. 600, 85 2
1370 PLANO DE SAUDE 416. 802, 63 385
1375 PLANO CSAN 30.772, 15 627
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 93. 974, 80 66
1430 PENSAO ALI MENTI CI A 1. 154, 23 31.119, 18 20
1433 PENSAO ALI MENTI Cl A 137, 25 16. 046, 94 6
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 2.591, 58 11
1650 FPGPREV - | NATI VOS 7.686, 00 508. 018, 66 550
1652 FPGPREV - PENSI ONI STAS 714, 00 21.801, 43 51
1770 |.R R F. 75, 00 1.526.108, 81 1006
1783 DEP.JUDI CI AL - S/ Liquido 65, 00 3.480, 75 4

LI QUI DO 8.817.937, 27
TOTAL DE VENCI MENTCS 14. 441. 605, 55
TOTAL DE DESCONTCS 5. 623. 668, 28

BASE DE PREVI DENCI A

BASE DE | RRF

01 NORMAL

08 MAIS DE 1 MOTI VO

TOTAL

3.784.428, 64
10. 671. 651, 57

25
26

64
36
00

Servi dor (es

Servi dor (es
Servi dor (es

§




CN- SI AP

23/ 05/ 2025

CONAM

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 05/ 2025 Pagi na 1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 59. 640, 00 7.332.990, 92 1988
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18. 270, 00 1. 660. 632, 99 610
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 590, 00 1.524.689, 12 1276
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 693, 72 784.911, 64 942
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOCSENT. 99, 96 2.588, 16 6
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4.820, 00 160. 000, 85 217
0028 VENCI MENTOS EM ATRASO APOSENT. 3. 600, 79 2
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 289, 60 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1. 549, 38 50. 418, 99 93
0068 VENCI MENTOS EM ATRASO PENSI ON. 7.109, 10 1
0075 CGRAT PLANTOES EXTRAS APOSENT. 6. 026, 52 1
0079 GRATIFIC H. E./A N PENSI ONl STA 343, 57 1
0157 R D.E. PENSI ONI STA 379, 34 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 727,06 1
0164 GCRATIF 50% (17 ANCS) APOSENT. 500, 00 43. 805, 74 10
0168 R D. E. APCSENT. 2.117,13 3
0169 DI ARI AS APOSENT. 711, 84 1
0170 N VEL UNI VERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 629, 77 1
0172 F.GI. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.982, 62 1
0175 GRAT. 100% REMUNERACAO APOSENT. 200, 00 5. 428, 36 2
0178 GRATI FI CACAO 200% APCSENT. 400, 00 33. 557, 18 2
0179 F.GI. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 CGRAT. 100% REMUN. PENSI ONI STA 100, 00 2. 446, 60 1
0183 GRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 34. 131, 58 2
0197 GRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 6.311,51 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 6. 241, 13 3
0299 GRATI FI CACAO 50% 17 ANCS 50, 00 1.596, 97 1
0334 DESCONTO PAGTO A NAI OR 49, 37 1
0342 130 SALARI O AVOS 823, 67 1
0346 CGRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.193,94 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 798, 49 1
0349 40% RDE 40, 00 1.277,58 1
0355 DEV. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO- P 1,00 4.134,78 1
0362 VALCOR EXCEDI DO 720, 00 32.873, 41 24
0402 VPN -0102 LC 949/23 - PENSI ON. 2.786, 00 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APGCSENT. 1. 008. 267, 48 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APGCSENT. 10. 610, 48 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOSENT. 141. 626, 31 64
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0425 DEVOL. BLOQUEI O RECADASTRANMENTO 3,00 21.112,61 2
0429 VPN -0029 LC 949/23 - APGCSENT. 927, 49 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APOSENT. 2.415, 06 12
0443 VPN -0343 LC 949/23 - APOCSENT. 315. 468, 03 240
0444 VPN -0344 LC 949/23 - PENSI ON. 26. 470, 83 4




CN- SI AP

23/ 05/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 05/ 2025

CONAM

Pagi na

2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0445 VPN -0345 LC 949/23 - APOSENT. 43. 677,72 14
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APCSENT. 7.805, 71 7
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APQCSENT. 617.877,72 145
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 578, 07 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1. 695, 07 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 526, 05 3
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APQCSENT. 55. 835, 70 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,443, 99 9
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 289. 389, 94 90
0556 DIF. SAL. M N MO APOSENT. 241. 130, 65 443
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 31. 341, 99 77
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 182. 573, 35 255
0747 S|l NDI CATO CONSI GNACAO 2.077, 31 11
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 39. 327,54 4
1208 Redutor Const.Teto M ni stroSTF 270, 75 46. 954, 83 3
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 6. 852, 95 12
1310 Desc. Adto Sal ari al 50. 800, 00 1.821.099, 71 2540
1326 M NAS BRASI L 18. 674, 03 367
1327 CAPEM SA 14. 660, 71 35
1329 S| NDI CATO 1.575, 00 69. 939, 14 1050
1335 PGCARD 97. 062, 28 100
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 44,794, 45 61
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 65. 296, 04 100
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 572.912, 40 603
1350 DESC ADTO 50% VENC EM ATRASO 3.554, 55 1
1370 PLANO DE SAUDE 411. 381, 32 384
1375 PLANO OSAN 31. 065, 49 635
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 94.804, 73 67
1430 PENSAO ALI MENTI ClI A 1.094, 23 30. 304, 27 19
1433 PENSAO ALI MENTI CI A 137, 25 16. 061, 30 6
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 2.591, 58 11
1650 FPGPREV - | NATI VCS 7.742, 00 512. 269, 48 553
1652 FPGPREV - PENS| ONI STAS 700, 00 21.034,77 50
1770 |I.R R F. 72,00 1.517.908, 78 960
1783 DEP.JUDI CI AL - S/Liquido 65, 00 3. 490, 99 4

LI QUI DO 8. 855. 116, 18

TOTAL DE VENCI MENTOS
TOTAL DE DESCONTOS
BASE DE PREVI DENCI A
BASE DE | RRF

14.514. 730, 96
5.659.614, 78
3. 809. 315, 53

10. 683. 992, 61

01 NORMAL 2575 Servi dor(es
08 MAIS DE 1 MOTI VO 32 Servidor(es
TOTAL 2607 Servidor(es

%




CN- SI AP

25/ 06/ 2025

CONAM

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento

PAGTO MENSAL 06/ 2025 Pagi na 1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 59. 817, 00 7.343.712, 49 1994
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18. 540, 00 1. 669. 928, 45 618
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 605, 00 1. 525. 657, 53 1277
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 693, 72 785. 153, 83 942
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOCSENT. 99, 96 2.588, 16 6
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4. 805, 00 159. 503, 15 216
0028 VENCI MENTOS EM ATRASO APOSENT. 4.754, 26 2
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 289, 60 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1. 549, 38 50. 418, 99 93
0068 VENCI MENTOS EM ATRASO PENSI ON. 37.622, 28 8
0075 CGRAT PLANTOES EXTRAS APOSENT. 6. 026, 52 1
0079 GRATIFIC H. E./A N PENSI ONl STA 343, 57 1
0157 R D.E. PENSI ONI STA 379, 34 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 727,06 1
0164 GCRATIF 50% (17 ANCS) APOSENT. 500, 00 43. 805, 74 10
0168 R D. E. APCSENT. 2.117,13 3
0169 DI ARI AS APOSENT. 711, 84 1
0170 N VEL UNI VERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 629, 77 1
0172 F.GI. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.982, 62 1
0175 GRAT. 100% REMUNERACAO APOSENT. 200, 00 5. 428, 36 2
0178 GRATI FI CACAO 200% APCSENT. 400, 00 33. 557, 18 2
0179 F.GI. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 CGRAT. 100% REMUN. PENSI ONI STA 100, 00 2. 446, 60 1
0183 GRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 34. 131, 58 2
0197 GRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 6.311,51 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 6. 241, 13 3
0299 GRATI FI CACAO 50% 17 ANCS 50, 00 1.596, 97 1
0334 DESCONTO PAGTO A NAI OR 49, 37 1
0346 CRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.193,94 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 798, 49 1
0349 40% RDE 40, 00 1.277,58 1
0355 DEV. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO- P 1,00 2.610, 79 1
0362 VALOR EXCEDI DO 720, 00 32.873,41 24
0402 VPN -0102 LC 949/23 - PENSI O\ 2.786, 00 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APGCSENT. 1. 008. 267, 48 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APCSENT. 10. 610, 48 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOCSENT. 141. 626, 31 64
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0429 VPN -0029 LC 949/23 - APGCSENT. 927, 49 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APGCSENT. 2. 415, 06 12
0443 VPN -0343 LC 949/23 - APOCSENT. 315. 468, 03 240
0444 VPN -0344 LC 949/ 23 - PENSI ON. 26.470, 83 4
0445 VPN -0345 LC 949/23 - APGCSENT. 44.322,72 15
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APCSENT. 7.805,71 7
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25/ 06/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 06/ 2025

CONAM

Pagi na 2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APOSENT. 619. 347, 13 146
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 578, 07 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1. 695, 07 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 526, 05 3
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APOSENT. 55. 835,70 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,443, 99 9
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 289. 389, 94 90
0556 DIF. SAL. M N MO APOSENT. 242. 496, 42 446
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 31. 341, 99 77
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 177. 805, 75 248
0747 SI NDI CATO CONSI GNACAO 2.277, 31 11
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 39. 327,54 4
1208 Redutor Const.Teto M nistroSTF 270,75 46. 954, 83 3
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 9. 757, 20 13
1310 Desc. Adto Sal ari al 51. 000, 00 1.821. 803, 20 2550
1326 M NAS BRASI L 18. 654, 55 368
1327 CAPEM SA 14. 740, 53 35
1329 S| NDI CATO 1.587, 00 70. 234,78 1058
1335 PGCARD 100. 860, 23 105
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 44,321, 46 60
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 65. 296, 03 100
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 589. 588, 08 615
1350 DESC ADTO 50% VENC EM ATRASO 18. 811, 13 8
1370 PLANO DE SAUDE 409. 644,71 384
1375 PLANO OSAN 31.124,77 639
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 92. 618, 43 66
1430 PENSAO ALI MENTI Cl A 1.114, 23 30. 648, 45 20
1433 PENSAO ALI MENTI Cl A 137, 25 16. 061, 30 6
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 3. 045, 82 12
1650 FPGPREV - | NATI VOS 7.756, 00 510. 706, 70 554
1652 FPGPREV - PENSI ONI STAS 700, 00 23.631, 20 50
1770 |I.R R F. 73, 00 1.518. 215, 67 959
1783 DEP.JUDICI AL - S/Liquido 115, 00 13.192, 22 5

LI QUI DO 8. 844,902, 78

TOTAL DE VENCI MENTCS 14. 547. 147, 45

TOTAL DE DESCONTOS 5.702. 244, 67

BASE DE PREVI DENCI A 3.816.698, 71

BASE DE | RRF 10. 699. 434, 48
01 NORMAL 2595 Servi dor (es
08 MAIS DE 1 MOTI VO 26 Servi dor(es
TOTAL 2621 Servidor(es




