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FPGPREV

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE

1. INTRODUCAO

DispGe a Lei Municipal n2 913/2022 a criagdo desta Controladoria Previdenciaria
vinculada a Subsecretaria de Gestdo Previdenciaria e, por conseguinte, a Secretaria de
Financas da Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia Grande, que estabelece normas
gerais sobre o controle e fiscalizacdo interna que por meio de auditorias analisa a
legalidade, a probidade e a moralidade dos atos e procedimentos administrativos
realizados pelo Fundo Previdenciario dos Servidores Publico de Praia Grande, bem como
emitindo pareceres e orientagdes, visando promover o atendimento as disposi¢des
legais nos termos do artigo 74 da Constituicdo Federal, Comunicado SDG n? 035/2015,
assim como seguir as orientacdes do Manual do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo — TCESP.

A competéncia desta Controladoria encontra-se no Anexo CC, na pdagina n2 213
da Lei Complementar 913/2022, conforme sumaria descrita abaixo:

| — Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
orcamentdrios relativos ao RPPS; Il — Comprovar a legalidade da gestdao orgamentaria,
financeira e patrimonial relativos ao RPPS; Ill — Exercer o controle das operac¢des de
crédito; IV— Apoiar a Subsecretaria de Controle Interno e Tribunal de Contas no exercicio
de sua missdo institucional.

A finalidade desta Controladoria é assegurar que os pontos de controles sejam
monitorados identificando possiveis eventos de risco que possam ameacgar 0 processo e
o bom andamento dos atos administrativos, assim como, o cumprimento de prazos, leis,
regulamentos e visando o bom aproveitamento dos recursos financeiros emitindo no
final recomendacdes, se necessario, e parecer final.

O presente relatério analisa o 12 Trimestre de 2025 e apresentara os pontos de
controle nas areas administrativa, financeira, investimentos, repasses previdenciarios,
beneficios, folha de pagamento, politica de seguranca da informacdo, portal da
transparéncia e ouvidoria.
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2. ADMINISTRATIVO
2.1 ALMOXARIFADO

Assunto: Relatério de Movimentagdo de Estoques 2025. Processo n? 911/2025

O almoxarifado atende as orientagdes do TCESP, mantendo-se estavel, emitindo
requisicbes de saida, inventarios analiticos mensais, controle das validades dos
produtos, conferéncias periddicas e de recebimentos de materiais mantendo a
seguranca de estocagem e visando atender todos os departamentos de forma eficiente,
prezando principalmente pela economia.

Inventdrio Analitico do Almoxarifado 12 Trimestre de 2025

Janeiro Fevereiro Margo
RS 5.768,36 RS 5.768,36 RS 5.768,36

Fonte: Departamento de Beneficios

2.2 PATRIMONIO

Bens Moveis: Ndo houve alteracdo no Processo 15610/2022 - A1l -
“Procedimentos para a transicdo do IPMPG para o FPGPREV — Transferéncia do
Patrimonio Mobiliario do IPMPG para o FPGPREV. As tratativas para o encerramento do
CNPJ do IPMPG estao em andamento, conforme declaragao constante no (Anexo).

Atualmente os assuntos referentes aos bens moéveis sdo gerenciados pela
Prefeitura de Praia Grande.

Bens Imdveis: Todos os imdveis pertencentes ao patrimonio deste RPPS constam
como propriedade do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande -
FPGPREV e ndo houve alteracdes ou acréscimos de propriedades. A declaracdo consta
no (Anexo)

2.3 CONTRATOS

Conforme informacdes do Diretor de Departamento de Beneficios, Sr. Victor
Lopes Schiavetti, ndo houve nova contratacdo ou termo de alteracdo e ratificacdo com
o CNPJ deste Fundo Previdencidrio no 12 trimestre de 2025. Os contratos e as
prorrogacdes dos anos anteriores podem ser acessados no link:

https://www.fpgprev.sp.gov.br/contratox.html

3. FINANCEIRO
3.1 ARRECADACAO

Conforme declaracdo (Anexo), ndo houve contribuicdes em atraso referente aos
servidores licenciados e cedidos no 12 trimestre de 2025.



https://www.fpgprev.sp.gov.br/contratox.html
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3.2 OPERACOES DE CREDITO E DiVIDA ATIVA
N3do houve operagbes de crédito no 12 trimestre de 2025.

3.3 PARCELAMENTO DE DEBITOS

O parcelamento N2 569/2022 foi autorizado mediante a Lei N2 2117 de 2022 que
“Disp0e sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com o seu

Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de que trata a Emenda Constitucional n2
113, de 2021".

O parcelamento N2 1071/2022 foi autorizado mediante a Lei N2 2146 de 2022
que “Dispde sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com o seu
Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS”.

As leis e demais documentos encontram-se no Processo N2 102/2022 — Assunto:
“Valor da Prefeitura referente ao aporte do ano de 2021”, conforme fls. 55 e 111.

O parcelamento N2 419/2023 foi autorizado mediante a Lei N2 2196 de 2023 que
“Disp0e sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com seu Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS”.

As leis e demais documentos constam do Processo N2 17.200/2023 — Assunto:
“Proposta de Legislacdo que autoriza celebracdo do parcelamento em até 60 meses do
saldo especial de débitos previdencidrios com Regime Préprio de Previdéncia Social —
113/2021 -
Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande — FPGPREV”.

RPPS previsto na Emenda Constitucional N2 Interessado Fundo

O parcelamento N2 513/2024 foi autorizado mediante a Lei N2 2231 de 2024 —
Assunto: “Dispde sobre o parcelamento de débitos do Municipio de Praia Grande com
seu Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS” sendo que o recebimento do
parcelamento ocorreu a partir de janeiro de 2025.

A lei e demais documentos constam do Processo N2 33015/2024 — Assunto:
“Proposta de Legislacdo que autoriza a celebracdo do parcelamento em até 60 meses
do saldo especial de débitos previdenciarios com Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS”.

PARCELAMENTO N2 569/2022 - 12 TRIMESTRE/2025

Receita

Especificagio

Janeiro
Parcela 31/240

Fevereiro
Parcela 32/240

Margo
Parcela 33/240

7.2.1.5.51.1.3.0001

Parcelamento Prefeitura

214.362,95

214.362,95

214.362,95

7.2.1.5.51.1.3.0002

Parcelamento Prefeitura - Correcio

25.286,68

24.480,25

27.609,95

7.2.1.5.51.1.4.0001

Parcelamento Prefeitura - Juros

38.153,18

39.409,13

41.135,39

Fonte: Departamento Financeiro

R$ 277.802,81

R$ 278.252,33

RS 283.108,29

PARCELAMENTO N21071/2022 - 12 TRIMESTRE/2025

Receita

Especificagdo

Janeiro
Parcela 25/60

Fevereiro
Parcela 26/60

Margo
Parcela 27/60

7.2.1.5.51.1.3.0001

Parcelamento Prefeitura

271.432,19

271.432,19

271.432,19

7.2.1.5.51.1.3.0002

Parcelamento Prefeitura - Correcio

30.845,69

29.830,40|

33.766,16

7.2.1.5.51.1.4.0001

Parcelamento Prefeitura - Juros

39.100,62

40.670,45

42.727,77

Fonte: Departamento Financeiro

RS 341.378,50

RS 341.933,04

RS 347.926,12
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PARCELAMENTO N2419/2023 — 12 TRIMESTRE/2025

) . - Janeiro Fevereiro Margo
Receita Especificagdo
Parcela 13/60 Parcela 14/60 Parcela 15/60
7.2.1.5.51.1.3.0001 |Parcelamento Prefeitura 1.170.207,40 1.170.207,40 1.170.207,40
7.2.1.5.51.1.3.0002 |Parcelamento Prefeitura - Corregéo 73.003,97 68.808,20 85.074,08
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 86.591,84 92.926,17 100.422,52
Fonte: Departamento Financeiro RS 1.329.803,21| RS 1.331.941,77| RS 1.355.704,00|
PARCELAMENTO N2513/2024 — 12 TRIMESTRE/2025
) ) ” Janeiro Fevereiro Margo
Receita Especificagdo
Parcela 01/60 Parcela 02/60 Parcela 03/60
7.2.1.5.51.1.3.0001 |Parcelamento Prefeitura 422.593,40 422.593,40 422.593,40
7.2.1.5.51.1.3.0002 |Parcelamento Prefeitura - Correcéo 4.521,75 10.142,24
7.2.1.5.51.1.4.0001 |Parcelamento Prefeitura - Juros 6.406,73 8.654,71
Fonte: Departamento Financeiro RS 422.593,40| RS 433.521,88| RS 441.390,35

3.4 TAXA ADMINISTRATIVA

Conforme disposto na Lei Complementar N2 884/2021, Art. 12 - “Os recursos a
serem despendidos pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande — IPMPG, a
titulo de despesas administrativas de custeio de seu funcionamento, ndo poderao, em
hipdétese alguma, exceder a 2% (dois por cento) do valor total das remuneragdes, de
contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS no exercicio financeiro
anterior”.

Apods andlise do Processo Administrativo N° 914/2025 foi constatado que o
Fundo Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV vem
atendendo as determinacgdes da lei supracitada. A seguir serdo informados os totais das
receitas e despesas durante o 12 Trimestre de 2025.

- Janeiro:

JANEIRO/2025

Apuragdo das receitas e despesas administrativas em 2025
Portaria MTP n® 1,467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n® 884, de 02 de julho de 2021

Orgao Base de calculo 0as ContrIbUIGOEs 2%

Prefeitura RS 96.246.073,56 | RS 192492147
[Camara RS - RS -
[Servidores em licenga sem vencimetos RS 3.755,69 | RS 75,11
2) Receitas administrativas arrecadadas no més RS 1.924.996,58
b) Custo administrativo no més PASEP 12/2024) 206. 899.6-91
) Resultado financeiro na més RS 1.718.096,89
[Saldo da Reserva Administrativa em 31/01/2025 RS 38.535.013,08

Praia Grande - SP, 19 de fevereiro de 2025,

MARCIA MENDES VIEIRA
CONTADORA

Fonte: Departamento Financeiro

- Fevereiro:

FEVEREIRO/2025

d i ini ivas em 2025
Portaria MTP n2 1.467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n® 884, de 02 de julho de 2021
Orgio Base de calculo das contribuigdes %
Prefeitura RS 4871194734 | RS 974.238,95
Camara RS 499.620,34 | RS 9.992,41
Servidores em licenga sem vencimetos RS 375560 | RS 75,11
[a) Receitas administrativas arrecadadas no més RS 984.306,47
|h) Custo administrativo no més PASEP competéncia 01/2025| 409464 63]
[9 Resuitado financeiro no mes RS 57484184
|Saluo da Reserva Administrativa em 28/02/2025 RS 39.501.469,94

Praia Grande - 5P, 13 de margo de 2025.

MARCIA MENDES VIEIRA
CONTADORA

Fonte: Departamento Financeiro
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- Margo:

MARCO/2025

‘Apuragao das receitas e despesas administrativas em 2025

Portaria MTP n€ 1.467, de 02 junho de 2022 e Lei Complementar n® 884, de 02 de julha de ZTZJ
Orgao | base dc calculo das conribulcoes %

Prefeitura RS 48.554.222,70 [ RS 971, (W
[Camara RS 520.495,55 | RS 10.409,92
[Servidores em licenga sem vencimetos RS 3.755,69 | RS 75,11
la) Receitas administrativas arrecadadas no més RS 981.569,49
b) Custa administrativo no més PASEP competéncia 02/2025| 219.546,93]
) Resultado financeira no més RS 762.022,56
|saldo da Reserva Administrativa em 31/03/2025 RS 40.653.184,50

Praia Grande - P, 23 de abil de 2025.

MARCIA MENDES VIEIRA
CONTADORA

Fonte: Departamento Financeiro

3.5 RETORNO E META DE RENTABILIDADE ACUMULADOS - ANO DE 2025

9 FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
= Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025

CREDITO

& MERCADO

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ane de 2025

Més Saldo Anterior Aplicagies Resgates saldo no Més Retomno Retorno Acum | Retorno Més | RetomoAcum | MetaMés = Meta Acum = Gap Acum vaR
Janeiro 1034.145173,79 163.172.858.22 147.724.420,00 1.060.587 508,93 10.993 905,92 10.993 905,92 1,05% 1,05% 0,60% 0,60% 173,35% 2,03%
Feverairo 106058750893 | 14433728523 | 14095070913 = 106626313713 228905210 13282.958,02 0,22% 1,26% 172% 233% 5421% 191%
Marco 1066263 137,13 33573.692,30 30.190.956,99 1.075.658 565,05 6.012692,61 19,295 650,63 0,56% 183% 0,95% 330% 55,57% 181%

Investimentos x Meta de Rentabilidade

5}
~
w

Investimentos IPCA+5,20% a.a

Retorno Més X Meta Més

2,00%
1,80%
1,60%
1,40%
1,20%
1,00%
0,20% ’
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

Janeiro Fevereiro Margo
‘ Retorno Més 1,05% 0,22% 0,56%
‘ Meta Més 0,60% 1,72% 0,95%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

Retorno Acumulado X Meta Acumulado

3,50%

3,00%

2,50%

2,00%

1,50%

1,00%.

0,50%

0,00%

Janeiro Fevereiro MEI’(,'O
‘ Retorno Acumulado 1,05% 1.26% 1,83%
‘ Meta Acumulado 0,60% 2,33% 3,30%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatorio Analitico de Investimentos
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O Resumo sobre os Resultados dos Investimentos do 12 trimestre de 2025 consta
no Anexo.

3.6 RECEITA ORGAMENTARIA E DESPESA ORGAMENTARIA

Receita e Despesa Or¢amentaria - 12 Trimestre de 2025

—| 2_

Janeiro Fevereiro Margo Acumulado Anual
|I:IRecei(a Arrecadada 40.960.971,42 21.969.201,54 18.121.875,77 81.052.048,73
| E Despesa Realizada 13.648.134,24 14.228.946,48 14.021.514,24 41.898.594,96

Valores em Reais (RS)

Fonte: Departamento Financeiro

Os balancetes sobre as Receitas e Despesas Orcamentarias estdo disponiveis no
Anexo desse relatdrio.

3.7 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos do FPGPREV encontra-se no link:
https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria financeira/politica investiment
0s/2025/Pol%C3%ADtica de Investimentos 2025.pdf

Os Relatdrios Analiticos dos Investimentos podem ser acessados no link:

https://www.fpgprev.sp.gov.br/relatorios2025.html
O resumo sobre os Resultados dos Investimentos durante o periodo do 19
trimestre de 2025 consta no Anexo.

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA)
Base (Margo/2025)

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Marco / 2025)

Estratégia de Alocagao - 2025

Artigos - Renda Fixa Resolugao Carteira $ Carteira Sj:zor
Inf Alvo Sup

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 3,70% 30,00% 322.697.569,52
Artigo 7°, Inciso |, Alinea b 100,00% 154.247 148,86 14,34% 5,00% 10,00% 80,00% 706.279.703,18
Artigo 7%, Inciso lll, Alinea a 60,00% 596.190.237,82 55.43% 25,00% 60,00% 65,00% 102.987.829,46
Artigo 7°, Inciso IV 20,00% 74.138.393,50 6,89% 1,00% 7,00% 20,00% 140.993.319.51
Artigo 7°, Inciso V, Alinea a 5,00% 190.24417 0,02% 0,00% 0,10% 1,00% 10.566.341,48
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b 5.00% 50.544.928,30 4,70% 0.00% 3.00% 5,00% 3.237.999.95
Total Renda Fixa 100,00% 875.310.952,65 81,37% 31,00% 83,80% 201,00%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos



https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria_financeira/politica_investimentos/2025/Pol%C3%ADtica_de_Investimentos_2025.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/diretoria_financeira/politica_investimentos/2025/Pol%C3%ADtica_de_Investimentos_2025.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/relatorios2025.html
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Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR)
Base (Margo/2025)

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Margo / 2025)

Estratégia de Alocagéo -

Artigos - Renda Variavel / Estruturado / ) R . 2025 GAP
P Resolugao Carteira $ Carteira .
Imobiliario Superior
Inf Alvo Sup
Artigo 8°, Inciso | 30,00% @ 116.381.618,36 10,82% 0,00% 6,00% 30,00% | 206.315951,16
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 1.00% 10,00% = 107.565.856,51
Artigo 10°, Inciso Il 5,00% 0,01 0,00% 0,00% 0,10% 2,00% 21513.171,29
Artigo 11° 5,00% 672.883,71 0,06% 0,00% 0,10% 2,00% 20.840.287,59
Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario 30,00% | 117.054.502,08 @ 10,88% 0,00% 7.20% 44,00%

Estratégia de Alocagéo - Limite - 2025

GAP
Anrtigos - Exterior Resolugio Carteira $ Carteira .
. . Superior
Inferior Alvo Superior
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 83.293.110,32 7.74% 0,00% 6,00% 10,00% 24.272.746,19
Artigo 9°, Inciso lll 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 3,00% 10,00% 107.565.856,51
Total Exterior 10,00% 83.293.110,32 T.74% 0,00% 9,00% 20,00%

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

83.203.110,32

117.054.502,08

BRenda Fixa M Renda Variavel Exterior

Fonte: Crédito & Mercado - Relatdrio Analitico de Investimentos

Envio do Demonstrativo das Aplicacoes e Investimentos dos Recursos — DAIR.

Demonstrativ das Aplicagées & Investimentos dos Recursos

CNPJ do Ente Exercicio e Finaligade do DAIR Data de Posigio Data de Envio Motificagio de Imegularidade Retificagic _ Imprimir DAIR PDF Imprimir APRS PDF

Praia Grande 2026 Wargo DAIR - Enceraments do Més 21032025 300472025 14:42:10 Hio =" )
Praia Grande 2028 Feversira DAIR - Encerramento do Més 28212028 280372025 10:33:33 Nio & &
Praia Grande 2028 daneiro DAIR - Encerramento do Més. 310172025 28/D2/2025 15:13:48 Mo (=] -

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml

Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

Demonstrativo da Politica de Investimentos
Ente CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Notificacio de Imeguiaridade Consultar Politica de Investimento Digitalizada Retificagio Imprimic DPIN PDF

Praa Grande 48.177 531/0001-88 2025 19/12/2024 08:08:42 1 Nio -

Fonte: https://cadprev.previdencia.gov.br/
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3.8 AUTORIZAGAO DE APLICAGAO E RESGATE

Conforme declaragdo apresentada (Anexo) foram elaborados os Relatérios de
Autorizacdo de Aplicagao e Resgate das movimentagdes ocorridas entre janeiro a margo
de 2025.

3.9 INSTITUICOES CREDENCIADAS

As Instituicdes Credenciadas podem ser visualizadas no link abaixo.

https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institui%C3%A
7%C3%B5es Credenciadas.pdf

4. PREVIDENCIA
4.1 AVALIACAO ATUARIAL

A avaliacdo atuarial foi realizada pelo Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal — IBAM podendo ser acessada no site do FPGPREV através do link:
https://www.fpgprev.sp.gov.br/atuarial.html

4.2 CERTIDAO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

O certificado de Regularidade Previdencidria — CRP é um documento fornecido
pela Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPREV, do Ministério da Economia —
ME, que atesta que o ente publico cumpriu os critérios e exigéncias estabelecidas na Lei
n?9.717, de 27 de novembro de 1998.

O ndo cumprimento desses critérios, além de suspender o CRP, penaliza o
municipio com as seguintes sanc¢les: suspensdao das transferéncias voluntarias;
suspensdao de empréstimos e financiamento; suspensdo de compensagao
previdenciaria, etc.

O CRP foi renovado em 16/03/2025 com validade até 12/09/2025

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?i
d=241929

FINALIDADE DO CERTIFICADO

EMITIDO EM 16/03/2025 N.° 986921 -
VALIDO ATE 12/09/2025 241929



https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institui%C3%A7%C3%B5es_Credenciadas.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/institui%C3%A7%C3%B5es/Institui%C3%A7%C3%B5es_Credenciadas.pdf
https://www.fpgprev.sp.gov.br/atuarial.html
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=241929
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=241929

FPCPREV FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE

4.3 COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

A Secretaria de Previdéncia, através da Circular SEl n2 4114/2020/ME, item 13,
encaminhou orientagbes sobre a implementacdo do novo sistema da Compensagao
Previdencidria — COMPREV e informou que os valores serdo disponibilizados para
pagamento, a cada regime instituidor, até o 52 dia util do més subsequente ao fechamento.

Na planilha abaixo constam os valores pagos e recebidos no COMPREV.

Valor Total Pago

periodo Pr(:\rli):é::ia Itanhaem RGPS - Rengime Geral Santa Catarina SANTOS 530 Paulo (Capital) | S&o Vicente =
Cubatio PREV de Previdéncia Social (IPREV) IPREV (IPREM) (IPRESV)
Janeiro| RS 416,95 | RS 182,32 | RS 14.508,47 | RS 286,94 | RS 939,30 | RS 28,56 | RS 2.971,30 RS 19.333,84
Fevereiro| RS 416,95 | RS 182,32 | RS 14.508,47 | RS 286,94 | RS 939,30 | RS 28,56 | RS 2.971,30 RS 19.333,84
Margo| RS 436,83 | RS 191,01 | RS 15.200,31 | RS 300,62 | RS 984,09 | RS 29,92 | RS 3.113,00 RS 20.255,78
Total| R$ 1.270,73 | R$ 555,65 | RS 44,217,25 | RS 874,50 | R$ 2.862,69 | RS 87,04 | R$ 9.055,60 R$ 58.923,46,
Valor Total Recebido
periodo Barueri Mato Grosso | RGPS - Regime Geral | S3o Paulo (Estado) Santos S3o Paulo (Capital) | S&o Vicente Total
IPRESB MTPREV de Previdéncia Social SPREV IPREV (IPREM) (IPRESV)
Janeiro| RS 74841 | RS 307,82 | RS 254.268,64 | RS 5.235,71 | RS 707,03 | RS 347,06 | RS 380,93 | RS  261.995,60
Fevereiro| RS 748,41 | RS 307,82 | RS 535.119,98 | RS 5.235,71 | RS 94.329,39 | RS 347,06 | RS 380,93 | RS 636.469,30
Margo| RS 784,10 | RS 322,50 | RS 273.280,92 | RS 548541 | RS 2.627,05 | RS 363,60 | RS 399,09 | RS 283.262,67
Total| R$ 2.280,92 | RS 938,14 | R$ 1.062.669,54 | RS 15.956,83 | R$ 97.663,47 | RS 1.057,72 | R$ 1.160,95 | RS 1.181.727,57

Fonte: Diretoria Financeira

Requerimentos Realizados na Competéncia de 2025.

Descrigdo /D =
RGPS ->> FPGPREV|FPGPREV -—>>RGPS|RPPS —>> FPGPREV|FPGPREV —->> RPPS

Aguardando Andlise 289 116 38 55
Aguardando Anélise Médica 78 5 16
Aguardando Compensagdo Aposentadoria 11 9
Alterado
Andlise Suspensa 1 1
Compensado 17 280
Criado
Deferido
Em Analise 1 1
Em Analise Perito Médico
Em Compensagdo 44 278 15 28
Em conflito de periodo 4 3 14 5
Em Exigéncia 185 161 10 33
Exigéncia / Indeferido 227
Indeferido 1 4 3
Indeferido Ratificado 4 21
Rejeitado 11 26 1 1

4.4 CONCESSAO DE PENSAO

Foram concedidas 08 pensdes durante os meses de janeiro e fevereiro de 2025 no
total de 09 pensionistas. Em marg¢o nao houve concessao de pensao.

4.5 CONCESSAO DE APOSENTADORIA

O FPGPREV concedeu um total de 43 aposentadoria, conforme tabela abaixo, que
descreve a concessao por tipo de regime.

Aposentadorias Concedidas por Tipo de Regime

Tipo de Regime Janeiro Fevereiro Margo
Aposentadoria Tempo de Contribuicdo 5 6 [
Aposentadoria Invalidez 0 15 5
Aposentadoria Professor 2 1 1
Aposentadoria Compulsdria 1 1 0
Total (més) 8 23 12
Total Geral 43

Fonte: Departamento de Beneficios
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4.6 QUANTITATIVO DE BENEFICIARIOS

Total de Aposentados e Pensionistas - 12 Trimestre de 2025

Janeiro Fevereiro Marco
Aposentados 1953 1976 1985
Pensionistas 619 623 622
Total 2572 2599 2607

Fonte: Departamento de Beneficios

Total de Vencimentos por Tipo de Aposentadoria - 12 Trimestre de 2025

Janeiro Fevereiro Margo

W Aposentadoria Tempo de Contribuigo 11.218,58 69.614,27 30.401,46

D Aposentadoria Invalidez 0,00 27.120,32 7.590,00

m Aposentadoria Professor 13.074,10 15.344,82 9.838,02
Aposentadoria Compulscria 253,00 155875 0,00

H Total 24.545,68 113.638,16 47.829,48

Fonte: Departamento de Beneficios

4.7 FOLHA DE PAGAMENTO

O préximo grafico informa o resumo dos pagamentos com o total dos
vencimentos, o total de descontos (PGCARD, Plano de Saude, Empréstimos Bancarios,
etc.), pagamentos realizados para Base de Previdéncia (FPGPREV) e para a Base do IRRF
e por fim o total liquido pago aos aposentados e pensionistas segurados pelo Fundo
Previdencidrio dos Servidores Publicos de Praia Grande.

Resumo Geral da Folha de Pagamento - 12 Trimestre de 2025

Janeiro Feverairo Margo
Total Liquido 10.123.602,46 10.225.044,70 10.227.903,76
m Total dos Vencimentos 15.462.457,84 15.732.860,70 15.633.639,53
mTotal dos Descontos 5.338.855,38 5.503.816,00 5.405.735,77
W Base de Previdéncia 3.340.780,60 3.381.351,40 3.376.560,27
mBase do IRRF 10.122.308,68 10.160.517,36 10.167.819,17

Fonte: Departamento de Beneficios

5. POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

A Politica de Seguranga da Informacdo surgiu a partir da Portaria GP-156/2021
criando a Comissdo Municipal de Tecnologia da Informacdo com o objetivo de
estabelecer estratégias e criar recursos em busca de otimizacdao e melhores resultados.

Apos a criacdo da comissdo foi criado o Decreto N2 7737/2022 que “Institui a
Politica Municipal de Seguranca da Informacao - PSI”.
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http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Portaria_CMTI-N%C2%BA156_2021.pdf
http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Decreto_7737_de_2022_PSI.pdf
http://ipmpg.sp.gov.br/arquivo/pro_gestao/politica_seguranca/Decreto_7737_de_2022_PSI.pdf

FPCPREV FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE

A Portaria GP-156/2021, o Decreto N2 7737/2022 e o seu Anexo Unico, assim
como o relatdrio sobre a Politica de Seguranca da Informacdo podem ser acessados no
link: https://www.fpgprev.sp.gov.br/politica seguranca.html

6. PORTAL DE TRANSPARENCIA

o 0rea- = (RO~

Auszo oo

wwwww sora | 3 0 QUE PROCURA?
————

pac - Tra e esioms seu dnre i .
e 14z
= = % ﬁ
= 5%
: = El

https://leideacesso.etransparencia.com.br/praiagrande.fundoprevidencia.sp/td
aportalclient.aspx?418

No mesmo link serd possivel acessar todas as informacGes do Portal de
Transparéncia do IPMPG até o término do ano de 2022. Basta clicar no Acesso Rapido e
escolher a op¢do Portal de Transparéncia do IPMPG até 2022.

Acesso Fipade

ik
Portal de Transpardncis do
IPMPG altd 2033

7. OUVIDORIA

No site do FPGPREV (www.fpgprev.sp.gov.br) é possivel enviar através da

Ouvidoria duvidas, reclamacgdes, sugestbes e elogios, assim como no e-mail
ouvidoria@fpgprev.gov.br que serd direcionado para os demais responsaveis de acordo
com o assunto abordado.
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https://www.fpgprev.sp.gov.br/politica_seguranca.html
https://leideacesso.etransparencia.com.br/praiagrande.fundoprevidencia.sp/tdaportalclient.aspx?418
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http://www.fpgprev.sp.gov.br/
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Mensagem online

ICPF: | Digite: o seu CPF

Digite o seu nome:

Digite o seu email:

Digite a sua mensagem:

Enviar mensagem

Fonte: https://www.fpgprev.sp.gov.br/ouvidoria.htmi

O Extrato Previdenciario também pode ser obtido no site do FPGPREV apds
preencher a solicitacdo abaixo. A solicitacdo serd encaminhada para o e-mail da
Ouvidoria que solicitara para o Departamento de Beneficios o envio do extrato para o
e-mail do solicitante com a ciéncia do Subsecretario.

‘ Solicite o seu Extrato preenchendo os campos abaixo

[Ente Piblico: [Camara v
||CPF: | Digite o seu CPF

"Nnme:
|| Nome Completo

([Email;

Digite o seu e-mail

Registro:

Digite o seu Registro Funcional

Enviar mensagem

Fonte: https://www fpgprev.sp.gov.br/extrato_previdenciario.html

O grafico a seguir informa o total de e-mails encaminhados para a Ouvidoria no
12 Trimestre de 2025.

Atendimentos realizados pela Ouvidoria

Duvida sobre Recadastramento 1
11
Empréstimo Consignado I 1
11
Outros W 2
n2
Duvida sobre Pensdo 2
H 3
Extrato Previdencidrio I 7/
M Extrato Previdencidrio W Solicitagdo de CTC
Divida sobre Pensdo M Senha do Portal - Holerites
M Outros M Solicitagdo de PG Card
B Empréstimo Consignado M Davida sobre Aposentadoria

Duvida sobre Recadastramento

Fonte: Departamento de Beneficios
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8. CONCLUSAO

Durante a elaboragao do Relatério da Controladoria Previdenciaria referente ao
12 Trimestre de 2025, ndo foram identificados erros ou ocorréncias de atos ilegais ou
ilegitimos que tenham causado danos ao erario. Todos as a¢des foram devidamente
divulgadas e publicadas mensalmente nas reunides dos Conselhos de Administragao,
Fiscal e do Comité de Investimentos, assegurando total transparéncia e publicidade aos
procedimentos administrativos, em conformidade com as legislacdes vigentes e as
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP.

Diante do exposto, emite-se parecer FAVORAVEL a prestacdo de contas das
informacgdes apresentadas até o presente momento, para que sejam submetidas a
apreciacao e deliberacdo dos membros do Conselho de Administracgao.

Praia Grande, 25 de agosto de 2025.

Elaborado por: Andrea de Souza Credidio
Chefe de Secdo da Controladoria Previdenciaria
SEFIN 7.4.1.3
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ANEXOS
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2. ADMINISTRATIVO
2.1 ALMOXARIFADO




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 19/ 02/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/01/2025 a 31/01/2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.768, 36
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 768, 36
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 0, 00
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 0, 00
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5.768, 36
PRAI A GRANDE , 19 de fevereiro de 2025

Responsavei s :




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 12/ 03/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/02/2025 a 28/ 02/ 2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.768, 36
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 768, 36
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 0, 00
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 0, 00
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5.768, 36
PRAI A GRANDE , 12 de marco de 2025

Responsavei s :




CN- SI AM FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE CONAM
DATA 03/ 04/ 2025 Bal ancete Sintetico do Al npxarifado PAG NA 2

Entradas e Saidas referentes ao periodo de 01/03/2025 a 31/03/2025

ESTOQUE | NI Cl AL 5.768, 36
ENTRADAS NO PERI ODO POR CQOVPRAS
Mat eri ais de Consunp 0, 00
CGeneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al npxari fados 0, 00
ENTRADAS | ND. EXECUCAO ORCAMENTARI A
Materi ais de Consunp 0, 00
Generos Alinenticios 0, 00
Materi ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Mat eriai s de Expedi ente 0, 00
Materiais a C assificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA (ESTOQUE I NI CI AL + ENTRADAS) ............: 5. 768, 36
SAI DAS NO PERI DO
Mat eri ai s de Consunp 0, 00
Ceneros Alinenticios 0, 00
Mat eri ais de Construcao 0, 00
Aut opecas 0, 00
Medi canentos e Materiais Hospitalares ............: 0, 00
Materiais G aficos 0, 00
Materi ai s de Expediente 0, 00
Materiais a Classificar 0, 00
Est oque Sobressal entes a Alienar 0, 00
Qutros - Al noxarifados 0, 00
SOVA DAS SAl DAS 0, 00
ESTOQUE FI NAL (ENTRADAS - SAIDAS) ............: 5.768, 36
PRAI A GRANDE , 03 de abril de 2025

Responsavei s :




2. ADMINISTRATIVO
2.2 PATRIMONIO




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sdo Paulo

SEFIN - Secretaria de Financas

DECLARACAO

O Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande — FPGPREV, CNPJ n°
46.922.309/0001-30, sucessor do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande — IPMPG, CNPJ
03.183.306/0001-19, em virtude da transformacédo da autarquia determinada pelos artigos 108, 113 e 125 da
Lei Complementar n® 913, de 1° de abril de 2022, vem informar que estdo em andamento as providéncias para
a baixa do CNPJ do Instituto de Previdéncia.

Informamaos que foi concluido o envio da RAIS pendente do periodo de 2022. No entanto, estamos em
tratativas com a empresa Telefonica Brasil S.A. devido a pendéncias de pagamento de valores anteriores e
posteriores ao encerramento contratual, para as quais sera realizada abertura de contestacao.

Registramos que, em reunido realizada em 11 de agosto de 2025, as 10h, via TEAMS, solicitamos a
disponibilizacdo dos chamados para concluir as analises de acompanhamento das tratativas referentes ao
cancelamento ja solicitado através dos Oficios 002/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Telefonia Fixa),
003/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Telefonia Mo6vel) e 004/2023/S.G.P./D.F. (contrato de Link Internet
Dedicado).

As informacdes solicitadas sdo imprescindiveis para a anélise, especialmente diante da continuidade
das cobrancas aparentemente indevidas apontadas pela empresa.

Diante do exposto, reiteramos nosso compromisso em concluir a devida baixa perante a Receita
Federal.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



,4, MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

oy |3 \m
!M @# Estado de Sdo Paulo
%mg,@,- SEFIN - Secretaria de Finangas
DECLARACAO

Declaro que todos os iméveis pertencentes ao patrimoénio deste RPPS constam como propriedade
do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande - FPGPREV e que ndo houve

alteracdes ou acréscimos de propriedades.

Em, 05 de agosto de 2025

Victor Lopes Schiavetti
Diretor de Departamento de Beneficios
SEFIN - 742



3. FINANCEIRO
3.1 ARRECADACAO




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sdo Paulo

SEFIN - Secretaria de Financas

DECLARACAO

Declaro que ndo ha contribuicdes em atraso referente ao Ente Federativo, servidores licenciados

ou cedidos entre janeiro e marco de 2025.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



3. FINANCEIRO
3.2 OPERACOES DE CREDITO
E DIVIDA ATIVA




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEFIN - Secretaria de Finangas

DECLARACAO

Declaro que ndo houve operacées de crédito nos meses de janeiro a marco de 2025.

Em 21 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



3. FINANCEIRO
3.3 PARCELAMENTO DE
DEBITOS




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH MOVI MENTACAO DE RECEI TA
FPCPREV
Por Numero 03341 a 03343 de 01/01/2025 a 31/03/2025
Lancado: TODOS Sonente estornos: NAO
17/ 07/ 2025 Pagi na 1
DATA HI STORI CO LANCADO VALOR
03341 7.2.1.5.51.1.3. PARCELAMENTO PREFEI TURA - PRI NCI PAL
20/ 01/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 25/ 60 N 271. 432, 19
20/ 01/ 2025 PARC. 569/ 2022 - PARCELA 31/240 N 214. 362, 95
20/ 01/ 2025 PARC. 419/2023 - PARCELA 13/60 N 1.170. 207, 40
20/ 01/ 2025 PARC. 513/2024 - PARCELA 01/60 N 422.593, 40
19/ 02/ 2025 PARC. 419/2023 - PARCELA 14/ 60 N 1. 170. 207, 40
19/ 02/ 2025 PARC. 569/2022 - PARCELA 32/240 N 214. 362, 95
19/ 02/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 26/ 60 N 271. 432,19
19/ 02/ 2025 PARC. 513/2024 - PARCELA 02/60 N 422.593, 40
18/ 03/ 2025 PARC. 513/2024 - PARCELA 03/60 N 422.593, 40
18/ 03/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 27/ 60 N 271. 432, 19
18/ 03/ 2025 PARC. 569/2022 - PARCELA 33/240 N 214. 362, 95
18/ 03/ 2025 PARC. 419/2023 - PARCELA 15/ 60 N 1.170. 207, 40
SUBTOTAL 6. 235. 787, 82
03343 7.2.1.5.51.1.4.0001 PARCELAMENTO PREFEI TURA - JURCS
20/ 01/ 2025 PARC. 569/2022 - PARCELA 31/240 N 38. 153, 18
20/ 01/ 2025 PARC. 419/ 2023 - PARCELA 13/ 60 N 86. 591, 84
20/ 01/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 25/60 N 39. 100, 62
19/ 02/ 2025 PARC. 419/2023 - PARCELA 14/ 60 N 92. 926, 17
19/ 02/ 2025 PARC. 569/2022 - PARCELA 32/240 N 39. 409, 13
19/ 02/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 26/ 60 N 40. 670, 45
19/ 02/ 2025 PARC. 513/2024 - PARCELA 02/ 60 N 6. 406, 73
18/ 03/ 2025 PARC. 419/2023 - PARCELA 15/60 N 100. 422, 52
18/ 03/ 2025 PARC. 569/2022 - PARCELA 33/240 N 41. 135, 39
18/ 03/ 2025 PARC. 1071/2022 - PARCELA 27/ 60 N 42.727,77
18/ 03/ 2025 PARC. 513/2024 - PARCELA 03/ 60 N 8.654, 71
SUBTOTAL 536. 198, 51
TOTAL GERAL 6. 771. 986, 33




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH MOVI MENTACAO DE RECEI TA
FPCPREV
Por Nunmero 03369 a 03369 de 01/01/2025 a 31/03/2025
Lancado: TODOS Sonente estornos: NAO
31/ 07/ 2025 Pagi na 1
DATA Hl STORI CO LANCADO VALOR
03369 7.2.1.5.51.1.3.0004 PARCELAMENTO PREFEI TURA - CORRECAO
20/ 01/ 2025 ACORDO PARC. 1071/ 2022 - PARCELA 25/60 N 30. 845, 69
20/ 01/ 2025 ACORDO PARC. 419/2023 - PARCELA 13/60 N 73. 003, 97
20/ 01/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 31/240 N 25. 286, 68
19/ 02/ 2025 ACORDO PARC. 419/2023 - PARCELA 14/60 N 68. 808, 20
19/ 02/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 32/240 N 24. 480, 25
19/ 02/ 2025 ACORDO PARC. 1071/ 2022 - PARCELA 26/ 60 N 29. 830, 40
19/ 02/ 2025 ACORDO PARC. 513/2024 - PARCELA 02/ 60 N 4.521,75
18/ 03/ 2025 ACORDO PARC. 419/23 - PARCELA 15/ 60 N 85. 074, 08
18/ 03/ 2025 ACORDO PARC. 569/2022 - PARCELA 33/240 N 27. 609, 95
18/ 03/ 2025 ACORDO PARC. 1071/2022 - PARCELA 27/ 60 N 33. 766, 16
18/ 03/ 2025 ACORDO PARC. 513/2024 - PARCELA 03/60 N 10. 142, 24
SUBTOTAL 413. 369, 37
TOTAL GERAL 413. 369, 37
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0 FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

Relatdric de Analise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025
CREDITO
& MERCADO

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo no Més Retorno Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
Janeiro 1.034 145.173,79 163.172.858,22 147.724 429,00 1.060.587 508,93 10.893.905 92 10.993.905 92 1,05% 1,05% 0,60% 0,60% 173,35% 2,03%
Feverairo 1.060.587.508,83 144.337.285,23 140.950.709,13 1.066.263.137,13 2.289.052,10 13.282.858 02 0,22% 1,26% 1,72% 2,33% 54 21% 1,91%
Margo 1.066.263.137,13 33.573.692.30 30.190.956,99 1.075.658 565,05 6.012.692,61 19.295 650,63 0.56% 1,83% 0.95% 3,30% 55,57% 1.81%

Investimentos X Meta de Rentabilidade

3,30%
T T T
0 1 2 3

Investimentos IPCA+5,20% a.a.

Pagina 14 de 22 Crédito e Mercado Consultena de Investimentos.

Av.Paulista, 302 — Cj. 10, Bela Vista, So Paulo/SP.
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RESUMO DOS RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS 1° TRIMESTRE/2025

Este relatério apresenta o desempenho da carteira de investimentos do fundo no primeiro
trimestre de 2025, com énfase na meta atuarial, nos retornos mensais e mantendo o marco acima de
R$ 1 bilhdo em investimentos.

O primeiro trimestre de 2025 se revelou um periodo de ventos cruzados e bastante
desafiador para os investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), e a carteira do
FPGPREV sentiu de perto essa dindmica. O cenario externo, com suas incertezas e pressoes,
especialmente vindo dos Estados Unidos, influenciou diretamente o desempenho, enquanto o Brasil,
com sua politica monetaria firme, trouxe um porto mais seguro para alguns ativos.

As politicas tarifarias do governo dos Estados Unidos foram uma fonte constante de
volatilidade e temores nos mercados, gerando preocupagdes com uma possivel guerra comercial

Diretamente alinhado a esse cenario externo, os fundos de investimento no exterior do
FPGPREV tiveram um desempenho significativamente negativo em margo, com quedas que
variaram de -7,37% a -10,80% que amargaram perdas, mostrando como as turbuléncias la fora se
traduziram em resultados para a carteira.

Enquanto isso, na Zona do Euro, o Banco Central Europeu (BCE) comecou a reduzir suas
taxas de juros em janeiro e marco, impulsionado por uma inflacdo em desaceleracdo. A China, por
sua vez, registrou deflacdo em fevereiro e marco, indicando demanda doméstica mais fraca, embora
seus indicadores de atividade (PMI) mostrassem crescimento robusto, especialmente na inddstria e
servigos. Contudo, a exposi¢do do FPGPREV aos fundos internacionais listados parece ter sido mais
sensivel as questdes americanas.

No Brasil, o primeiro trimestre foi marcado por uma postura ainda mais cautelosa do Banco
Central. O Comité de Politica Monetaria (Copom) elevou a taxa Selic em 1 ponto percentual tanto
em janeiro (para 13,2 5%) quanto em margo (para 14,25%), sinalizando a possibilidade de novas altas
para conter uma inflacdo persistente. O aspecto fiscal continuou sendo apontado como crucial na

conducdo da politica monetaria.
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Apesar do cenario macroecondmico desafiador, a atividade econémica brasileira
demonstrou recuperagdo. Apos uma contracdo em janeiro, 0 PMI Composto (que relne servigos e
industria) voltou a se expandir em fevereiro e marco, impulsionado principalmente pelo setor de
servigos. O cambio apresentou volatilidade, com o délar encerrando janeiro em R$ 5,83, subindo para
R$ 5,92 em fevereiro e recuando para R$ 5,71 em marco.

A carteira do FPGPREV refletiu essas dindmicas:

* Renda Fixa: A perspectiva de uma Selic mais elevada para os proximos meses trouxe
melhores condicbes para o atingimento de meta atuarial. De fato, os ativos de renda fixa do
FPGPREV apresentaram, em sua maioria, retornos positivos e consistentes em marco.

* Renda Variavel Doméstica: O Ibovespa teve um desempenho misto no trimestre, com alta
em janeiro, queda em fevereiro e uma forte recuperagdo em margo. Esse movimento se alinhou com a
recomendacdo de que a renda varidvel doméstica apresentava uma "janela de entrada"”. Os fundos de
acOes do FPGPREV capitalizaram essa recuperacdo, registrando retornos muito positivos em marco,
para os fundos setoriais.

Entretanto, obtivemos um crescimento consideravel comparado ao encerramento da carteira de
investimentos em 2024 de R$ 1.033.906.504,31 para R$ 1.075.418.836,85 no primeiro trimestre do
ano de 2025, um crescimento de mais de 41 milhdes de reais neste periodo.

Ao final do primeiro trimestre de 2025, o FPGPREV registrou um retorno acumulado de
1,83%. Contudo, esse resultado ficou abaixo da meta acumulada do periodo, que era de 3,30%.

Essa lacuna entre o retorno e a meta pode ser, em grande parte, atribuida ao desempenho
desfavoravel dos investimentos no exterior em marco, que provavelmente diluiu os bons resultados
obtidos na renda fixa e na renda variavel doméstica.

Diante da persistente volatilidade, a recomendacgéo para os RPPS permanece sendo a cautela

nos processos decisorios de investimentos e a diversificacdo da carteira.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741
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CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
1.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES
1.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES
1.2.1.5.01.1.1.0001 contrib servidor prefeitura 13. 498. 637, 11| 32,95 6.842.737,75| 31,14 6.821.231,79| 37,64 6. 805. 813, 63| 20, 36 7.133.885,05( 22,07 7.200.012,91| 37,70 48.302. 318, 24| 29,11
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 13.498. 637, 11| 32,95 6.842.737,75| 31,14 6.821.231, 79| 37,64 6.805. 813, 63| 20, 36 7.133.885,05| 22,07 7.200.012,91| 37,70 48.302. 318, 24| 29,11
1.2.1.5.01.1.1.0002 contrib servidor camara 0, 00 0, 00 69. 946, 95 0,31 72.869, 50 0, 40 71. 885, 30 0,21 79.176, 36 0,24 81. 458, 81 0,42 375. 336, 92 0, 22
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 0,00 0,00 69.946,95| 0,31 72.869,50| 0,40 71.885,30| 0,21 79.176,36| 0,24 81.458,81( 0,42 375.336,92| 0,22
1.2.1.5.01.1.1.0003 contrib servidor |icenca sem vencine 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 3.154, 80 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 525, 80 0, 00 3. 154, 80 0, 00
1.2.1.5.01.1.1.0004 contribuicao servidor prefeitura psf 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.2.1.5.01.1.2.0001 contrib servidor prefeitura 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.2.1.5.01.2.1.0001 contrib aposentados 445,785, 46 1,08 452. 461, 15 2,05 453. 187, 46 2,50 508. 018, 66 1,52 512. 269, 48 1,58 510. 706, 70 2,67 2.882.428,91 1,73
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 445,785, 46 1,08 452. 461, 15 2,05 453. 187, 46 2,50 508. 018, 66 1,52 512. 269, 48 1,58 510. 706, 70 2,67 2.882.428,91 1,73
1.2.1.5.01.2.1.0003 contrib aposentados - psf 2.591, 58 0, 00 2.591,58 0,01 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0, 00 3. 045, 82 0,01 16. 003, 72 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0,01 2.591, 58 0, 00 2.591, 58 0, 00 3. 045, 82 0,01 16. 003, 72 0, 00
1.2.1.5.01.3.1.0001 contrib pensionistas 21. 923, 80 0, 05 23. 354,51 0, 10 19. 530, 95 0, 10 21.801, 43 0, 06 21.034,77 0, 06 23. 631, 20 0,12 131. 276, 66 0,07
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 21.923, 80 0, 05 23. 354,51 0,10 19. 530, 95 0,10 21.801, 43 0, 06 21.034,77 0, 06 23. 631, 20 0,12 131. 276, 66 0,07
1.2.1.5.02.1.1.0001 contrib patronal |icenca sem vencine 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 2.861, 88 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 476, 98 0, 00 2.861, 88 0, 00
1.2.1.5.02.1.1.0002 contrib patronal serv licen - taxa a 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 450, 66 0, 00
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 75,11 0, 00 450, 66 0, 00
1.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES 13.970. 015, 84| 34,10 7.392.169, 83| 33,64 7.370.489, 17| 40, 67 7.411.188, 49| 22,17 7.750.035,13| 23,98 7.819. 933, 33| 40,94 51.713.831,79| 31,17
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL
1.3.2.1.04.0.1.0001 renmuneracao investimentos 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19, 66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255.799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19,66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255.799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 2
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL 10. 154. 307, 64| 24,79 4.320. 310, 61| 19, 66 770. 483, 68 4,25 16. 023. 323, 60| 47,94 14.255. 799, 11| 44,11 882. 361, 53 4,62 46. 406. 586, 17| 27,97
1.9.0.0.00.0.0.0000 OQUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.2.2.99.0.1.0001 restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1.9.9.9.01.0.1. 0001 aporte servidor |icenca sem vencinmen 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 502, 40 0, 00 3.014, 40 0, 00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 502, 40| 0,00 502, 40| 0,00 502, 40| 0,00 502,40 0,00 502,40 0,00 502, 40| 0,00 3.014, 40| 0,00
1.9.9.9.03.0.1.0001 conprev 254. 268, 64 0, 62 535. 119, 98 2,43 273. 280, 92 1,50 270. 224,70 0, 80 271. 859, 08 0, 84 269. 825, 15 1,41 1.874.578, 47 1,13
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 254. 268, 64 0, 62 535. 119, 98 2,43 273. 280, 92 1,50 270. 224,70 0, 80 271. 859, 08 0, 84 269. 825, 15 1,41 1.874.578, 47 1,13
1.9.9.9.03.0.1.0002 conprev rpps 7.100, 64 0,01 101. 349, 32 0, 46 9.981,75 0, 05 9.981,75 0,02 10. 304, 25 0,03 9. 659, 25 0, 05 148. 376, 96 0, 08
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 7.100, 64 0,01 101. 349, 32 0, 46 9.981,75 0, 05 9.981,75 0,02 10. 304, 25 0,03 9. 659, 25 0,05 148. 376, 96 0, 08
1.9.9.9.99.2.1.0021 outras receitas fpgprev 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00
04 6020000 RPPS - PLANO PREVI DENCI ARI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00 0, 00 0, 00 2.217,36 0, 00
1.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES 261. 871, 68 0, 63 636. 971, 70 2,89 283. 765, 07 1,56 280. 708, 85 0,83 284.883, 09 0, 88 279. 986, 80 1, 46 2.028.187,19 1,22
1.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES 24.386. 195, 16| 59, 53 12. 349. 452, 14| 56,21 8.424.737,92| 46,48 23.715. 220, 94| 70,95 22.290.717, 33| 68,97 8.982.281,66| 47,03 100. 148. 605, 15| 60, 37
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES(1)
7.2.1.5.02.1.1.0001 contrib patronal prefeitura 12. 223. 251, 32| 29,84 6.186.417, 29| 28,15 6.166. 386, 27| 34,02 6.152.922,12| 18,41 6.451. 735,80| 19,96 6.512. 020, 28| 34,09 43.692. 733, 08| 26,33
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 12. 223. 251, 32| 29,84 6.186.417, 29| 28,15 6.166. 386, 27| 34,02 6.152.922,12| 18,41 6.451.735,80| 19,96 6.512. 020, 28| 34,09 43.692. 733, 08| 26, 33
7.2.1.5.02.1.1.0002 contrib patronal prefeitura - taxa a 1.924.921, 47 4,69 974. 238, 95 4,43 971. 084, 46 5,35 968. 964, 12 2,89 1.016. 021, 39 3,14 1.025. 515, 01 5, 36 6. 880. 745, 40 4,14
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 1.924.921, 47 4,69 974. 238, 95 4,43 971. 084, 46 5,35 968. 964, 12 2,89 1.016. 021, 39 3,14 1.025. 515, 01 5, 36 6. 880. 745, 40 4,14
7.2.1.5.02.1.1.0003 contrib patronal camara - taxa admin 0, 00 0, 00 9.992,41 0, 04 10. 409, 92 0, 05 10. 269, 32 0,03 11. 310,91 0,03 11. 636, 98 0, 06 53.619, 54 0,03
04 6900000 RPPS - TAXA ADM NI STRACAO 0, 00 0, 00 9.992,41 0, 04 10. 409, 92 0, 05 10. 269, 32 0,03 11. 310,91 0,03 11. 636, 98 0, 06 53. 619, 54 0,03
7.2.1.5.02.1.1.0004 contrib patronal canara 0, 00 0, 00 63. 451,73 0, 28 66.102, 89 0, 36 65. 210, 11 0,19 71. 824,23 0,22 73.894,75 0, 38 340. 483,71 0, 20
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 0, 00 0, 00 63. 451,73 0, 28 66.102, 89 0, 36 65. 210, 11 0,19 71.824, 23 0,22 73.894,75 0, 38 340. 483,71 0, 20
7.2.1.5.02.1.2.0001 contrib patronal prefeitura 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receitas Orcanentarias
FPCPREV Arrecadacao - lo. Semestre / 2025
Codigo Inicial 0.0 Codi go Final 9.9 ANALI TI CO
CODI GOS ATI VOS E | NATI VOS
Fonte Inicial 01 TESOURO Cod Aplic Inicial 1000000 GERAL TOTAL
Fonte Final 98 EMENDAS PARLAMENTARES | NDI VI DUAI S - Cod Aplic Final 901XXXX TRANSF. ESTADO- EMENDAS DE BANCADAS -
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 3
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Codi go Descricao Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Arrecadado % Acunul ado Anual %
7.2.1.5.51.1.3.0001 parcel amento prefeitura princi pal 2.078.595, 94 5,07 2.078.595, 94 9, 46 2.078.595, 94| 11,47 2.078.595, 94 6, 21 2.078.595, 94 6,43 2.078.595,94| 10,88 12.471. 575, 64 7,51
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 2.078.595, 94 5,07 2.078.595, 94 9, 46 2.078.595, 94| 11, 47 2.078.595, 94 6,21 2.078.595, 94 6, 43 2.078.595,94| 10,88 12.471. 575, 64 7,51
7.2.1.5.51.1.3.0002 parcel amento prefeitura - atualizaca 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0, 00 0, 00
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
7.2.1.5.51.1.3.0004 parcel amento prefeitura correcao 129. 136, 34 0,31 127. 640, 60 0,58 156. 592, 43 0, 86 169. 082, 96 0,50 178. 705,73 0,55 184. 670, 58 0, 96 945. 828, 64 0,57
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 129. 136, 34 0,31 127. 640, 60 0,58 156. 592, 43 0, 86 169. 082, 96 0,50 178. 705,73 0,55 184. 670, 58 0, 96 945. 828, 64 0,57
7.2.1.5.51.1.4.0001 parcel amento prefeitura juros 163. 845, 64 0, 40 179. 412, 48 0,81 192. 940, 39 1, 06 205. 257, 65 0, 61 217. 424, 86 0, 67 229. 314, 68 1,20 1.188.195,70 0,71
04 6030000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. EXEC 163. 845, 64 0, 40 179. 412, 48 0,81 192. 940, 39 1, 06 205. 257, 65 0, 61 217. 424, 86 0, 67 229. 314, 68 1,20 1.188.195,70 0,71
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BU COES(|) 16. 519. 750, 71| 40, 33 9.619. 749, 40| 43,78 9.642.112,30( 53,20 9. 650. 302, 22| 28, 87 10. 025. 618, 86| 31,02 10. 115. 648, 22| 52,96 65.573. 181, 71| 39,52
7.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OF
7.9.9.9.01.0.1.0002 aporte camara 55. 025, 55 0,13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
04 6040000 REC. VINC. RPPS - PLANO PREV. - P. LEG 55. 025, 55 0, 13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
7.9.0.0.00.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OF 55. 025, 55 0,13 0, 00 0, 00 55. 025, 55 0, 30 55. 025, 55 0,16 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 165. 076, 65 0,09
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 16.574.776, 26| 40, 46 9.619. 749, 40| 43,78 9.697.137,85| 53,51 9.705.327,77| 29,04 10. 025. 618, 86| 31, 02 10. 115. 648, 22| 52,96 65. 738. 258, 36| 39, 62
TOTAL GERAL 40. 960. 971, 42| 100, 00 21.969. 201, 54| 100, 00 18.121. 875, 77| 100, 00 33.420. 548, 71| 100, 00 32. 316. 336, 19( 100, 00 19. 097. 929, 88| 100, 00 165. 886. 863, 51| 100, 00




CN- SI FPM

ARA

FPGPREV

FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE

Despesas Orcanentarias
Paga - lo. Senestre / 2025
Por Item de Despesa

DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
JANEI RO FEVEREI RO MARCO ABRI L MAI O JUNHO
Descricao Pago % Pago % Pago % Pago % Pago % Pago % Acumul ado Anual %

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S

APL| CACCES DI RETAS

proventos - pessoal civil 11. 676. 739, 01| 85,55 11.794. 902, 33| 82,89 11. 853. 160, 43| 84,53 12.357.177, 33| 85,13 12.432. 266, 15 84,31 12.427.427,37| 84,18 72.541.672,62| 84,42

130 salario - pessoal civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 823,67 0,00 0,00 0,00 823,67 0,00

pessoal civil 1.971.395, 23| 14,44 2.024.579,52| 14,22 1.928.551, 10| 13,75 1.957.112, 15| 13,48 1.958. 040, 44| 13,27 1.992. 209, 33| 13,49 11.831.887,77| 13,77

PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 13. 648. 134, 24| 100, 00 13.819. 481, 85| 97,12 13.781.711, 53| 98,28 14.314. 289, 48| 98,61 14.391. 130, 26| 97,59 14.419. 636, 70 97,67 84.374.384,06| 98,19

JURCS E ENCARGOS DA DI VI DA

APL| CACCES DI RETAS

i ndeni zacoes e restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00 15. 200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 15.200, 31| 0,10 60. 801, 24 0,07

JURCS E ENCARGCS DA DI VI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 15.200,31| 0,10 15.200,31| 0,10 15.200,31| 0,10 15. 200, 31| 0,10 60.801, 24 0,07

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

APL| CACCES DI RETAS

contri bui cao para o pis/pasep 0, 00 0, 00 409. 464, 63 2,87 219. 546, 93 1,56 181. 066, 75 1,24 334. 053, 48 2,26 323.011, 36 2,18 1.467. 143,15 1,70

conpensacoes a regimes de previdenci 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 5. 055, 47 0,03 20. 221, 88 0,02

QUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 409. 464, 63| 2,87 224.602,40 1,60 186.122,22| 1,28 339.108,95| 2,29 328.066,83| 2,22 1.487.365,03| 1,73

DESPESAS CORRENTES 13. 648. 134, 24| 100, 00 14.228. 946, 48| 100, 00 14.021. 514, 24| 100, 00 14. 515. 612, 01| 100, 00 14.745. 439, 52( 100, 00 14.762. 903, 84| 100, 00 85. 922. 550, 33| 100, 00
TOTAL GERAL 13. 648. 134, 24 100, 00 14.228. 946, 48( 100, 00 14.021. 514, 24( 100, 00 14.515. 612, 01| 100, 00 14.745. 439, 52( 100, 00 14.762. 903, 84| 100, 00 85. 922. 550, 33| 100, 00




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 1
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.0.0.0.00. . 0000 RECEI TAS CORRENTES
1.2.0.0.00. . 0000 CONTRI BUI CCES
1.2.1.0.00. . 0000 CONTRI BUI CCES SOCI Al S
1.2.1.5.00. . 0000 CONT. REG. PROP. PREV. SISTEMA PROTECAO SCCl AL
1.2.1.5.01. . 0000 CONTSERVCI VI L PLANO DE SEGURI DADE SOCI AL- CPSSS
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR ClVIL ATIVO
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRI NCl PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03330 contrib servidor prefeitura 7.200.012,91 48. 302. 318, 24 97.562. 259, 00 96. 201. 232, 08 49. 259. 940, 76
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 7.200.012,91 48. 302. 318, 24 97.562. 259, 00 96. 201. 232, 08 49. 259. 940, 76
1.2.1.5.01. . 0002 | 03331 contrib servidor canara 81. 458, 81 375. 336, 92 1.412. 740, 00 1.337.227,65 1. 037. 403, 08
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. |eg nunicipal 81. 458, 81 375. 336, 92 1.412. 740, 00 1.337.227,65 1. 037. 403, 08
1.2.1.5.01. . 0003 | 03346 contrib servidor licenca sem venci nentos 525, 80 3.154, 80 886, 00 1.789, 94 -2.268, 80
04 6030000/ rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 525, 80 3. 154, 80 886, 00 1.789,94 -2.268, 80
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVI DOR CI VI L | NATI VO
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS DO SERVIDOR ClIVIL | NATI VO - PRI NCI PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03332 contri b aposentados 510. 706, 70 2.882.428,91 5.557. 500, 00 5.672.178, 44 2.675.071,09
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 510. 706, 70 2.882.428,91 5.557. 500, 00 5.672.178, 44 2.675.071, 09
1.2.1.5.01. . 0003 | 03352 contri b aposentados - psf 3. 045, 82 16. 003, 72 28.547,00 29. 256, 62 12.543, 28
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 3. 045, 82 16. 003, 72 28. 547,00 29. 256, 62 12.543, 28
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS - PENSI ONI STAS
1.2.1.5.01. . 0000 CPSSS - PENSI ONI STAS - PRI NCI PAL
1.2.1.5.01. . 0001 | 03333 contrib pensionistas 23.631, 20 131. 276, 66 264. 874, 00 267. 254, 38 133. 597, 34
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 23. 631, 20 131. 276, 66 264. 874, 00 267. 254, 38 133.597, 34
1.2.1.5.02. . 0000 CONTRI BUI CAO PATRONAL DO SERVI DOR CI VI L
1.2.1.5.02. . 0000 CPSSS PATRONAL- SERVCI VATI VO
1.2.1.5.02. . 0000 CPSSS PATR- SERVCI VATI VO- PRI NC
1.2.1.5.02. . 0001 (03347 contrib patronal |icenca sem venci nmentos 476, 98 2.861, 88 803, 00 1.623,14 -2.058, 88
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 476, 98 2.861, 88 803, 00 1.623, 14 -2.058, 88




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 2
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.2.1.5.02.1.1.0002 |03364 contrib patronal serv licen - taxa adnministracao 75,11 450, 66 126, 00 255, 22 -324, 66
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 75,11 450, 66 126, 00 255, 22 -324, 66
TOTAL CONTRI BUI COES SCCI AI' S 7.819.933,33 51.713.831,79 104. 827. 735, 00 103. 510. 817, 47 53.113.903, 21
TOTAL CONTRI BUI COES 7.819.933, 33 51.713.831,79 104. 827. 735, 00 103.510. 817, 47 53.113. 903, 21
1.3.0.0.00.0.0.0000 RECEI TA PATRI MONI AL
1.3.2.0.00.0.0.0000 VALORES MOBI LI ARI OS
1.3.2.1.00.0.0.0000 JURCS E CORRECCES MONETARI AS
1.3.2.1.04.0.0.0000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS
1.3.2.1.04.0.1.0000 REMUNERACAO DOS RECURSCS DO RPPS - PRI NCI PAL
1.3.2.1.04.0.1.0001 |03334 remuneracao investimentos 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
04 6020000| rpps - plano previdenciario 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
TOTAL VALORES MOBI LI ARI OS 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
TOTAL RECEI TA PATRI MONI AL 882. 361, 53 46. 406. 586, 17 30. 031. 642, 00 44.526. 088, 48 -16.374.944, 17
1.9.0.0.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.2.0.00.0.0.0000 | NDENI ZACCES, RESTI TUI COES E RESSARCI MENTCS
1.9.2.2.00.0.0.0000 RESTI TU COES
1.9.2.2.99.0.0.0000 OUTRAS RESTI TUI CCES
1.9.2.2.99.0.1.0000 OUTRAS RESTI TUI CCES - PRI NCI PAL
1.9.2.2.99.0.1.0001 03354 restituicoes 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
04 6020000| rpps - plano previdenciario 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
TOTAL | NDENI ZACCES, RESTI TUI COES E RESSARCI MENTOS 0, 00 0, 00 1. 020, 00 850, 00 1. 020, 00
1.9.9.0.00.0.0.0000 DEMAI S RECEI TAS CORRENTES
1.9.9.9.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES
1.9.9.9.01.0.0.0000 APORTPERI ODI COS P/ AMORTDE DEFI CI T ATUARI AL RPPS
1.9.9.9.01.0. 1. 0000 APORTPERI ODP/ AMORTDE DEFI CI T ATUARI AL RPPS- PRI N




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 3
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
1.9.9.9.01.0.1.0001 | 03366 aporte servidor |icenca sem venci nentos 502, 40 3.014, 40 0, 00 1. 004, 80 -3.014, 40
04 6020000| rpps - plano previdenciario 502, 40 3.014, 40 0, 00 1. 004, 80 -3.014, 40
1.9.9.9.03.0.0.0000 COMPENSACAO FI NANCEI RA ENTRE O RGPS E O RPPS
1.9.9.9.03.0.1.0000 COVPENSFI NANCEI RA ENTRE O RGPS E O RPPS- PRI NCI PAL
1.9.9.9.03.0.1.0001 [03335 conpr ev 269. 825, 15 1.874.578, 47 3. 848. 907, 00 4.012. 767, 12 1.974.328,53
04 [6020000| rpps - plano previdenciario 269. 825, 15 1.874.578, 47 3.848. 907, 00 4.012. 767, 12 1.974.328,53
1.9.9.9.03.0.1.0002 [03365 conprev rpps 9. 659, 25 148. 376, 96 1.086. 215, 00 1.016.510, 15 937. 838, 04
04 6020000| rpps - plano previdenciario 9. 659, 25 148. 376, 96 1. 086. 215, 00 1.016. 510, 15 937. 838, 04
1.9.9.9.99.0.0.0000 QUTRAS RECEI TAS
1.9.9.9.99.2.0.0000 OUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS
1.9.9.9.99.2.1.0000 QOUTRAS RECEI TAS - PRI MARI AS - PRI NCI PAL
1.9.9.9.99.2.1.0021 [03336 outras receitas fpgprev 0, 00 2.217,36 1. 020, 00 850, 00 -1.197, 36
04 6020000| rpps - plano previdenciario 0, 00 2.217,36 1. 020, 00 850, 00 -1.197, 36
TOTAL DEMAI S RECEI TAS CORRENTES 279. 986, 80 2.028.187,19 4.936. 142, 00 5.031.132, 07 2.907.954, 81
TOTAL OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 279. 986, 80 2.028.187,19 4.937. 162, 00 5. 031. 982, 07 2.908.974, 81
TOTAL RECEI TAS CORRENTES 8.982. 281, 66 100. 148. 605, 15 139. 796. 539, 00 153. 068. 888, 02 39. 647.933, 85
7.0.0.0.00.0.0.0000 RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.2.0.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES( ')
7.2.1.0.00.0.0.0000 CONTRI BUI COES SOCI Al S( 1)
7.2.1.5.00.0.0.0000 CONTRI B RPPS DE PROTECAO SOCI AL( 1)
7.2.1.5.02.0.0.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L( 1)
7.2.1.5.02.1.0.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L ATI V(1)
7.2.1.5.02.1.1.0000 CONTRI BPATSERVCI VI L ATl VO- PRI NCI PAL( 1)
7.2.1.5.02.1.1.0001 | 03337 contrib patronal prefeitura 6.512. 020, 28 43.692. 733,08 88.502. 907, 00 87.226.414,55 44.810. 173, 92
04 |[6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 6.512. 020, 28 43.692. 733,08 88.502. 907, 00 87.226.414,55 44.810. 173, 92
7.2.1.5.02.1.1.0002 [03338 contrib patronal prefeitura - taxa adm ni stracao 1.025. 515, 01 6. 880. 745, 40 13.937. 465, 00 13.736. 442,73 7.056.719, 60
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 1.025. 515, 01 6. 880. 745, 40 13.937. 465, 00 13.736. 442,73 7.056.719, 60




CN- SI FPM CONAM
FPGPREV- FUNDO PREV DOS SERVI DORES DE PRAI A GRANDE
HHH Receita Orcamentaria e Intra-Orcamentaria
FPCPREV
Bal ancete Analitico - 06 / 2025
DATA 17/ 07/ 2025 Pagi na 4
Receita No. | Fonte| C. Apl Especi fi cacao No Mes No Ano (a) Prevista (b) Prevista Atual i zada Di ferenca (b-a)
7.2.1.5.02.1.1.0003 | 03340 contrib patronal canmara - taxa adnministracao 11. 636, 98 53.619, 54 201. 819, 00 191. 031, 74 148. 199, 46
04 6900000| rpps - taxa adm nistracao 11. 636, 98 53.619, 54 201. 819, 00 191. 031, 74 148. 199, 46
7.2.1.5.02.1.1.0004 | 03339 contrib patronal canmara 73.894, 75 340. 483,71 1.281.556, 00 1.213. 055, 36 941. 072, 29
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. leg nunicipal 73.894, 75 340. 483,71 1. 281. 556, 00 1.213. 055, 36 941. 072, 29
7.2.1.5.51.0.0.0000 CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS(|)
7.2.1.5.51.1.0.0000 CPSSS PATRONAL- PARCELAMENTOS- SERVI DCI VI L ATI V(1)
7.2.1.5.51.1.3.0000 CPSSS PATR- PARCELAMENTOS- SERVCI VATI VO- DATI VA( 1)
7.2.1.5.51.1.3.0001 | 03341 parcel amento prefeitura - principal 2.078.595, 94 12.471. 575, 64 19. 872. 030, 00 20.717. 216, 80 7.400. 454, 36
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 2.078.595, 94 12.471. 575, 64 19. 872. 030, 00 20.717. 216, 80 7.400. 454, 36
7.2.1.5.51.1.3.0004 | 03369 parcel amento prefeitura - correcao 184. 670, 58 945. 828, 64 1. 010. 352, 00 1.150. 228,75 64. 523, 36
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 184. 670, 58 945. 828, 64 1.010. 352, 00 1.150. 228,75 64. 523, 36
7.2.1.5.51.1.4.0000 CPSSS PATR- PARC- SERVCI VATI VO- DI VATI VA- MI/ JR( 1)
7.2.1.5.51.1.4.0001 | 03343 parcel amento prefeitura - juros 229. 314, 68 1.188.195,70 2.506. 963, 00 2.536.321,71 1.318.767,30
04 6030000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. exec nunicipal 229. 314, 68 1.188.195, 70 2.506. 963, 00 2.536.321,71 1.318. 767, 30
TOTAL CONTRI BUI COES SOCI Al S( 1) 10. 115. 648, 22 65.573.181, 71 127.313. 092, 00 126.770. 711, 64 61.739.910, 29
TOTAL CONTRI BUI COES( 1) 10. 115. 648, 22 65.573.181, 71 127.313. 092, 00 126.770. 711, 64 61.739. 910, 29
7.9.0.0.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS
7.9.9.0.00.0.0.0000 DEMAI S RECEI TAS CORRENTES( )
7.9.9.9.00.0.0.0000 QOUTRAS RECEI TAS CORRENTES( 1)
7.9.9.9.01.0.0.0000 APORTPERI ODI COS P/ AMORTDEFI CI T ATUARI AL RPPS( 1)
7.9.9.9.01.0.1.0000 APORTPERI ODP/ AMORTDEFI CI T ATUARI AL RPPS- PRI N( 1)
7.9.9.9.01.0.1.0002 | 03345 aporte canara 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
04 6040000| rec. vinc. rpps - plano prev. - p. |leg mnunicipal 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL DEMAI S RECEI TAS CORRENTES(|) 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL OUTRAS RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 0, 00 165. 076, 65 834. 000, 00 164. 497, 52 668. 923, 35
TOTAL RECEI TAS CORRENTES - | NTRA OFSS 10. 115. 648, 22 65. 738. 258, 36 128. 147. 092, 00 126. 935. 209, 16 62. 408. 833, 64
TOTAL GERAL DA RECEI TA 19. 097. 929, 88 165. 886. 863, 51 267.943. 631, 00 280. 004. 097, 18 102. 056. 767, 49
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Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Janeiro / 2025)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a
Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a
Artigo 7°, Inciso IV

Artigo 7°, Inciso V, Alinea a
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b

Total Renda Fixa

Resolucao
Pré Gestéao - Nivel 1

100,00%

100,00%

65,00%

20,00%

5,00%

5,00%

100,00%

Carteira $

0,00
150.636.111,22
580.009.917,84

72.265.895,56
187.962,85
49.550.609,03

852.650.496,50

Carteira

0,00%
14,20%
54,69%

6,81%

0,02%

4,67%

80,39%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/01/2025

Estratégia de Alocagao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
318.176.252,68
697.833.895,92
109.371.962,96
139.851.606,23
10.417.912,24

3.478.766,42

RENDA FIXA 852.650.496,50
[ RENDA VARIAVEL 114.292.119,56
B exTeriOR 92.970.379,08

[ ESTRUTURADOS 0,01

B FunDO IMOBILIARIO 674.513,78

© ATENCAO! Os limites respeitam as condicdes previstas na Resolucdo 4.963/2021 em seus Artigo 7° § 7° e Artigo 8° § 3° para RPPS Certificado pelo Pro-Gestéo!
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/01/2025

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Janeiro / 2025)

Artigos - Renda Variavel / Estruturado /

Imobiliario

Artigo 8°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso Il
Artigo 11°

Total Renda Variavel / Estruturado /
Imobiliario

Resolugao

Artigos - Exterior

Artigo 9°, Inciso Il

Artigo 9°, Inciso llI

Total Exterior

Empréstimo Consignado

Artigo 12°

Pré Gestao - Nivel 1

10,00%

10,00%

10,00%

Resolugao

10,00%

Estratégia de Alocacgao -

GAP
Superior

Resolucga
u'eso ugao 2025
Pro Gestéo - Carteira $ Carteira
Nivel 1
ive Inf Alvo Sup
35,00%  114.292.119,56 10,78% 0,00% 6,00% 30,00%
10,00% 0,00 0,00% 0,00% 1,00% 10,00%
5,00% 0,01 0,00% 0,00% 0,10% 2,00%
5,00% 674.513,78 0,06% 0,00% 0,10% 2,00%
35,00% @ 114.966.633,35 10,84% 0,00% 7,20% 44,00%
Estratégia de Alocagao - Limite - 2025
Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
92.970.379,08 8,77% 0,00% 6,00% 10,00%
0,00 0,00% 0,00% 3,00% 10,00%
92.970.379,08 8,77% 0,00% 9,00% 20,00%
Estratégia de Alocagao - Limite - 2025
Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
0,00 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%

203.884.133,12
106.058.750,89
21.211.750,17

20.537.236,40

GAP
Superior
13.088.371,81

106.058.750,89

B~
B 7vp
ol

7°Mla

CEd

GAP
Superior

106.058.750,89

| R
B oe
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®

CREDITO
& MERCADO

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Fevereiro / 2025)

Resolucao

Artigos - Renda Fixa ., - .
Pro Gestéao - Nivel 1

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a 100,00%
Artigo 7°, Inciso |, Alinea b 100,00%
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a 65,00%
Artigo 7°, Inciso IV 20,00%
Artigo 7°, Inciso V, Alinea a 5,00%
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b 5,00%
Total Renda Fixa 100,00%

Carteira $

0,00
153.303.911,06
587.462.404,60

72.947.126,77
189.200,07
50.053.919,82

863.956.562,32

Carteira

0,00%
14,38%
55,10%

6,84%

0,02%

4,69%

81,03%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 28/02/2025

Estratégia de Alocagao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
319.878.941,14
699.706.598,64
105.608.634,53
140.305.500,66
10.473.431,30

3.259.237,04

RENDA FIXA 863.956.562,32
[l RENDA VARIAVEL 110.522.337,09
I EXTERIOR 91.110.542,72
B EsTRUTURADOS 0,01

I FUNDO IMOBILIARIO 673.694,99

© ATENCAO! Os limites respeitam as condicdes previstas na Resolucdo 4.963/2021 em seus Artigo 7° § 7° e Artigo 8° § 3° para RPPS Certificado pelo Pro-Gestéo!
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FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 28/02/2025

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Fevereiro / 2025)

Artigos - Renda Variavel / Estruturado /
Imobiliario

Artigo 8°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso |
Artigo 10°, Inciso Il
Artigo 11°

Total Renda Variavel / Estruturado /
Imobiliario

Arti Extori Resolugao
'gos - Bxterior ' b6 Gestao - Nivel 1

Artigo 9°, Inciso Il 10,00%
Artigo 9°, Inciso llI 10,00%
Total Exterior 10,00%
Empréstimo Consignado Resolugao
Artigo 12° 10,00%

Estratégia de Alocacgao -

Resolucga
esolugao _ _ 2025
Pro Gestéo - Carteira $ Carteira
Nivel 1
ive Inf Alvo Sup
35,00% @ 110.522.337,09 10,37% 0,00% 6,00% 30,00%
10,00% 0,00 0,00% 0,00% 1,00% 10,00%
5,00% 0,01 0,00% 0,00% 0,10% 2,00%
5,00% 673.694,99 0,06% 0,00% 0,10% 2,00%
35,00% @ 111.196.032,09 10,43% 0,00% 7,20% 44,00%
Estratégia de Alocacao - Limite - 2025
Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
91.110.542,72 8,54% 0,00% 6,00% 10,00%
0,00 0,00% 0,00% 3,00% 10,00%
91.110.542,72 8,54% 0,00% 9,00% 20,00%
Estratégia de Alocagao - Limite - 2025
Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
0,00 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%

GAP
Superior

209.356.604,05
106.626.313,71
21.325.262,73

20.651.567,75

GAP
Superior
15.515.770,99

106.626.313,71

B~
B 7vp
ol

7ima [

GAP
Superior

M Mo

106.626.313,71
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Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Marco / 2025)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea a

Artigo 7°, Inciso |, Alinea b

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea a
Artigo 7°, Inciso IV

Artigo 7°, Inciso V, Alinea a
Artigo 7°, Inciso V, Alinea b

Total Renda Fixa

Resolugao

100,00%
100,00%
60,00%
20,00%
5,00%
5,00%

100,00%

Carteira $

0,00
154.247.148,86
596.190.237,82

74.138.393,50
190.244,17
50.544.928,30

875.310.952,65

Carteira

0,00%
14,34%
55,43%

6,89%

0,02%

4,70%

81,37%

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025

Estratégia de Alocacao - 2025

Inf

0,00%
5,00%
25,00%
1,00%
0,00%
0,00%

31,00%

Alvo
3,70%

10,00%

60,00%
7,00%
0,10%
3,00%

83,80%

Sup
30,00%
80,00%
65,00%
20,00%
1,00%
5,00%

201,00%

GAP
Superior
322.697.569,52
706.279.703,18
102.987.829,46
140.993.319,51
10.566.341,48

3.237.999,95

4

RENDA FIXA 875.310.952,65

[l RENDA VARIAVEL 116.381.618,36
EXTERIOR 83.293.110,32

I ESTRUTURADOS 0,01

B FunDO IMOBILIARIO 672.883,71
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Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Margo / 2025)

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025

Estratégia de Alocacgao -

Artigos - Renda Variavel / Estruturado / - . . 2025
e Resolucao Carteira $ Carteira
Imobiliario
Inf Alvo Sup
Artigo 8°, Inciso | 30,00% @ 116.381.618,36 10,82% 0,00% 6,00% 30,00%
Artigo 10°, Inciso | 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 1,00% 10,00%
Artigo 10°, Inciso Il 5,00% 0,01 0,00% 0,00% 0,10% 2,00%
Artigo 11° 5,00% 672.883,71 0,06% 0,00% 0,10% 2,00%
Total Renda Variavel / Estruturado / Imobiliario 30,00% @ 117.054.502,08 10,88% 0,00% 7,20% 44,00%
Estratégia de Alocagao - Limite - 2025
Artigos - Exterior Resolugao Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 83.293.110,32 7,74% 0,00% 6,00% 10,00%
Artigo 9°, Inciso Il 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 3,00% 10,00%
Total Exterior 10,00% 83.293.110,32 7,74% 0,00% 9,00% 20,00%
Estratégia de Alocacao - Limite - 2025
Empréstimo Consignado Resolugao Carteira $ Carteira
Inferior Alvo Superior
Artigo 12° 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%

GAP
Superior

206.315.951,16
107.565.856,51
21.513.171,29

20.840.287,59

GAP
Superior

24.272.746,19

107.565.856,51

GAP
Superior

B~
B 7vp
ol

107.565.856,51

7ima [

M Mo
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‘> FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

_ Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025
CREDITO

& MERCADO

Distribuicdo dos ativos por Administradores - base (Marco / 2025)

BEM DTVM: 0,81%
RJI CORRETORA: 0,06%

BRL TRUST: 0,02%
BANCO GENIAL: 0,00%

BNP PARIBAS: 1,51%
BANCO SANTANDER: 1,68%

INTRAG DTVM: 1,98% ITAUUNIBANCO  297.337.977,78

BB GESTAO: 7,76%
I 5ANCO BRADESCO  248.550.601,65

AU UNIBANCO: 27,64% I SANTANDER DTVM  235.792.804,68
[ CAIXAECONOMICA  145.276.705,14
CAIXA ECONOMICA: 13,51% I BB GESTAO 83.457.316,52
I INTRAG DTVM 21.344.780,43

I BANCO SANTANDER  18.099.643,97

[| BNP PARIBAS 16.250.190,25
B 8em DTVM 8.685.416,74
I Ryl CORRETORA 672.883,72
SANTANDER DTVM: 21,92% BANCO BRADESCO: 23,11% B BRLTRUST 190.244,16
1] BANCO GENIAL 0,01
Pagina 12 de 22 Crédito e Mercado Consultoria de Investimentos.
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& MERCADO

FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV

Distribuicdo dos ativos por Sub-Segmentos - base (Marco / 2025)

m CDI 397.400.090,49
m INVESTIMENTO NO EXTERIOR  58.350.131,49
m AGOES - DIVIDENDOS 26.622.691,70
m ACOES - VALOR 14.768.747,26

FIDC 190.244,17

INVESTIMENTO NO EXTERIOR: 5,42%

GESTAO LIVRE
= CREDITO PRIVADO
ACOES - EXTERIOR

ACOES - LIVRES

m FIP

CREDITO PRIVADO: 4,70%

ACOES - SMALL / MID CAPS: 1,03%
AGOES - LIVRES: 1,18%
AGOES - VALOR: 1,37%
AGOES - SETORIAIS: 1,47%
IRF-M 1: 1,66%
AGOES - EXTERIOR: 2,32%
AGOES - DIVIDENDOS: 2,48%

FIDC: 0,02%

FIP: 0,00%

ACOES - INDICE ATIVO: 3,30%
IMA-B 5: 3,78%

TITULOS PRIVADOS: 6,89%

VERTICE CURTO: 8,90%

FUNDO IMOBILIARIO: 0,06%

CDI: 36,94%

GESTAO LIVRE: 18,48%

198.790.147,33  m VERTICE CURTO

50.544.928,30 mIMA-B5
24.942.978,83 mIRF-M 1
12.651.991,85 ACOES - SMALL / MID CAPS

0,01

95.771.441,00

40.652.696,88

17.823.010,98

11.053.260,07

m TITULOS PRIVADOS
m AGOES - INDICE ATIVO
m AGOES - SETORIAIS

m FUNDO IMOBILIARIO

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2025

74.138.393,50

35.506.029,66

15.778.897,82

672.883,71
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Fuarnclco Previcdenciarico cddos Servicdores Puaklicos cde FPraiaa Cramcie

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA~DO EXERCICIO DE DOIS MIL E VINTE
CINCO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos 23 dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco (2025), as
14:00 horas, na sede do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia
Grande — FPGPREV, localizada na Rua Jau, n® 880 — 5° andar, sala 54, Boqueiréo,
Praia Grande, SP, foram convocados pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, os_ membros do conselho de administracdo Alex Luis Hiath
Salvador, Bianca Rocha dos Santos, lLucas Evangelista Rodrigues,
Alexsandro Dos Santos e Gildo Francisco Guimaraes.

1°) Aprovacéao dos processos de aposentadoria e penséo:

Nos termos do art. 117, inciso VIII, da Lei Complementar n® 913, de 1° de abril de
2022, e demais legislacdes posteriores, os conselheiros procederam a analise da
listagem apresentada no Memorando, devidamente subscrito pelo Diretor do
Departamento de Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisdes de
aposentadoria, e processos de pensdes submetidos a apreciacao.

Apoés a devida verificagao de cada caso, os membros do colegiado consignaram sua
anuéncia quanto as aposentadorias e pensdes relacionadas, procedendo a devida
rubrica nos processos administrativos, sem qualquer ressalva, no estrito
cumprimento de suas atribuicdes.

Seguem 0s numeros dos processos administrativos:

PROC: 27450/2024-D
PROC:21858/2024-D
PROC: 18373/2024-D
PROC: 15191/2024-D
PROC: 14848/2024-D
PROC: 13564/2024-D
PROC: 08716/2024-D
PROC: 05099/2024-D
PROC: 03187/2024-D
10.PROC: 02703/2024-D
11.PROC: 31670/2024-D
12.PROC: 21859/2024-D

© © N o g b~ wWwDdhPE



13.PROC:
14.PROC:
15.PROC:
16.PROC:
17.PROC:
18.PROC:
19.PROC:
20.PROC:
21.PROC:
22.PROC:
23.PROC:
24.PROC:
25.PROC:
26.PROC:
27.PROC:
28.PROC:
29.PROC:

05116/2024-D
05114/2024-D
05105/2024-D
03181/2024-D
21071/2023-D
05112/2024-D
05108/2024-D
05101/2024-D
05097/2024-D
21058/2023-D
02710/2024-D
03186/2024-D
36883/2024-D
33171/2024-D
32145/2024-D
31669/2024-D
10357/2024-D

2°) Aprovacgéo dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administracdo, em deliberacdo, aprovou a adocdo das estratégias
de investimento sugeridas pelo Comité de Investimentos, as quais terdo vigéncia a
partir da assinatura da presente ata, ou em momento a ser definido pelos dirigentes,
perdurando até a préxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir:

a) As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverdo ser aplicadas: no
fundo ITAU INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente
a TAXA DE_ADMINISTRACAO, os valores referentes ao aporte ou
parcelamentos, no Fundo especifico SANTANDER IMA B 5 PREMIUM FIC
RE e o restante do montante diario, devendo ser aplicado no fundo
BRADESCO PREMIUM FI RF DI e, caso haja contribui¢cdes, inferiores a R$
200.000,00 (duzentos mil reais), devera ser utilizado o fundo CAIXA FI
BRASIL IRF-M 1 TP RF.

b) Em relagdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREV venha receber
deverao ser alocados no fundo BRADESCO PREMIUM FI RE DI e caso haja
outros créditos, inferiores a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) devera ser

utilizado o fundo CAIXA FIBRASIL IRF-M 1 TP RF.




c)

d)

f)

9)

Fuancico Previcdernciarico cddos Servicdores FPuaklicos cde FPraiaa Cramcie

Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, folha de
pagamento, devera ser utilizado o fundo BRADESCO PREMIUM FI RF Dl e
caso haja pagamento, individuais, inferior a R$ 200.000,00 devera ser
utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IREFM1TP RF. Em casos de quaisquer
empecilhos relacionados a folha de pagamento ou demais pagamento, fica
autorizado a utilizacao da conta corrente do Banco Caixa Economica Federal
para regularizacao.

Quanto ao pagamento das__ DESPESAS ADMINISTRATIVAS ou
REGULARIZACOES DE PAGAMENTOS, devera ser utilizado, o fundo BB
IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO. Em
casos de quaisquer empecilhos relacionados a folha de pagamento ou
demais pagamento, fica autorizado a utilizacdo da conta corrente do Banco
Caixa Economica Federal para regularizacao.

Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO
BRADESCO, devido a auséncia de recadastramento ou por outro motivo,
deverdo ser transferidos para a conta corrente do banco da CAIXA
ECONOMICA FEDERAL e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1. Apds
0 recadastramento ou regularizacdo das pendencias 0s pagamentos
deverdo ser realizados através da conta corrente da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, em até 10 dias uteis apds o recadastramento. Caso haja
impossibilidade de movimentacdo pelo sistema da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, essa ocorrera através do fundo SANTANDER INSTITUCIONAL
PREMIUM FIC RF REFER DI com posterior pagamento através da conta
corrente do SICREDI, devendo o valor ser reposto dos recursos do fundo
CAIXA FI BRASIL IRFM1 TP RF apés possibilidade de movimentacéo.

Os recursos que nao possam ser aplicados tempestivamente devido a
restricbes de horario serdo automaticamente direcionados para a aplicacao
em CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA ou BB FLUXO
FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO, podendo ser mantido um
valor minimo, a critério dos dirigentes, de aplicacao para manutencédo de sua
atividade.

Os rendimentos oriundos dos fundos de aplicacdo automatica serdo
alocados, mensalmente, no fundo especifico CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP
RF, no intervalo compreendido entre os dias 15 (quinze) e 31 (trinta e um)
de cada més, permanecendo saldo remanescente em conformidade com o
disposto no item 'f'.



h) Resgate parcial de R$100.000.000,00 (cem milhdes de reais) do fundo BB
ATIVA PLUS FIC RENDA FIXA LP, CNPJ 44.345.473/0001-04, com
aplicacdo de R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) no fundo
BRADESCO PREMIUM RENDA FIXA REFERENCIADO DI, CNPJ
03.399.411/0001-90, e aplicagéo de R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) no fundo SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM FIC RENDA FIXA
REFERENCIADO DI, CNPJ 02.224.354/0001-45.

Observacéo:

Considerando a volatilidade observada no desempenho do fundo BB ATIVA PLUS
e a necessidade de maior flexibilidade na gestdo dos recursos, o Conselho de
Administracdo autoriza a realizacdo de resgates e aplicacbes nos fundos
BRADESCO PREMIUM DI, BB ATIVA PLUS e SANTANDER PREMIUM DI,
durante o 1° quadrimestre do ano em curso.

As movimentacdes deverdo observar as seguintes condicdes:

1. Indicagéo prévia do presidente do Comité de Investimentos para cada
operacao;

2. Proporcionalidade em relacdo as aplicacbes existentes nos referidos
fundos;

3. Conformidade com as diretrizes estabelecidas na politica de investimentos
vigente;

4. Adequacéo ao cenario econdmico, permitindo flexibilidade no volume de
recursos a ser movimentado;

5. Principio da prudéncia, admitindo aplicacbes/resgates parciais ou totais,
conforme necessario.

Havendo movimentacdo nos referidos fundos de investimentos, objeto de
acompanhamento, as informacdes serdo relatadas na reunido ordinaria
subsequente do Conselho de Administracdo, acompanhado de justificativa
técnica e relatério de anélise.

i) O valor referente ao cupom do fundo CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026
TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA, inscrito no CNPJ
56.134.800/0001-50, com data programada para liquidacdo em 15/02/2025,
devera ser aplicado em fundo de investimento escolhido por este RPPS,
desde que:

1. Atendaao disposto no artigo 7°,inciso lll, alinea"a", da Resolugcdo CMN
n° 4.963/2021;

2. Apresente o valor de cota mais valorizado na data da aplicagéo,
excetuando-se o fundo ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA
REFERENCIADO DI, inscrito no CNPJ 00.832.435/0001-00, que recebe
exclusivamente recursos da taxa de administracao.

A identificagcdo do fundo com a cota mais valorizada sera realizada pelo Presidente
do Comité de Investimentos, que comunicara sua decisdo previamente a aplicacao
dos recursos.



3°) Ciéncia da Ata do Conselho Fiscal do dia 22/01/2025:

Os membros do conselho fiscal reuniram-se para analisar as contas do més anterior
do FPGPREV e manifestaram-se favoravelmente quanto a regularidade das contas
apresentadas. Eles também confirmaram a adequacé&o dos investimentos, 0s quais
estdo em perfeita conformidade com a Resolugdo CMN n°® 4963/2021 e suas
alteracdes, bem como com a Politica de Investimentos.

4°) Ciéncia da Ata do Comite de Investimentos realizada em 21/01/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da Ultima
reunido do referido Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentagdes
financeiras dos fundos mencionados estdo em plena conformidade com os limites
legais estabelecidos.

5°) Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos —
novembro/dezembro de 2024:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o
relatério analitico e as laminas dos fundos de investimentos referente aos meses
de novembro/dezembro de 2024, com o propésito de fornecer informacdes
detalhadas sobre o desempenho dos investimentos. Esses relatérios foram
apresentados com o intuito de permitir que os membros do conselho estejam
cientes e acompanhem de perto o desenvolvimento e resultados dos fundos
durante o periodo mencionado.

6°) Assuntos gerais:

a) O presidente do comite de investimentos informou que os integrantes do
Comité de Investimentos encontram-se empenhados na elaboragéo de um
estudo aprofundado, com vistas a recuperacédo dos recursos alocados em
fundos de renda variavel. Tal andlise sera submetida a um exame minucioso
e a um debate qualificado, quando forem apresentadas fundamentacdes
técnicas sélidas e solucdes factiveis que visem ao cumprimento da meta
atuarial, notadamente em face da depreciacdo observada nos referidos
recursos em relagcdo ao montante originalmente aplicado.

b) O subsecretario apresentou o calendario de reunides ordinarias para o
exercicio de 2025.

c) O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria informou acerca da
imprescindibilidade e da relevancia da certificacao exigida pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS) para os membros do Conselho Fiscal, em
conformidade com as disposi¢cdes legais e regulamentares aplicaveis.

d) O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria apresentou aos membros do
Conselho de Administracdo a Portaria n°® 001/2025, referente ao reajuste
(sem paridade) do ano de 2025.



e) O membro, Sr. Gildo, ficara responsavel por protocolar um projeto destinado
a criacdo de uma coldnia de férias, o qual sera submetido & apreciagéo dos
demais membros na préxima reunidao do Conselho de Administracao.

O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria concedeu a palavra aos membros do
Conselho, os quais manifestaram por unanimidade a aprovagéo e reconheceram a
regularidade de todos os documentos apresentados. Nao havendo mais nenhuma
manifestacéo, a reunido foi encerrada as 18:30 horas. Eu, Ricardo Pereira da Silva,
secretariei os trabalhos e subscrevo, seguido pelos demais presentes.

GILMAR AUGUSTO GARCIA 3
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RICARDO PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE REUNIAO

VICTOR LOPES SCHIAVETTI
PRESIDENTE DO COMITE DE INVESTIMENTOS

ALEX LUIS HIATH SALVADOR .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

BIANCA ROCHA DOS SANTOS .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ALEXSANDRO DOS SANTOS .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

LUCAS EVANGELISTA RODRIGUES .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

GILDO FRANCISCO GUIMARAES B
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO



Furnclo Previcdenciarico dos Servicdores FPublicos cde Praia Grancle

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA~DO EXERCICIO DE DOIS MIL E VINTE
CINCO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos 25 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco (2025), as 14:00
horas, na sede do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande —
FPGPREV, localizada na Rua Jau, n° 880 — 5° andar, sala 54, Boqueirao, Praia Grande,
SP, foram convocados pelo Presidente do Conselho de Administragdo, 0s membros do
conselho de administracdo Alex Luis Hiath Salvador, Bianca Rocha dos Santos,
Lucas Evangelista Rodrigues, Alexsandro Dos Santos e Gildo Francisco
Guimaraes.

1°) Aprovacéao dos processos de aposentadoria e penséo:

Nos termos do art. 117, inciso VIlI, da Lei Complementar n°® 913, de 1° de abril de 2022,
e demais legislacdes posteriores, os conselheiros procederam a analise da listagem
apresentada no Memorando, devidamente subscrito pelo Diretor do Departamento de
Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisbes de aposentadoria, e
processos de pensdes submetidos a apreciacao.

Apos a devida verificagdo de cada caso, os membros do colegiado consignaram sua
anuéncia quanto as aposentadorias e pensfes relacionadas, procedendo a devida
rubrica nos processos administrativos, sem qualquer ressalva, no estrito cumprimento
de suas atribuicdes.

Seguem 0s numeros dos processos administrativos:

PROC: 26170/2022

PROC: 32148/2024-D
PROC: 31668/2024-D
PROC: 20882/2023-D
PROC: 27160/2024-D
PROC: 23999/2024-D
PROC: 30210/2024-D
PROC: 02709/2024-D
PROC: 30212/2024-D
10. PROC: 35594/2024-D
11. PROC: 15199/2024-D
12.PROC: 05080/2024-D
13.PROC: 1649/2024-D
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2°) Aprovacéo dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administracdo, em deliberacéo, aprovou a adocdo das estratégias de
investimento sugeridas pelo Comité de Investimentos, as quais terao vigéncia a partir da
assinatura da presente ata, ou em momento a ser definido pelos dirigentes, perdurando
até a proxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir:

a)

b)

d)

f)

As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverdo ser aplicadas: no fundo
ITAU INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente a TAXA
DE_ADMINISTRACAO, os valores referentes ao aporte ou parcelamentos, no
Fundo especifico SANTANDER IMA B 5 PREMIUM FIC RF e o restante do
montante diario, devendo ser aplicado no fundo BRADESCO PREMIUM FI RFE
DI e, caso haja contribui¢cdes, inferiores a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
devera ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF.

Em relacdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREYV venha receber deveréo
ser alocados no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja outros
créditos, inferiores a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) devera ser utilizado o
fundo CAIXA FIBRASIL IRF-M 1 TP RF.

Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, folha de
pagamento, devera ser utilizado o fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso
haja pagamento, individuais, inferior a R$ 200.000,00 devera ser utilizado o
fundo CAIXA FI BRASIL IREM1TP RE. Em casos de quaisquer empecilhos
relacionados a folha de pagamento ou demais pagamento, fica autorizado a
utilizagdo da conta corrente do Banco Caixa Economica Federal para
regularizacao.

Quanto ao pagamento das__ DESPESAS ADMINISTRATIVAS ou
REGULARIZACOES DE PAGAMENTOS, devera ser utilizado, o fundo BB IRF-
M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO. Em casos de
quaisquer empecilhos relacionados a folha de pagamento ou demais
pagamento, fica autorizado a utilizacdo da conta corrente do Banco Caixa
Economica Federal para regularizagao.

Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO BRADESCO,
devido a auséncia de recadastramento ou por outro motivo, deverdo ser
transferidos para a conta corrente do banco da CAIXA ECONOMICA FEDERAL
e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1. ApGs o recadastramento ou
regularizacao das pendencias 0os pagamentos deverao ser realizados através da
conta corrente da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, em até 10 dias uteis ap0s o
recadastramento. Caso haja impossibilidade de movimentacéo pelo sistema da
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, essa ocorrera através do fundo SANTANDER
INSTITUCIONAL PREMIUM FIC RF REFER DI com posterior pagamento
atraves da conta corrente do SICREDI, devendo o valor ser reposto dos recursos
do fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1 TP RF apoés possibilidade de movimentacao.

Os recursos gue nao possam ser aplicados tempestivamente devido a restricbes
de horario serdo automaticamente direcionados para a aplicagdo em CAIXA
BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA ou BB FLUXO FIC RENDA
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FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO, podendo ser mantido um valor minimo, a
critério dos dirigentes, de aplicacdo para manutencao de sua atividade.

g) Os rendimentos oriundos dos fundos de aplicacdo automatica serdo alocados,
mensalmente, no fundo especifico CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF, no
intervalo compreendido entre os dias 15 (quinze) e 31 (trinta e um) de cada més,
permanecendo saldo remanescente em conformidade com o disposto no item 'f'.

3°) Ciéncia da Ata do Conselho Fiscal do dia 24/02/2025:

Os membros do conselho fiscal reuniram-se para analisar as contas do més anterior do
FPGPREV e manifestaram-se favoravelmente quanto a regularidade das contas
apresentadas. Eles também confirmaram a adequacdo dos investimentos, 0s quais
estdo em perfeita conformidade com a Resolu¢cdo CMN n°4963/2021 e suas alteracoes,
bem como com a Politica de Investimentos.

4°) Ciéncia da Ata do Comite de Investimentos realizada em 21/02/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da ultima reuniéo
do referido Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentacdes financeiras
dos fundos mencionados estdo em plena conformidade com os limites legais
estabelecidos.

5° Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos —
janeiro de 2025:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o
relatério analitico e as laminas dos fundos de investimentos referente aos meses de
janeiro de 2025, com o propésito de fornecer informacdes detalhadas sobre o
desempenho dos investimentos. Esses relatorios foram apresentados com o intuito de
permitir que os membros do conselho estejam cientes e acompanhem de perto o
desenvolvimento e resultados dos fundos durante o periodo mencionado.

6°) Assuntos gerais:

a) O Presidente do Comité de Investimentos prestou esclarecimentos acerca das
movimentagodes financeiras realizadas nos fundos de investimentos, abrangendo
resgates e aplicacdes efetuadas nos fundos BRADESCO PREMIUM DI, BB
ATIVA PLUS e SANTANDER PREMIUM DI, no més de janeiro de 2025,
conforme autorizado na 1° do conselho de administracédo de 2025.

b) O Presidente do Comité de Investimentos explicou que os fundos BB
Construcdo Civil e Caixa Consumo FIA tém sido objeto de acompanhamento
continuo pelos membros do comité de investimentos, considerando os diversos



cenarios econdmicos. Diante das incertezas do mercado, esperava-se a
recuperagdo dos recursos; no entanto, tem-se observado uma continua
desvalorizacéao.

Os fundos de investimento com fator de risco setorial tendem a apresentar
desempenho positivo em periodos de aquecimento econémico, contudo, o atual
cenario, marcado pela projecdo de aumento da inflacdo e, consequentemente,
pela elevacdo da taxa SELIC, revela-se desfavoravel para esse tipo de
aplicacdo. Desde as datas iniciais de investimento, os fundos em questao vém
apresentando uma significativa desvalorizacao, chegando a ultrapassar 50% de
perda em relagdo ao valor inicialmente aplicado anexo a esta ata encontram-se
as laminas dos fundos de renda variavel, contendo a evolucdo mensal de seus
desempenhos. A seguir, para melhor exemplificacdo, sdo apresentadas tabelas
detalhando os valores aplicados e a cotacdo atual dos fundos BB Construcéo

Civil e Caixa Fi consumo:

BB CONSTRUCAO CIVIL FIC ACOES - CNPJ: 09.648.050/0001-54

APLICACOES
. aIcA QTDE DE o VALOR SALDO
DATA DESCRIGAO COTAS INICIAIS VALORDA COTA TOTAL INICIAL QTDE COTAS VALOR TOTAL
30/01/2020 | APLICACAO| 3.450.060,2144260000|  2,1001811040| RS 7.245.751,27 | 3.450.060,2144260000| R$ 7.245.751,27
3.450.060,2144260000 R$ 7.245.751,27 | 3.450.060,2144260000| RS 7.245.751,27
CENARIO ATUAL COTA DO DIA: 19/02/2025
DESCRICAO QTDE COTAS VALOR DA COTA| VALOR TOTAL VARIAGAO (R$) VARIACAO (%)
Saldo Aplic. 30/01/2020 | 3.450.060,2144260000)  1,1706934090| RS 4.038.962,75 -3.206.788,52 -44,26%
3.450.060,2144260000 RS 4.038.962,75 -3.206.788,52
-44,26%
CAIXA FI EM ACOES CAIXA CONSUMO - CNPI: 10.577.512/0001-79
APLICACOES
. QTDE DE VALOR SALDO
DATA |DESCRICAO VALOR DA COTA
COTAS INICIAIS TOTAL INICIAL QTDE COTAS VALOR TOTAL
16/08/2019| APLICACAO| 3.770.952,3540170000|  1,8562950000| R$ 7.000.000,00 [ 3.770.952,3540170000| R$ 7.000.000,00
20/09/2019| APLICACAO|  102.152,8092940000)  1,9257860000| RS 196.724,45 102.152,8092940000| R$  196.724,45
15/10/2019|APLICACAO|  111.774,9388790000|  1,9363540000| R$  216.435,85 111.774,9388790000| R$  216.435,85
21/10/2019| APLICACAO|  109.810,8218620000{  1,9711580000| R$  216.454,48 109.810,8218620000| R$  216.454,48
09/12/2019| APLICACAO|  208.605,2361530000{  2,0103690000| R$  419.373,50 208.605,2361530000] RS 419.373,50
13/12/2019| APLICACAO 42.088,8034760000  2,0730720000| R$ 87.253,12 42.088,8034760000| RS 87.253,12
16/12/2019 | APLICACAO|  3.436.781,011G740000 2,0877460000| RS 7.175.125,31 | 3.430.731,0116740000| R3 7.175.125,81
16/12/2019| APLICACAO 41.821,9122440000  2,0877460000| R$ 87.313,53 41.821,9122440000| RS  87.313,53
18/12/2019| APLICACAO|  106.564,2756270000{  2,1003140000| RS 223.818,44 106.564,2756270000] RS 223.818,44
30/12/2019| APLICACAO| 3.810.645,4591190000|  2,1326370000| R$ 8.126.723,50 | 3.810.645,4591190000| R$ 8.126.723,50
11.741.197,6223450000 R$ 23.749.222,68 | 11.741.197,6223450000| RS 23.749.222,68
CENARIO ATUAL COTA DO DIA: 19/02/2025
DESCRICAO QTDE COTAS VALOR DA COTA| VALORTOTAL VARIACAO (RS) VARIACAO (%)
saldo Aplic. 16/08/2019| 3.770.952,3540170000|  0,9258170000| RS 3.491.211,80 -3.508.788,20 -50,13%
saldo Aplic. 20/09/2019|  102.152,8092940000|  0,9258170000| RS 94.574,81 -102.149,64 -51,93%
saldo Aplic. 15/10/2019|  111.774,9388790000]  0,9258170000| RS 103.483,14 -112.952,71 -52,19%
saldo Aplic. 21/10/2019|  109.810,8218620000]  0,9258170000| RS 101.664,73 -114.789,75 -53,03%
saldo Aplic. 09/12/2019|  208.605,2361530000]  0,9258170000| RS 193.130,27 -226.243,23 -53,95%
saldo Aplic. 13/12/2019 42.088,8034760000|  0,9258170000| R$ 38.966,53 -48.286,59 -55,34%
saldo Aplic. 16/12/2019| 3.436.781,0116740000|  0,9258170000| R$ 3.181.830,29 -3.993.295,52 -55,65%
Saldo Aplic. 16/12/2019 41.821,9122440000 0,9258170000| RS 32.719,44 48.594,09 55,65%
saldo Aplic. 18/12/2019|  106.564,2756270000|  0,9258170000| RS 98.659,02 -125.159,42 -55,92%
saldo Aplic. 30/12/2019| 3.810.645,4591190000|  0,9258170000| RS 3.527.960,35 -4.598.763,15 -56,59%
11.741.197,6223450000 R$ 10.870.200,36 -12.879.022,32
-54,23%
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O presidente do Comité de Investimentos explanou ainda sobre a publicacdo da Nota
Técnica SEI n° 296, de 29/12/2023, que abriu a possibilidade de movimentacdo dos
recursos com o objetivo de evitar maiores desvalorizacdes e buscar a recuperacéo dos
valores originalmente investidos. Destacou que, para viabilizar tais movimentacgées, €
necessaria uma fundamentacdo solida, baseada nas analises da consultoria em
investimentos e na manifestacdo dos gestores dos fundos sobre as perspectivas da
estratégia adotada para minimizar as perdas e promover a recuperacao dos recursos e
ressaltou, que os integrantes do Comité de Investimentos vém monitorando os fundos
de renda variavel desde o inicio da gestéo.

c)

d)

O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria informou acerca da
imprescindibilidade e da relevancia da certificacdo exigida pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS) para os membros do Conselho Fiscal, em
conformidade com as disposi¢cdes legais e regulamentares aplicaveis.

O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria submeteu para apreciacbes dos
membros do Conselho de Administragdo, os seguintes itens:

e O Termo de Solicitacdo de Documentos Padrdo - TSD/SElI n°
23/2025/APOIO/CGFIC/DRPPS/SRPC-MPS, anexado ao Oficio n°
1932/2025/MPS, datado de 20 de fevereiro de 2025, bem como a Requisicéo
de Documentos n° 006-2025-DPGR e o Relatério de Fiscalizacéo atinente ao
Processo TC-002942.989.23-7, em tramite no Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

e Protocolo apresentado pelo conselheiro Sr. Gildo, referente ao projeto
destinado a criagdo de uma coldnia de férias. Ademais, apresentou e
detalhou a ata da reunido de apresentacdo da Graphen Investimentos,
previamente discutida na 62 Reunidao Ordinaria de 2024 do Conselho de
Administracdo, na qual se consignou que o tema ja se encontra em fase de
discussdo. No entanto, em razédo da complexidade e abrangéncia da matéria,
ressaltou-se a necessidade de sua deliberacdo de forma gradual e

segmentada.
e Processo 9.853-2024-3 - Relatorio 4 Trimestre da controladoria interna

e A Sra. Bianca, membro do Conselho de Administracédo, em razdo do horério,
solicitou autorizacdo para se ausentar da reunido. O pedido foi submetido
aos demais membros do Conselho, que, por unanimidade, aprovaram sua
saida e concordaram que a ata fosse assinada por ela no dia subsequente.

e Os membros do Conselho de Administragao solicitaram que o departamento
financeiro apresente, na proxima reunido, esclarecimentos acerca do
apontamento registrado no item D.8 — Atendimento a Lei Organica,
Instrucbes e Recomendacodes do Tribunal, que dispde:



“Desatendimento ao artigo 55 das Instru¢cdes n° 01/2020 desta Corte de Contas
(vigentes a época) e ao Comunicado GP n° 77/2022, tendo em vista 0s atrasos no envio
de informagbes ao Sistema Audesp (reincidéncia), bem como o descumprimento das
recomendacdes desta Corte de Contas”.

O Subsecretario de Gestdo Previdenciaria concedeu a palavra aos membros do
Conselho, os quais manifestaram por unanimidade a aprovacdo e reconheceram a
regularidade de todos os documentos apresentados. N&do havendo mais nenhuma
manifestacéo, a reunido foi encerrada as 18:30 horas. Eu, Ricardo Pereira da Silva,
secretariei os trabalhos e subscrevo, seguido pelos demais presentes.

GILMAR AUGUSTO GARCIA B
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RICARDO PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE REUNIAO

VICTOR LOPES SCHIAVETTI
PRESIDENTE DO COMITE DE INVESTIMENTOS

ALEX LUIS HIATH SALVADOR .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

BIANCA ROCHA DOS SANTOS .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ALEXSANDRO DOS SANTOS .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

LUCAS EVANGELISTA RODRIGUES .
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

GILDO FRANCISCO GUIMARAES B
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO



HHH FUNDO ?gévzsgggi;i?%& DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PRAIA GRAMDE
Rl Subsecretaria de Gestio Previdencisdria

FPGPREV
ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE DOIS MIL E VINTE CINCO

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE PRAIA GRANDE - FPGPREV.

Aos trinta e um dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove
horas, na sede do Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos de Praia Grande -
FPGPREV, localizada na Rua Jau, n2 880 — 52 andar, sala 54, Boqueirdo, Praia Grande,
SP, conforme convocacdo do Presidente do Conselho de Administracdo, reuniu-se o
colegiado, estando presente os membros Alex Luis Hiath Salvador, Alexsandro Dos
Santos, Bianca Rocha dos Santos, Gildo Francisco Guimar3es e Lucas Evangelista
Rodrigues. Para compor a mesa da reunido, foram convidados o Presidente do
Comité de Investimentos, Sr. Victor Lopes Schiavetti, e a Chefe de Gabinete, Sra.
Vivian de Lima Luiz, que foi nomeada para secretariar os trabalhos. Dando inicio a
sessdo, as 09h15, o Presidente declarou a reunido aberta e apresentou a pauta do
dia, informando que os itens seriam discutidos individualmente conforme segue:

12) Aprovagdo dos processos de aposentadoria e pens3o: |

Nos termos do art. 117, inciso VIIl, da Lei Complementar n2 913, de 12 de abril de
2022, e demais legislagbes posteriores, os conselheiros procederam 3 andlise da
listagem apresentada no Memorando, devidamente subscrito pelo Diretor do
Departamento de Beneficios, contendo os processos de aposentadoria, revisdes de
aposentadoria, e processos de pensdes submetidos & apreciacdo. Abaixo, relagdao dos
respectivos processos administrativos:

1) N°2011/2025-D 5) N927159/2024-D
2) N233470/2024-D 6) N232196/2024-D
3) N21401/2025-D 7) N23274/2025-D
4)

N© 21373/2024-D

Apos a devida verificagdo de cada caso, os membros do colegiado consignaram sua
anuéncia quanto as aposentadorias e pensdes relacionadas, procedendo & devida
rubrica nos processos administrativos, sem qualquer ressalva, no estrito
cumprimento de suas atribuicdes.

22) Aprovagao dos Aportes/Resgates de Investimentos:

O Conselho de Administragdo, em deliberagdo, aprovou a adog¢do das estratégias de:
investimento sugeridas pelo Comité de Investimentos, as quais terdo vigéncia a partir
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(Folha verso)
Ata do Conselho

da assinatura da presente ata, ou em momento a ser definido pelos dirigentes,
perdurando até a préxima reunido do Conselho, conforme detalhado a seguir:

a) As receitas de CONTRIBUICOES MENSAIS deverdo ser aplicadas: no fundo ITAU
INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI referente a TAXA DE
ADMINISTRACAO, os valores referentes ao aporte e parcelamentos, no Fundo
especifico SANTANDER IMA B 5 PREMIUM FIC RF e o restante devendo ser aplicado
no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e, caso haja contribui¢des inferiores a
R$200.000,00 (valor minimo para movimentagdo do fundo BRADESCO PREMIUM FI
RF DI), devera ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF.

b) Em relagdo aos OUTROS CREDITOS que o FPGPREV venha receber, deverdo ser
alocados no fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja outros créditos
inferiores a R$200.000,00 (valor minimo para movimentagédo do fundo BRADESCO
PREMIUM FI RE DI) deverd ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF.

c) Quanto ao pagamento de DESPESAS PREVIDENCIARIAS, deverd ser utilizado o
fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI e caso haja pagamento inferior a R$200.000,00
(valor minimo para movimentagdo do fundo BRADESCO PREMIUM FI RF DI) devera
ser utilizado o fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1TP RF.

d) Quanto ao pagamento das DESPESAS ADMINISTRATIVAS, devera ser utilizado, o
fundo BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO.

e) Os valores que retornarem a CONTA CORRENTE DO BANCO BRADESCO, devido
a auséncia de recadastramento, deverdo ser transferidos para a conta corrente do
banco da CAIXA ECONOMICA FEDERAL e aplicados no fundo CAIXA FI BR IRF-M 1.
Apds o recadastramento, os pagamentos deverdo ser realizados através da conta
corrente da CAIXA ECONOMICA FEDERAL. Caso haja impossibilidade de
movimentacdo pelo sistema da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, essa ocorrera através
do fundo SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI FI RENDA FIXA com posterior
pagamento através da conta corrente do SICREDI, devendo o valor ser reposto dos
recursos do fundo CAIXA FI BRASIL IRFM1 TP RF apds possibilidade de
movimentagao.

f) Aplicagdo automatica, nos fundos de investimentos elencados abaixo, dos
recursos que ndo possam ser tempestivamente aplicados devido aos horarios
devendo ser realocados no préximo dia til para o fundo definido na ata.

e CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA

e BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO
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g) Os rendimentos gerados dos fundos de aplicagdo automatica serdo aplicados no
fundo especifico CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF, a cada més, entre os dias 15 e 30.
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h) O Comité de Investimentos sugere pelo resgate total dos seguintes fundos de
investimentos: MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY INVESTIMENTO NO
EXTERIOR FIC ACOES — CNPJ.:33.913.562/0001-85; SANTANDER GLOBAL EQUITIES
DOLAR MASTER INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC MULTIMERCADO -
CNPJ.:17.804.792/0001-50 e SCHRODER SUSTENTABILIDADE GLOBAIS USD IS
INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC ACOES — CNPJ.:37.308.394/0001-50 e que Os
recursos provenientes desses resgates sejam integralmente aplicados em Fundo de
Investimento Referenciado DI cujo credenciamento do administrador, gestor e
distribuidor ja estejam concluidos e formalizados junto ao FPGPREV na data da
aplicagdo e apresente a melhor performance acumulada no ano de 2025. Caso a
aplicagdo atinja o limite estabelecido na Politica de Investimentos 2025, eventuais
valores excedentes deverdo ser alocados no fundo com o segundo melhor
desempenho do ano, observado, inicialmente, o critério de credenciamento,
excluindo-se o fundo ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI —
CNPJ.:00.832.435/0001-00, por este receber aplicacdes exclusivas da taxa de
administracdo, conforme tabela abaixo:

DATA DE SALDO DE
FUNDOS DE INVESTIMENTOS CNPJ COTIZACAO/| REFERENCIA EM
LIQUIDACAO 19/03/2025
MS GLOBAL OPPORTUNITIES |33.913.562/0001-85| D+1/D+6 | RS 16.988.870,31
SANTANDER GLOBAL EQUITIES | 17.804.792/0001-50| D+1/D+6 | R$ 12.790.180,05
SCHRODERSUSTENTABILIDADE |37.308.394/0001-50| D+1/D+4 | RS 8.936.779,66

Considerando que a data de cotizagdo é D+1 e as datas de liquidac3o s3o D+4 e D+6,
o Comité de Investimentos sugere que a solicitagdo de resgate seja realizada a partir
de 12 de abril de 2025. Dessa forma, as operagdes de resgate e aplicacdo ocorrerdo
dentro do mesmo més, evitando que o fechamento de marco registre uma aparente
redug¢do no volume aplicado. A presente sugestdo de movimentacdo leva em
consideragdo o desempenho negativo observado nos ativos investidos no exterior
presentes nesses fundos, conforme anédlise e acompanhamento da carteira de
investimentos e a necessidade de otimizar a rentabilidade da carteira de
investimentos do FPGPREV, buscando aloca¢des em fundos de renda fixa
referenciados DI que demonstrem desempenho superior no cendrio econémico
corrente de 2025, conforme acompanhamento continuo realizado pelo Comité de
Investimentos e pela consultoria Crédito & Mercado (como evidenciado nas atas de
janeiro e fevereiro de 2025). A expectativa de aumento de taxas de juros elevada

no Brasil em 2025 reforga a atratividade de fundos referenciados DI. O Comité d

Investimentos vem acompanhando o desempenho dos fundos DI e permanecerd

w
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exercendo essa fungdo, bem como o cendrio econémico, podendo recomendar
ajustes futuros na alocagdo, caso se mostrem necessarios para a prote¢do dos
recursos e a busca pela meta atuarial.

32) Ciéncia da Ata do Conselho Fiscal do dia 24/03/2025:

Os membros do conselho fiscal reuniram-se para analisar as contas do més anterior
do FPGPREV e manifestaram-se favoravelmente quanto a regularidade das contas
apresentadas. Eles também confirmaram a adequagdo dos investimentos, os guais
estio em perfeita conformidade com a Resolugdo CMN n® 4963/2021 e suas
alteracdes, bem como com a Politica de Investimentos.

42) Ciéncia da Ata do Comité de Investimentos realizada em 21/03/2025:

O Presidente do Comite de Investimentos apresentou e detalhou a ata da ultima
reunido do referido Comité. Conforme exposto pelo Presidente, as movimentagdes
financeiras dos fundos mencionados estdo em plena conformidade com os limites
legais estabelecidos.

52) Ciéncia do acompanhamento dos fundos da carteira de investimentos —
fevereiro de 2025:

O Presidente do Comite de Investimentos, apresentou aos membros do conselho o
relatério analitico e as laminas dos fundos de investimentos referente aos meses de
fevereiro de 2025, com o propdsito de fornecer informag8es detalhadas sobre o
desempenho dos investimentos. Esses relatérios foram apresentados com o intuito
de permitir que os membros do conselho estejam cientes e acompanhem de perto
o desenvolvimento e resultados dos fundos durante o periodo mencionado.

62) Assuntos gerais:

a) O Presidente do Comité de Investimentos prestou esclarecimentos acerca das
discussdes anteriores sobre a possibilidade de resgate total de alguns fundos de
investimento em renda varidvel, com particular atengdo aos fundos BB Construcdo
Civil e Caixa Consumo FIA, e considerando o cenédrio macroeconémico reportado na

atas dos meses de janeiro e fevereiro de 2025, os membros do Comité di
Investimentos continuam acompanhando de perto a evolugdo dos fundos de renda
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variavel. Conforme detalhado na Ata de fevereiro, esses fundos tém apresentado
desvalorizacdo significativa, com algumas cotas de aplicacdo chegando a ultrapassar
50% de perda em relagdo ao valor inicialmente aplicado. Diante do cendrio
econdmico desafiador, marcado pela projecdo de aumento da inflacdo e,
consequentemente, da taxa SELIC no Brasil, fatores que historicamente impactam
negativamente fundos com fator de risco setorial, a situacdo desses investimentos
permanece sob constante andlise. As atas de janeiro e fevereiro de 2025 apontaram
para um ambiente de investimentos voldtil e desafiador, tanto no cenério
internacional, com incertezas na politica monetéria dos Estados Unidos e press&es
inflaciondrias, quanto no Brasil, com expectativas de inflagdo elevadas e alta da taxa
Selic. Em linha com o objetivo de evitar maiores desvalorizacdes e buscar a
recuperacdo dos valores originalmente investidos nesses fundos, o Comité de
Investimentos mantém o monitoramento continuo de seu desempenho e das
perspectivas de mercado, juntando fundamentac¢des robustas da consultoria em
investimentos e dos gestores dos fundos para avaliar as melhores estratégias a
serem adotadas. Os membros do Comité refor¢am que, com a publicacdo da Nota
Técnica SEI n2 296, de 29/12/2023, abriu-se a possibilidade de movimentacdo dos
recursos, com o objetivo de evitar maiores desvalorizagBes e buscar a recuperacio
dos valores originalmente investidos. O Comité de Investimentos reafirma o seu
compromisso em proteger os recursos do FPGPREV e buscar o cumprimento da meta
atuarial, mantendo a andlise e o acompanhamento da carteira de investimentos
como prioridade.

b) O presidente do Comité de Investimentos explanou ainda sobre o
acompanhamento continuo e vencimentos das Letras Financeiras. Os membros do
comité de investimentos, entendem que, diante da anélise de performance e das
condi¢Bes atuais do mercado, hd a possibilidade de manter o investimento no
mesmo segmento de Letra Financeira. Tal decisdo sera revisada, levando em conta
os resultados obtidos, as perspectivas futuras e a liquidez da carteira de
investimentos, garantindo alinhamento com a estratégia e os objetivos de
rentabilidade da carteira.

c) Durante a explanagdo do Sr. Victor; o membro Gildo Francisco Guimaries
indagou sobre pedir vistas e andlise dos extratos bancarios dos fundos de
investimentos. Em atendimento a solicitagdo, foi disponibilizada um pasta contendo
os extratos de todos os fundos, permitindo a devida consulta. Durante a breve
analise, foram identificados os fundos que serfio objetos de resgates, conforme
planejamento do comité de investimentos e aprovagdo do conselho.

d) O Subsecretdrio de Gestdo Previdencidria submeteu & aprovacio do Conselho
o relatério de avaliagcdo atuarial, com data focal de 31 de dezembro de 2024. Para

5
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subsidiar a analise, foi apresentada a exposi¢do detalhada do estudo, acompanhada
de um video gravado pelo atudrio responsavel, no qual foram destacadas as
principais informagBes e conclusbes do relatério, tendo total aprovagao.
Registramos a visita do Secretdrio Municipal de Finangas, o Sr. Cristiano de Mola,
que apresentou uma explanagdo detalhada sobre o estudo atuarial e também
discorreu sobre o tema de segregacdo de massa. Apds a apresentagdo, houve um
debate entre os membros, no qual foram esclarecidas as duvidas a respeito do tema.

e) O Subsecretario destacou novamente acerca da imprescindibilidade e da
relevancia da certificacdo exigida pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) para
os membros do Conselho de Administracdo, Fiscal e Comité de Investimentos, em
conformidade com as disposicSes legais e regulamentares aplicaveis, reforcando a
necessidade de certificacdo dos membros em sua totalidade. Apresentou relatorio
individual de profissionais certificados e relatério individual de atendimento aos
requisitos minimos junto ao CADPREV até a presente data. Solicitou apresentacao
de declaracdo de bens atualizada.

f) Por fim, o Subsecretdrio de Gestdo Previdencidria submeteu para apreciagdes
dos membros do Conselho de Administragdo, os seguintes itens:

e Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP N2 986921-241929, emitido
em 16/03/2025, com validade até 12/09/2025 e o Relatério de Regularidade
junto ao CADPREV.

e Relatério peticionado junto ao TCESP — Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo sob protocolo N2 18010442, contendo a defesa na integralidade de
todos os itens da conclus3o do Processo eTC-00002942.989.23-7, incluindo os
esclarecimentos sobre o apontamento registrado no item D.8 — Atendimento
3 Lei Organica, Instrucdes e Recomendagbes do Tribunal, que dispoe:
“Desatendimento ao artigo 55 das Instrugcées n® 01/2020 desta Corte de
Contas (vigentes a época) e ao Comunicado GP n? 77/2022, tendo em vista 0s
atrasos no envio de informagdes ao Sistema Audesp (reincidéncia), bem como
o descumprimento das recomendagdes desta Corte de Contas”; em
atendimento a solicitacdo feita na reunido anterior.

e O membro Gildo Francisco Guimardes, solictou formalmente conforme
protocolo, cépia da ultima ata de reunido deste conselho e conforme
informado, as atas mensais sdo disponibilizadas no site oficial
(https://www.fpgprev.sp.gov.br/atas.html), porém sem assinaturas, em
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atendimento as normas de protecdo de dados (LGPD-Lei n? 13.709/2018).
Dessa forma, propbe-se que seja apresentando justificativa fundamentada
para tal pedido e seja objeto de andlise e anuéncia da totalidade do membros
para concessdo de atas assinadas, garantido transparéncia e conformidade
com as normas vigentes.

Subsecretaria de Gestd

O Subsecretario de Gestdo Previdencidria concedeu a palavra aos membros do
Conselho, os quais manifestaram por unanimidade a aprovacdo e reconheceram a
regularidade de todos os documentos apresentados. Ndo havendo mais nenhuma
manifestagdo, a reunido foi encerrada as 13:30 horas. Eu, Vivian de Lima Luiz,
secretariei os trabalhos e subscrevo , seguido pelos demais presentes.

GILMAR AUGUSTOGARCIA VICTOR L@OPES SCHIAVETTI
Presidente do Conkelio de Administracdo Presidente do Comité de Investimentos

ALEX LIS HIATH SALVADOR ALEXSANDRO DS SANTOS
Membro do Conselho de Administracao Membro do Conselhnidie Administracio

BIANEA ROCHA DOS SANTOS GILDO FRANTCISEQ GUHMARAES
Membro do Conselho de Administracdo Membro go Conselho de Administra¢do

LUCAS EVANGEKSTA RODRIGUES
Membro do Zofgétho dé Administracdo
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MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

SEFIN - Secretaria de Finangas

RESUMO DOS RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS COM A POLITICA DE
INVESTIMENTOS NO 1° TRIMESTRE/2025

As sugestdes propostas nas atas do Comité de Investimentos e deliberadas em Conselho de
Administracéo, entre janeiro a marco de 2025, estiveram dentro dos limites estabelecidos na Politica
de Investimentos de 2025.

Em 22 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741



3. FINANCEIRO
3.8 AUTORIZACAO DE
APLICACAO E RESGATE
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Estado de Sao Paulo
\k\‘ W,Mf . _
SEFIN - Secretaria de Financas
DECLARACAO

Declaro que foram elaborados Relatorios de Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate - APRs das

movimentacdes ocorridas entre janeiro e margo de 2025

Em 21 de agosto de 2025.

Vania Maria de Carvalho Sanchez
Diretora de Departamento Financeiro
SEFIN - 741
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Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 01/ 2025

CONAM

Pagi na

1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 58. 445, 00 6.912. 504, 35 1949
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18. 360, 00 1.630. 126, 84 612
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 495, 00 1.429. 382, 57 1272
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 560, 44 733. 166, 78 934
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOCSENT. 116, 62 2.587,31 7
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4.915, 00 155. 005, 54 220
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 274, 56 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1.599, 36 49. 597, 60 96
0068 VENCI MENTOS EM ATRASO PENSI ON. 33. 589, 95 3
0075 GRAT PLANTCOES EXTRAS APOSENT. 5.713,44 1
0079 GRATIFIC H. E./A. N PENSI ONl STA 343, 57 1
0091 VENCTOS EM ATRASO 50% PENSI ON. 16. 794, 97 3
0157 R D.E. PENSI ONI STA 359, 63 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 689, 29 1
0164 GCRATIF 50% (17 ANCS) APOSENT. 550, 00 41. 930, 70 11
0168 R D. E. APCSENT. 2.327,77 4
0169 DI ARI AS APOSENT. 1. 289, 43 2
0170 N VEL UNI VERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 597, 05 1
0172 F.GI. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.723,76 1
0175 GRAT. 100% REMUNERACAO APOSENT. 300, 00 7.857,72 3
0178 GRATI FI CACAO 200% APCSENT. 400, 00 31. 813, 80 2
0179 F.GI. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 CGRAT. 100% REMUN. PENSI ONI STA 100, 00 2.321,78 1
0183 GRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 32. 358, 36 2
0197 GRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 5. 983, 61 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0256 F.G 24 APOSENT. 39, 35 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 5. 916, 88 3
0299 GRATI FI CACAO 50% 17 ANCS 50, 00 1.514,01 1
0334 DESCONTO PAGTO A MAI OR 192, 88 2
0346 CGRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.028, 01 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 757,00 1
0349 40% RDE 40, 00 1.211, 20 1
0355 DEV. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO- P 3, 00 27.982, 82 2
0362 VALCOR EXCEDI DO 690, 00 28. 573, 89 23
0402 VPN -0102 LC 949/23 - PENSI ON. 2.641, 29 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APGCSENT. 955. 885, 39 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APGCSENT. 10. 059, 24 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOSENT. 131. 351, 96 63
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0429 VPN -0029 LC 949/23 - APGCSENT. 879, 31 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APGCSENT. 2.289, 64 12
0443 VPN -0343 LC 949/ 23 - APOSENT. 299. 346, 66 241
0444 VPN -0344 LC 949/23 - PENSI ON. 25. 095, 61 4
0445 VPN -0345 LC 949/23 - APCSENT. 32. 885, 55 12
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Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 01/ 2025

CONAM

Pagi na 2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APOSENT. 7.400, 21 7
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APOSENT. 563. 879, 04 140
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 548, 04 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1. 607, 03 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 498, 74 3
0480 Adi antanento Sal ari al 50. 020, 00 1.697.576, 31 2501
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APQCSENT. 52. 934, 89 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,630, 70 10
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 255. 672, 98 89
0556 DIF. SAL. M N MO APOSENT. 240. 281, 63 434
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 31. 357, 45 74
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 197. 860, 62 274
0747 S|l NDI CATO CONSI GNACAO 1.198, 68 13
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 29. 148, 93 4
1208 Redutor Const.Teto M nistroSTF 180, 50 34,993, 42 2
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 7.043, 20 11
1310 Desc. Adto Sal ari al 50. 020, 00 1.697.576, 31 2501
1326 M NAS BRASI L 18. 886, 41 371
1327 CAPEM SA 14. 082, 32 35
1329 S| NDI CATO 1.575, 00 66. 537, 19 1050
1335 PGCARD 94. 789, 48 102
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 48. 404, 98 64
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 68. 226, 72 106
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 541. 998, 43 588
1350 DESC ADTO 50% VENC EM ATRASO 16. 794, 97 3
1370 PLANO DE SAUDE 410. 810, 42 389
1375 PLANO OSAN 30. 556, 84 616
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 92. 742, 36 65
1430 PENSAO ALI MENTI ClI A 1.134, 23 29. 972,56 19
1433 PENSAO ALI MENTI CI A 152, 25 16. 142, 52 7
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 2.591, 58 11
1650 FPGPREV - | NATI VCS 7.126, 00 445, 785, 46 509
1652 FPGPREV - PENS| ONI STAS 700, 00 21. 923, 80 50
1770 |I.R R F. 74, 00 1.418. 952, 66 975
1783 DEP.JUDI CI AL - S/Liquido 65, 00 3.068, 75 4

LI QUI DO 10. 123. 602, 46

TOTAL DE VENCI MENTOS

TOTAL DE DESCONTOS
BASE DE PREVI DENCI A

BASE DE | RRF

01 NORVAL

08 MAIS DE 1 MOTI VO

TOTAL

15. 462. 457, 84
5. 338. 855, 38
3. 340. 780, 60

10. 122. 308, 68

2540
32
2572

Servi dor ( es

Servi dor (es
Servi dor (es

%
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Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 02/ 2025 Pagi na

1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 59. 189, 00 6.978. 376, 79 1973
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18.510, 00 1.644.021, 88 617
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 605, 00 1. 438. 930, 43 1276
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 627, 08 738. 418, 10 938
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOCSENT. 116, 62 2.587, 31 7
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4.920, 00 155.114, 28 221
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 274, 56 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1.599, 36 49. 597, 60 96
0068 VENCI MENTOS EM ATRASO PENSI ON. 14. 608, 11 5
0075 GRAT PLANTCOES EXTRAS APOSENT. 5.713,44 1
0079 GRATIFIC H. E./A. N PENSI ONl STA 343, 57 1
0091 VENCTOS EM ATRASO 50% PENSI ON. 47.532, 94 5
0157 R D.E. PENSI ONI STA 359, 63 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 689, 29 1
0164 GCRATIF 50% (17 ANCS) APOSENT. 550, 00 41. 930, 70 11
0168 R D. E. APCSENT. 2.327,77 4
0169 DI ARI AS APOSENT. 1. 289, 43 2
0170 N VEL UNI VERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 597, 05 1
0172 F.GI. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.723,76 1
0175 GRAT. 100% REMUNERACAO APOSENT. 300, 00 7.857,72 3
0178 GRATI FI CACAO 200% APCSENT. 400, 00 31. 813, 80 2
0179 F.GI. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 CGRAT. 100% REMUN. PENSI ONI STA 100, 00 2.321,78 1
0183 GRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 32. 358, 36 2
0197 GRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 5. 983, 61 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0256 F.G 24 APOSENT. 39, 35 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 5. 916, 88 3
0299 GRATI FI CACAO 50% 17 ANCS 50, 00 1.514,01 1
0334 DESCONTO PAGTO A MAI OR 14.852, 15 3
0346 CGRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.028, 01 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 757,00 1
0349 40% RDE 40, 00 1.211, 20 1
0355 DEV. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO- P 2,00 4.567, 22 1
0362 VALCOR EXCEDI DO 690, 00 28. 573, 89 23
0402 VPN -0102 LC 949/23 - PENSI ON. 2.641, 29 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APGCSENT. 955. 885, 39 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APGCSENT. 10. 059, 24 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOSENT. 134. 268, 70 64
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0425 DEVOL. BLOQUEI O RECADASTRANMENTO 4.342, 00 1
0429 VPN -0029 LC 949/23 - APGCSENT. 879, 31 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APOSENT. 2.289, 64 12
0443 VPN -0343 LC 949/23 - APOCSENT. 299. 346, 66 241
0444 VPN -0344 LC 949/23 - PENSI ON. 25. 095, 61 4




CN- SI AP

26/ 02/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 02/ 2025

CONAM

Pagi na 2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0445 VPN -0345 LC 949/23 - APOSENT. 37. 147, 10 13
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APCSENT. 7.400, 21 7
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APQCSENT. 569. 886, 35 142
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 548, 04 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1.607, 03 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 498, 74 3
0480 Adi antanento Sal ari al 50. 880, 00 1.748. 161, 54 2544
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APCSENT. 52. 934, 89 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,630, 70 10
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 274. 355, 75 90
0556 DIF. SAL. M N MO APCSENT. 244. 162, 80 445
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 31. 357, 45 74
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 197. 543, 08 271
0747 S|l NDI CATO CONSI GNACAO 1.317, 87 15
0931 PROV. PENS. RETROATI VO R R A 11, 00 96. 710, 16 5
0934 FPGPREV - R R A. PENSI ONI S. 2.426, 50 1
0966 |I.RRF. SS RR A - PENSI ON S 14. 454, 00 1
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 29. 148, 93 4
1208 Redutor Const.Teto M ni stroSTF 270, 75 37.993, 41 3
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 7.115, 99 12
1310 Desc. Adto Sal ari al 50. 880, 00 1.748. 161, 54 2544
1326 M NAS BRASI L 18. 896, 31 372
1327 CAPEM SA 14. 756, 64 35
1329 Sl NDI CATO 1.596, 00 67. 305, 45 1064
1335 PGCARD 100. 030, 98 104
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 49. 611, 10 65
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 67.728, 46 104
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 561. 861, 65 591
1350 DESC ADTO 50% VENC EM ATRASO 47.532, 94 5
1370 PLANO DE SAUDE 426. 715, 64 392
1375 PLANO OSAN 30. 836, 97 625
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 92. 742, 36 65
1430 PENSAO ALI MENTI ClI A 1. 154, 23 31. 246, 24 20
1433 PENSAO ALI MENTI CI A 152, 25 16. 142, 52 7
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 2.591, 58 11
1650 FPGPREV - | NATI VCS 7.168, 00 452. 461, 15 512
1652 FPGPREV - PENS| ONI STAS 686, 00 20. 928, 01 49
1770 |I.R R F. 74, 00 1.417.771, 89 976
1783 DEP.JUDI CI AL - S/Liquido 65, 00 3.068, 75 4

LI QUI DO 10. 229. 044, 70
TOTAL DE VENCI MENTCS 15. 732. 860, 70
TOTAL DE DESCONTOS 5.503. 816, 00
BASE DE PREVI DENCI A 3.381. 351, 40
BASE DE | RRF 10. 160. 517, 36




CN- SI AP CONAM
FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
26/ 02/ 2025 PAGTO MENSAL 02/ 2025 Pagi na 3

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
01 NORMAL 2587 Servi dor(es
08 MAIS DE 1 MOTI VO 12 Servidor(es
TOTAL 2599 Servidor(es




CN- SI AP

25/ 03/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 03/ 2025

Pagi na

CONAM

1

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CCDl GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0004 VENCI MENTOS APOSENT. 59. 430, 00 7.007. 082, 98 1981
0006 VENCI MENTOS PENSI ONI STA 18. 480, 00 1.645.999, 10 617
0020 ATS/ PROMOCAO APGSENT. 31. 590, 00 1.442. 849, 03 1277
0022 SEXTA PARTE APOSENT. 15. 660, 40 741. 650, 37 940
0023 SEXTA P./ NAO OPTANTE APOCSENT. 99, 96 2.453,71 6
0024 ATS/ PROMOCAO PENSI ONI STA 4.920, 00 155.114, 28 221
0043 ADI Cl ONAL NOTURNO APOSENT. 80, 00 274, 56 1
0044 SEXTA PARTE PENSI ONI STA 1.599, 36 49. 597, 60 96
0075 GRAT PLANTCES EXTRAS APOSENT. 5.713, 44 1
0079 GRATIFIC H E./A N PENSI O\l STA 343, 57 1
0157 R D.E. PENS| ONI STA 359, 63 1
0159 DI ARI AS PENSI ONI STA 689, 29 1
0164 GRATIF 50% (17 ANOS) APOSENT. 500, 00 41. 529, 89 10
0168 R D. E. APCSENT. 2. 007,13 3
0169 DI ARI AS APOSENT. 674, 86 1
0170 N VEL UNI VERSIT 1/4 APOSENT. 25,00 597, 05 1
0172 F.G1. 007 0,01 1
0173 N VEL TECNI CO S/ CARGO APCSENT. 4.723,76 1
0175 CGRAT. 100% REMJUNERACAO APOSENT. 200, 00 5. 146, 33 2
0178 GRATI FI CACAO 200% APOSENT. 400, 00 31. 813, 80 2
0179 F.G 1. 24 APOSENT. 0,01 1
0182 GRAT. 100% REMUN. PENS| ONI STA 100, 00 2.321,78 1
0183 CGRATI FI CACAO 200% PENSI ONI STA 400, 00 32. 358, 36 2
0197 CGRAT. QUALI FI CACAO- GQ Aposent. 30, 00 5.983,61 1
0248 F.G 24 PENSI ONI STA 44,13 1
0297 GRATI FI CACAO ESPECI AL APOSENT. 5. 916, 88 3
0299 CRATI FI CACAO 50% 17 ANGCS 50, 00 1.514,01 1
0334 DESCONTO PAGTO A NMAI OR 49, 37 1
0346 CGRATI FI CACAO 100% APOSENT. 100, 00 3.028, 01 1
0348 1/4 N VEL UN VERSI TARI O 25,00 757,00 1
0349 40% RDE 40, 00 1.211, 20 1
0355 DEV. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO- P 1,00 2.129, 02 1
0362 VALOR EXCEDI DO 720, 00 29. 120, 38 24
0402 VPN -0102 LC 949/23 - PENSI ON. 2.641, 29 5
0408 VPN -0308 LC 949/23 - APCSENT. 955. 885, 39 115
0409 VPN -0309 LC 949/23 - APGCSENT. 10. 059, 24 1
0412 VPN -0012 LC 949/23 - APOCSENT. 134. 268, 70 64
0413 VPN -0013 LC 949/23 - PENSI ON. 3. 802, 37 1
0425 DEVQOL. BLOQUEI O RECADASTRAMENTO 2,00 3. 036, 00 1
0429 VPN -0029 LC 949/ 23 - APOSENT. 879, 31 1
0439 VPN -0039 LC 949/23 - APGCSENT. 2.289, 64 12
0443 VPN -0343 LC 949/23 - APOCSENT. 299. 346, 66 241
0444 VPN -0344 LC 949/23 - PENSI ON. 25. 095, 61 4
0445 VPN -0345 LC 949/ 23 - APOSENT. 37.147,10 13
0461 VPN -0061 LC 949/23 - APCSENT. 7.400, 21 7
0462 VPN -0062 LC 949/23 - APCSENT. 571. 331,01 143




CN- SI AP

25/ 03/ 2025

FPGPREV FUNDO PREV. DOS SERV. PUBLI COS DE PRAI A GRANDE

Resunp da Fol ha de Paganento
PAGTO MENSAL 03/ 2025

CONAM

Pagi na 2

RESUMO GERAL 00. 00. 00 a 99.99. 99

50- APOSENTADO 51- PENSI ONI ST 60- APOSENTADO 61- APOSENTADO 62- APOSENTADO 63- APOSENTADO 64- APOSENTADO 65- APOSENTADO 66- APOSENTADO

CODI GO DESCRI CAO REFERENCI A VENCI MENTO DESCONTO TOTAL DE SERVI DORES
0471 VPN -0071 LC 949/23 - PENSI ON. 548, 04 2
0472 VPN -0072 LC 949/23 - PENSI ON. 1.607, 03 4
0473 VPN -0073 LC 949/23 - PENSI ON. 498, 74 3
0484 VPN -0084 LC 949/23 - APCSENT. 52.934, 89 6
0485 VPN -0085 LC 949/23 - PENSI ON. 4,630, 70 10
0495 VPN -0095 LC 949/23 - APOSENT. 274. 355, 75 90
0556 DIF. SAL. M N MO APOSENT. 246. 705, 71 451
0557 DIF. SAL. M N MO PENSI ONI STA 32. 166, 42 76
0744 SANTANDER - EMPRESTI MO 192. 076, 49 265
0747 SI NDI CATO CONSI GNACAO 2.585, 43 13
0968 PROV. APOSENT. RETROATI VO R R A 23.636, 00 1
1207 Redutor Const. E.C. 41/2003 400, 00 29. 148, 93 4
1208 Redutor Const.Teto M nistroSTF 270,75 37.993, 41 3
1209 Redutor Const. E.C. 103/2019 6.438,71 12
1310 Desc. Adto Sal ari al 50. 960, 00 1.749.177, 20 2548
1326 M NAS BRASI L 18. 896, 31 372
1327 CAPEM SA 14. 483, 25 35
1329 S| NDI CATO 1.587, 00 66. 975, 49 1058
1335 PGCARD 89. 597, 18 99
1340 BANCO DO BRASI L- EMPRESTI MO 48. 423, 37 61
1344 C. ECONOM CA FEDERAL- EMPRESTI MO 66. 374, 27 103
1348 BRADESCO - EMPRESTI MOS 563. 786, 44 596
1370 PLANO DE SAUDE 423.614, 15 389
1375 PLANO CSAN 30. 948, 59 630
1380 PLAN SAUDE STA CASA STOS/ | PMPG 91. 765, 77 65
1430 PENSAO ALI MENTI CI A 1. 154, 23 30. 429, 28 20
1433 PENSAO ALI MENTI Cl A 137, 25 15. 332, 03 6
1646 |.P.MP.G - LC 922/22 2.591, 58 11
1650 FPGPREV - | NATI VOS 7.210, 00 453. 187, 46 515
1652 FPGPREV - PENSI ONI STAS 686, 00 19. 530, 95 49
1770 |.R R F. 73, 00 1.420. 106, 08 977
1783 DEP.JUDI CI AL - S/ Liquido 65, 00 3.103, 65 4

LI QUI DO 8.478. 414, 44

TOTAL DE VENCI MENTCS

TOTAL DE DESCONTOS
BASE DE PREVI DENCI A

BASE DE | RRF

01 NORMAL

08 MAIS DE 1 MOTI VO

TOTAL

13. 884. 150, 21
5.405. 735, 77
3. 376. 560, 27

10. 167. 819, 17

25
26

82
25
07

Servi dor (es

Servi dor (es
Servi dor (es

§
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