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À superintendência: 

Segue o relatório sintetizado da contadoria referente aos meses de novembro a dezembro de 2021, para ciência e manifestação. Informo que, 

até 09.02.2022, não chegou ao nosso conhecimento qualquer irregularidade.  
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1. COMPREV – EVOLUÇÕES DAS COMPENSAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS NO EXERCÍCIO DE 2021: 

 Os pagamentos e recebimentos ficaram estaticos.  

 

 

 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Série1 R$ -    R$ -    R$ 328.228,04 R$ 258.995,41 R$ 258.995,41 R$ 258.995,41 R$ 258.995,41 R$ 259.131,01 R$ 261.732,21 R$ 251.642,37 R$ 247.302,84 R$ 488.649,18 

EVOLUÇÕES DOS RECEBIMENTOS 

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Série1 R$ -    R$ 272.232,16 R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 7.526,33  R$ 73.358,73  R$ 42.375,70  R$ 22.591,26  

EVOLUÇÕES DOS PAGAMENTOS 
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2. OPERAÇÕES DE CRÉDITOS E DIVIDA ATIVA: 

 

Conforme declaração negativa do Departamento Financeiro, entendemos que não ocorreram operações de créditos e nem inscrições em 

divida ativa no referido mês. 
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EVOLUÇÕES DAS EXECUÇÕES ORÇAMENTÁRIAS – RECEITAS: 

 

 

 

 R$ 136.352.391,00  

 R$ 150.317.910,36  

-R$ 13.965.519,36  

Receita orçada 

Receita arrecadada 

Saldo 

Receita orçada x Receita arrecadada 
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 R$ 9.224.119,11  

 R$ 13.914.548,63  

 R$ 10.122.539,51  

 R$ 9.441.847,51  

 R$ 9.908.177,79  

 R$ 9.900.435,27  

 R$ 9.526.168,75  

 R$ 17.715.446,24  

 R$ 12.199.577,86  
 R$ 11.594.820,90  

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
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EVOLUÇÕES DAS EXECUÇÕES ORÇAMENTÁRIAS – DESPESAS: 

 

  

 

 R$ 136.352.391,00  

 R$ 116.658.738,21  

 R$ 19.693.652,79  

Despesa fixada 

Despesa liquidada 

Saldo 

Despesa fixada x Despesa liquidada 
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 R$ 8.578.466,02  
 R$ 9.003.081,50   R$ 8.795.819,57   R$ 8.783.505,23   R$ 8.845.307,99   R$ 8.872.784,83  

 R$ 8.911.917,70  

 R$ 8.932.397,02  

 R$ 9.423.226,91  

 R$ 17.734.363,87  

 R$ 9.333.712,86  

 R$ 9.444.154,71  
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DA CERTIDÃO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA – CRP: 

O Certificado de Regularidade Previdenciária - CRP é um documento fornecido pela Secretaria de Políticas de Previdência Social – SPS, do 

Ministério da Previdência Social, que atesta o cumprimento dos critérios e exigências estabelecidos na Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998, 

pelo regime próprio de previdência social de um Estado, do Distrito Federal ou de um Município, ou seja, atesta que o ente federativo segue 

normas de boa gestão, de forma a assegurar o pagamento dos benefícios previdenciários aos seus segurados. 
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5. PORTAL DA TRANSPARÊNCIA: 

Reiteramos a atualização continua do portal da transparência de acordo com o decreto municipal nº 6328/2017 que regulamenta 

a lei federal 12527/2011 e demais orientações legais. 
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Postulamos aos responsáveis por cada departamento que contemple os mandamentos legais e os princípios da Administração 

Pública que regem os temas acima. Pondero que este sucinto trabalho não teve a pretensão de alongar e nem esgotar os temas, 

mas antes de lançar luz sobre os assuntos. No mais, é importante lembrar que a Controladoria Interna deve sempre ser entendida 

como uma atividade de assessoramento à Administração, destinada a agregar valor e a melhorar as operações do Instituto, 

assistindo-a na consecução de seus objetivos mediante uma abordagem sistemática e disciplinada, fortalecendo a gestão e 

racionalizando as ações de controle interno de cada diretoria. Deixamos registrado que nosso trabalho foi realizado, 

exclusivamente pelas informações fornecidas pelos departamentos, cabendo os mesmos verificarem em momento oportuno a 

legalidade e veracidade das informações e/ou documentos. Postulamos a comunicação imediata à superintendência, caso seja 

verificado e/ou detectado qualquer afronta aos mandamentos legais que regem os temas. É nosso entendimento opinativo, salvo 

melhor juízo. Em 09.02.2022. 

RICARDO PEREIRA 

RESPONSÁVEL PELA CONTROLADORIA INTERNA 

  

 

 


