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IPMPG é premiado pela Abipem

O Instituto de Previdência Municipal de Praia Grande (IPMPG) recebeu o PRÊMIO DESTAQUE BRASIL DE 
RESPONSABILIDADE PREVIDENCIÁRIA – Edição 2019, realizado pela Associação Brasileira de Instituições 
de Previdência Estaduais e Municipais (ABIPEM), cujo objetivo é fomentar, identificar, reconhecer e divul-
gar instituições que sirvam de referência no âmbito da gestão previdenciária. A premiação ocorrerá entre 
os dias 26 e 28 de junho durante o 52º Congresso Nacional da Abipem, na cidade de Foz do Iguaçu, no 
Estado do Paraná. O Prêmio é dirigido às instituições associadas à ABIPEM que estejam com o Certificado 
de Regularidade Previdenciária em vigor.

Curso de licitação
O IPMPG capacitou seus servidores no dia 06 de maio. 
O curso foi destinado aos funcionários do setor de licitação e controle.

Tribunal de Contas

O Tribunal de Contas do Estado de São Paulo (TCE-
SP) realizou, no dia 13 de maio, o IV Seminário 
Gestão Documental e Acesso à Informação. O en-
contro ocorreu na Avenida Rangel Pestana, 315 
Anexo I - Centro – São Paulo. O evento foi desti-

Gestão em formação previdenciária
Os técnicos dos institutos previdenciários da Região      
Metropolitana do Vale do Paraíba/ Litoral Norte e Sul 
e do interior do Estado de São Paulo participaram do 
seminário sobre “Inovações na Gestão dos RPPS’s (Re-
gimes  Próprios de Previdência Social)”, discutindo a 
reforma da previdência (PEC 9/2019) e investimentos 
para os RPPS’s. O encontro ocorreu em Caraguatatuba 

A Associação Paulista de Entidades de Previdência do Estado e dos Municípios (APEPREM) realiza em 18 de junho, 
em  Sorocaba, o 3° Ciclo Previdenciário, que tem como tema os “Aspectos relevantes da na Gestão dos RPPS” (Re-
gimes Próprios de Previdência Social).  As inscrições são gratuitas.

Qualificação
Nos dias 2 e 3 de maio, na Câmara Municipal de Cubatão, foi realizado mais um curso de quali-
ficação para os conselheiros do IPMPG. O curso oferecido foi a Certificação Profissional ANBIMA 
Série 10 (CPA 10). A Associação Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais 
(ANBIMA) é a principal certificadora de profissionais do mercado financeiro no setor de distribuição 
de produtos de investimento do país.

nado a servidores públicos que atuam em serviços 
da promoção da transparência: Serviços de Infor-
mações ao Cidadão (SIC) Comissões de Avaliação 
de Documentos e Acesso (CADA), Ouvidorias e 
servidores do próprio TCESP.

e contou com a participação de mais de 300 pessoas.  
O evento foi organizado pela Gestão e Formação Previ-
denciárias (ABCPREV), Uniletra Investimentos, e contou 
com o apoio da Prefeitura de Caraguatatuba, CaraguPrev, 
Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba (IPMU) e 
Associação Paulista de Entidades de Previdência do Es-
tado e dos Municípios (APEPREM).

Ciclo previdenciário

RECADASTRAMENTO É REALIZADO NO MÊS DO ANIVERSÁRIO DO SEGURADO

Os segurados do IPMPG devem fazer o recadastramento 
no mês do ‘Aniversário’, de segunda à sexta-feira, das 
8h30 às 17h30. A autarquia está localizado na Rua Jaú,  
n° 880, 5° andar, Bairro Boqueirão.  A medida está previs-
ta na Lei Complementar 750, de 27 de setembro de 2017. 

Quem não se recadastrar terá pagamento suspenso. Caso 
o assegurado não possa comparecer, deverá enviar uma 
Declaração de Vida, com o reconhecimento de firma            
registrada em cartório. Outras informações podem ser 
obtidas pelo telefone 3476-1500.
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IPMPG participa do Expert XP 2019
O IPMPG participará, pela segunda vez consecutiva, do 
maior evento de investimentos da América Latina, o Ex-
pert XP 2019, que ocorre entre os dias 05 e 06 de julho, 
na Capital.  O evento reunirá importantes nomes dos seg-
mentos de empreendedorismo, política, economia e da 
comunicação do País e do mundo.  A lista de palestrantes 
inclui o Ministro da Justiça e da Segurança Pública, Sér-
gio Moro; a economista Zeina Latif; o empresário Jorge 
Paulo Lemann; o Presidente do Supremo Tribunal Federal, 
Dias Toffoli, dentre outros.

IPMPG é destaque em revista
O IPMPG foi destaque da Revista RPPS do Brasil, de 
março deste ano. A matéria destaca a implantação do As-
sistente Virtual Inteligente, o Beto, que adota tecnologia 
artificial e que se aperfeiçoa com a prestação de serviços 
de configuração, customização, treinamento e suporte 
técnico. Um serviço ao alcance de todos os servidores 
ativos, inativos e pensionistas. A meta do serviço é co-
locar à disposição dos segurados a melhoria na quali-
dade dos serviços prestados, facilitando o acesso às in-
formações, com uma maior inteligibilidade, constituindo 
um canal de comunicação digital que possibilita receber 
manifestações diretamente do cidadão em linguagem 
“natural ou coloquial”, sem a interferência humana. Ou 
seja, o servidor aposentado ou pensionista poderá ter o 
seu Informe de Rendimento ou seu holerite na palma da 
sua mão, pelo celular. E o servidor ativo poderá fazer sua 
própria simulação de aposentadoria para saber aproxima-
damente a data que poderá aposentar-se, e muito mais. 

Empreender na Aposentadoria é lançado pelo Sebrae

IPMPG tem posto de coleta na 14ª Campanha 
Metropolitana do Agasalho
O IPMPG, em parceria com o Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Praia Grande, está recebendo doações de 
agasalhos e cobertores. O objetivo é arrecadar o maior número de peças possíveis em boas condições de uso.  O 
slogan oficial da campanha continua sendo “Roupa Boa a Gente Doa”. As doações podem ser realizadas até o dia 7 de 
agosto, das 8h30 às 17h, no IPMPG, que está localizado na Rua Jaú, n°880, 5° andar, no Bairro Boqueirão.

O Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae) lançou em fevereiro a cartilha Em-
preender na Aposentadoria. A publicação apresenta rele-
vantes  informações para auxiliar o aposentado que quer 
empreender, mostrando como é fascinante e desafiador a 
jornada de iniciar um negócio próprio. 
De acordo com pesquisa realizada pelo órgão junto às 
pessoas com mais de 50 anos, sobre o ‘Potencial Em-
preendedor Aposentado’, 80% dos entrevistados que pre-
tendem abrir um negócio, já sabem o tipo comércio que 
almejam montar. 
O principal motivo citado por 49,7% dos entrevistados 
que pretendem empreender foi a necessidade de com-
plementar a renda familiar. Já cerca de 21% pretendem 
abrir uma empresa para se manterem ocupados, logo 
após a aposentadoria. E a outra parte dos pesquisados 
(21%), disseram que a motivação para abrir um negócio 
é a obrigação de custear a família. 
Os interessados na publicação podem acessar o site da 
entidade: http://www.sebrae.com.br e baixar a obra gra-
tuitamente.


